ANUNT PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DE ASISTENT UNIVERSITAR, PERIOADA

DETERMINATA iN SEMESTRUL AL II-LEA AL ANULUI UNIVERSITAR 2025 — 2026

|Universitatea ||Universitatea Dunirea de Jos din Galati |
IFacultatea “De Arte |
|Departament ||Muzicé |
IPozitia in statul de functii “26 |
|Functie ||Asistent |

Disciplinele din planul de
invatamant

Acompaniament canto

|D0meniu stiintific

|Muzic€1 |

Descriere post

Post de asistent universitar, pozitia nr. 26, Departamentul Muzica, Facultatea de Arte,
incluzand activitati didactice si de cercetare specifice disciplinelor din planul de
invatdmant cuprinse in postul scos la concurs.

Atributiile/activitatile aferente

lucrari practice, etc.; indrumare lucrari absolvire; indrumare cercetare stiintifica
studenteasca; consultatii; pregatire didactica.

Salariul minim de incadrare

6520 lei

Calendarul concursului

Conform Anexei la Hotararea Consiliului de Administratie nr. 66 din 23 aprilie
2026

|Data publicarii anuntului

|Nu este cazul |

Perioada inscriere

Inceput  Sfarsit
23.04.2026 - 20.08.2026

|Data sustinerii prelegerii ||1 1.09.2026 |

|Ora sustinerii prelegerii || 12:00 |

|Locu1 sustinerii prelegerii | |ARO 13 |
Inceput Starsit

Perioada sustinere a examenelor

11.09.2026 - 14.09.2026

Perioadd comunicare a
rezultatelor

Inceput Sfarsit
- 15.09.2026

Perioada de contestatii

Inceput  Sfarsit
15.09.2026 -17.09.2026

Tematica probelor de concurs

1. Rolul pianistului corepetitor in studiul si interpretarea repertoriului vocal:
functii, stil si coordonare interpretativa

2. Abordari stilistice si interpretative ale pianistului corepetitor in repertoriul
vocal-cameral si vocal-simfonic

3. Coordonarea interpretativa in ansamblul voce—pian: principii de
sincronizare, respiratie si echilibru sonor

Descrierea procedurii de
concurs

Conform Anexei nr. 2 la Hotararea Senatului nr. 247 din 25 septembrie 2025 —
Metodologie privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante pe
perioadd determinatd, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

Lista documente

a) cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie
pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct
de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al




d)
e)

2)

h)

i)
k)

Q

activitatilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteaza de catre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor;

curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic (model
Europass);

lista de lucrari a candidatului in format tiparit si in format electronic;

fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii; standardele
universitatii nu pot deroga de la standardele minimale nationale aprobate
potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea Invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare. Fisa de verificare este
completata si semnata de cétre candidat;

documente referitoare la detinerea diplomei de doctor (copia conform cu
originalul a diplomei de doctor si, In cazul in care diploma de doctor originala
nu este recunoscuta in Romania, copie conform cu originalul a atestatului de
recunoastere sau echivalare a acesteia) sau dovada inmatricularii la un program
de studii doctorale, fara depasirea perioadei maxime de studii, care include
prelungirile admisibile conform legii; pentru atestatele de recunoastere sau
echivalare emise in baza unei conventii internationale interguvernamentale care
prevede indeplinirea procedurilor nationale de atestare a titlurilor de doctor
aplicabile cetatenilor romani, dosarul contine si o copie conform cu originalul a
deciziei CNATDCU;

pentru posturile de lector/sef lucrari, rezumatul in limba romana si intr-o limba
de circulatie internationala a tezei de doctorat, pe maximum o pagina pentru
fiecare limba;

declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului, sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

pentru posturile din invatimantul superior medical, copii conforme cu
originalul, care atestd detinerea titlurilor medicale respective, impuse de functia
pentru care care candideaza:

- pentru ocuparea postului de sef de lucrari detinerea titlului de medic
specialist/medic stomatolog specialist, cu exceptia posturilor care includ
discipline care nu au corespondent 1n reteaua Ministerului Sanatatii si a celor de
la disciplinele preclinice.

- pentru ocuparea postului de asistent detinerea cel putin a titlului de medic
rezident/medic stomatolog rezident, cu exceptia posturilor care includ discipline

care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si a celor de la
disciplinele preclinice.

copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit Intr-un
scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care
atestd schimbarea numelui, respectiv certificatul de casatorie sau dovada
schimbarii numelui;

lista publicatiilor, brevetelor sau a altor lucrari ale candidatului;

certificat de cazier judiciar;

certificat de integritate comportamentala;

certificat medical, eliberat pe un formular specific, conform prevederilor
Ordinului nr. 4.060/1.502 din 2024 al ministrului educatiei si ministrului
sanatatii ;

avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, conform prevederilor
Ordinului nr. 4.060/1.502 din 2024 al ministrului educatiei si ministrului




sanatatii;

r) dovada achitarii taxei de inscriere la concurs, conform hotérarii Senatului;

s) suport electronic contindnd toate lucrarile/manualele in format complet invocate
de catre condidat.

Documentele previzute se depun atit in format letric, cit si pe suport
electronic.

Adresa unde se transmite
dosarul de concurs

Serviciul Resurse umane si salarizare, Universitatea Dunarea de Jos din Galati, str.
Domneasca, nr. 47, 800 008, Galati




