O goe

Universitatea “Duniirea de Jos” din Galati

scoate la concurs urmétorul post temporar vacant:

administrator financiar I 8 — 1 post temporar vacant, normi intreagi - 8h/zi, in cadrul Directiei economice-Serviciul
contabilitate

Condittile de participare sunt: studii superioare economice, absolvite cu diploma de licents;
Alte conditii: -;
Vechimea: : minimum 6 ani §i 6 luni in specialitatea studiilor economice;

Durata contractului: determinatii -12 luni;

Concursul se va derula la sediul Universititii ,,Dunérea de Jos” din Galafl dupi cum urmeazi:

-25.09.2026 — publicarea anunfului

- 28.09.2026—02.10.2026 — depunerea dosarelor
-12.10.2026 — ora 09.00 - proba scrisd (test grili)
-14.10.2026 — ora 09.00 - interviul

Pentru a ocupa un post contractual vacant san temporar vacant candidafii trebuie si indeplineascd urmétoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice aprobat prin Hotirdrea nir. 1336 din 2022:

a) are cetdfenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic Eurcpean (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile
sl completirile ulterioare;

d) are o stare de snitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de uniti{ile sanitare abilitate;

e) Indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos ta concurs;

) nu a fost condamnati definitiv pentru sivirsirea vnei infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritafii, conira
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu
intentie care ar face o persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care condideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

£) nu executi o pedeapsi complementard prin care i-a fost interziséd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infracfiunii sau fafi de aceasta nu s-a
lnat misura de siguranta a interzicerii ocupérii unei funciii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naticnal automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor perscane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genstice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente:

Formular de inscriere la concurs adresat conduciitorului autoritafii sau institutiei publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen de valabilitate.;

copia certificatului de caisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica,

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lucratd, care si ateste vechimea fn munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;



certificatul de cazier judiciar sau dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicali care si ateste starea de sanitate corespunzitoare cliberati cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului
de ciitre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate;

certificatul medical in vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post didactic sau didactic auxiliar in fnvitamantul
superior, eliberat pe un formular specific, conform prevederilor Ordinului nr.4060/1502 din 2024 al ministrului educatiei gi
ministrului sAn&taiii;

avizul medical eliberat de citre medicul specialist psihiatru in vederea inscrierii Ia concurs pentru ocuparea unui post didactic
sau didactic auxiliar in inviaméntul superior, eliberat conform prevederilor Ordinului nr. 4060/1502 din 2024 a] ministrului
educatiei i al ministrului sanatitii

certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni previizute la art.1 alin (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din
cadrul sistemului de invéimant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati a cirei activitate
presupune contractul direct cu copii, persoane in vérstd, persoanc cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori
care presupunc examinarea fizici sav evaluarea psihologica a unei persoans;

curriculum vitae, model comun european,

Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere cii nu are antecedente penale, in cazul in care
este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul caziernlui
judiciar, cel mai tirzju pini la data desfasuririi primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd
vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificrii conformititii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice §i bibliografia de concurs sunt disponibile accesind pagina oficiali. Relatii suplimentare la
sediul Universititii ,,Dunarea de Jos” din Galati, Str. Domneasc# nr. 47, cod postal 800008, telefon 0336/130.125.
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