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REZULTATELE CONTESTAŢIEI 

 

 Depusă în data de 08.09.2025 sub nr. C 8615/08.09.2025 ora 15:15 şi analizată de comisia 

de soluţionare a contestaţiilor, numită prin decizia nr. 1968/07.08.2025, pentru ocuparea postului de 

administrator financiar debutant S din cadrul Serviciului Resurse Umane și Salarizare - 

Compartimentul salarizare. 

În urma obligaţiilor ce îi revin în conformitate cu dispoziţiile articolului 27 alin. (2) din 

Hotărârea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice care statuează : 

,,Membrii comisiei de soluţionare a contestaţiilor au următoarele atribuţii principale: soluţionează 

contestaţiile depuse de candidaţi cu privire la selecţia dosarelor şi cu privire la notarea probei 

scrise, probei practice şi a interviului, după caz, respectiv: reselectează dosarele de concurs, 

renotează proba scrisă şi/sau proba practică şi interviul, după caz, cu respectarea prevederilor art. 

44 alin. (1);” 

Comisia de soluţionare a contestaţiei, constată că raportat la termenul de depunere a 

contestaţiilor la proba scrisă, prevăzut în Calendarul aferent concursului de ocupare a postului, 

contestaţia înregistrată sub nr. C8615/08.09.2025, a fost depusă în termen. 

Comisia de soluţionare a contestaţiilor, analizând contestaţia formulată de candidatul 

Teodoru Adrian Aurelian, constată că obiectul acesteia privește notarea răspunsului corect la 

întrebarea nr. 4 din Varianta nr. 1, extrasă în cadrul probei scrise desfășurate la data de 08.09.2025. 

În ceea ce priveşte grila menționată, se reține că la întrebarea nr. 4, răspunsul c), a fost 

identificată o eroare materială, corectată de Comisia de concurs prin emiterea Eratei înregistrate 

sub nr. 24171/08.09.2025, disponibilă la adresa: https://www.ugal.ro/informatii/informatii-

publice/oportunitati-de-angajare/posturi-personal-didactic-auxiliar-si-nedidactic/angajari-

pa/115-angajari-2025/15270-administrator-financiar-debutant-s-1-post-temporar-vacant-8-h-zi-

pe-o-perioada-determinata-de-12-luni-in-cadrul-serviciului-resurse-umane-si-salarizare-

compartimentul-salarizare, prin care fiecărui candidat i-au fost acordate 6 (șase) puncte 

suplimentare. 

În consecinţă, Comisia admite contestaţia ca întemeiată, menționând că aceasta a fost deja 

soluționată prin măsura eratei, efectele fiind reflectate în rezultatele afișate. 

Concluzionând, în conformitate cu articolul 55 din HG nr. 1336/2022  Comisia de 

soluţionare a contestaţiilor admite contestaţia formulată de către candidatul Teodoru Adrian 

Aurelian. 

 

Componenţa comisiei de soluționare contestații: 

   

 

 

 

Data afişării: 09.09.2025 ora 14.00 

Nr. 

crt. Nume/ Prenume Rezultat contestație 

1 C 8304/ 29.08.2025  ADMITE CONTESTAȚIA-

rezultat probă scrisă-82 puncte 
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