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Facultatea: Facultatea de Inginerie Nr. inregistrare
Titlu proiect: ,,Sistemul Romanesc de Identificare si Balizare a Epavelor pe

Fluviul Dunarea - RoSIBEFD”, cod Cod SMIS 332354

Nr. contract finantare: 390059/16.09.2025

Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati organizeaza concurs
pentru ocuparea unor posturi vacante

1. Denumirea postului: Cercetator 13; Cod COR 214650 Cercetator in stiinta materialelor (1 post)
2. Durata: determinata, de la data semnarii contractului individual de munca pana la 16.09.2028
3. Norma de lucru: inegald, maxim 4 ore/zi, maxim 84 ore/luna/Tarif orar: 165 lei/ora

4. Cerintele postului:

Studii:

-Studii universitare de doctorat in domeniul Ingineria materialelor.

-Diploma de licenta in domeniul Fizica-Chimie.

Experientda/vechime:

e Minimum 15 articole publicate in reviste indexate Web of Science.

* Participare in echipe de proiect in minimum 15 proiecte cu diverse surse de finantare.
Competente:

e Capacitate de analiza si sinteza; Capacitatea de a prioritiza sarcinile ce-i revin si de a respecta termenele limit3; Abilitati
de comunicare, relationare si lucru in echipa; Capacitatea de a lucra in conditii de stres pentru indeplinirea unor
obiective urgente.

Cunoasterea unei limbi strdine: engleza.
Cunostinte solide de limba romana, probate cu certificat de competenta lingvistica (valabilitatea acestuia este de 2 ani de la
data emiterii), pentru persoanele care nu au cetatenie romana.

5. Descrierea postului:

- Participa la realizarea activitatilor de cercetare specifice proiectului de cercetare. Asigura utilizarea corespunzatoare a
echipamentelor din laboratoare.

- Contribuie la elaborarea de lucrdri stiintifice, rapoarte stiintifice, propuneri de brevete etc. Se perfectioneaza
permanent in ceea ce priveste utilizarea diferitelor metode analitice.

- Contribuie la realizarea documentatiei tehnice intocmite pe parcursul derularii activitatilor proiectului, in conformitate
cu graficul de implementare. Tntocmeste raportarea tehnicd individuald si participd la intocmirea documentelor
livrabile. Tn acest sens colaboreazi cu partenerii din proiect n cadrul task-urilor si pachetelor de lucru comune.

- Participa laintocmirea caietelor de sarcini pentru achizitiile de active fixe corporale, substante, materiale, consumabile,
obiecte de inventar necesare Tn cercetare industrial.

- Analizeaza ecosistemul zonei de interes si influenta asupra prototipului in diverse etape de realizare a acestuia.

- Prelucreaza datele obtinute in urma determinarilor/mésuratorilor realizate in cadrul zonelor de studiu.

- Contribuie la realizarea unei analize care sa cuprinda conditiile care pot fi integrate in prototipul de laborator precum
si limitarile acestora.

- Lucreaza la stabilirea conditiilor restrictive, limitarilor care vor influenta prototipul ce va fi dezvoltat, in concordanta cu
legislatia Tn vigoare, conditiile de mediu, contextul proiectului, aria de cercetare etc.

- Lucreaza la testarea unor variante de tehnologii pentru stabilirea ecosistemului prototipului.

- Contribuie la intocmirea unui raport de stabilire a specificatiilor tehnice la nivel de model experimental / prototip de
laborator.

- Lucreaza la idenificarea eventualelor delimitari de scop si scara intre prototipul de laborator si cerintele considerate
pentru produsul final.

- Contribuie la crearea unor medii de test, respectiv date de test, scenarii de test. Participa la redactarea unui raport de
proiectare a prototipului de laborator.

- Lucreaza la realizarea prototipului de laborator, pe baza documentului de proiectare.

- Identificd necesitatatile de modificare, suplimentare a cerintelor. Participa la identificarea erorilor si a cazurilor limita
ce nu au fost initial luate in considerare.
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- Contribuie la realizarea unui prototip de laborator.

- Lucreaza la integrarea datelor reale si la simularea unei scaldri similare scenariilor de utilizare tipice in cadrul
prototipului.

- Participa la redactarea raportului de proiectare a unui raport de proiectare a prototipului utilizabil comercial.

- Lucreaza la validarea prototipului utilizabil comercial pe baza unor seturi de date de intrare cat mai apropiate de
scenarii reale de utilizare.

- Participad la colectarea, analiza si interpretarea datelor (in situ sau de la potentiali beneficiari) necesare validarii
prototipului utilizabil comercial.

- Participa la colectarea datelor necesare validarii prototipului utilizabil comercial de la potentialii beneficiari.

- Contribuie la realizarea raportului de validare a unui prototip utilizabil comercial la nivel TRL 7 in domeniul identificarii
epavelor si a balizarii inteligente n conditii reale de functionare pe fluviul Dunarea.

- Participa la realizarea testelor in colaborarea cu membrii consortiului, priviind identificarea si utilizarea scenariilor de
utilizare.

6. Continutul dosarului de candidatura:
Conform art. 35 al HG nr. 1336 din 28 octombrie 2022, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca
si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

f) *adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdnatate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului

g) curriculum vitae, model comun european

h) *certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar

i) *certificat de integritate comportamentala, dupa caz

(*) Notd: Candidatii care provin din réndul salariatilor UDJG nu mai depun documentele de la pct. f), h) si i).

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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7. Tematica:

e Managementul ciclului de proiect si gestionarea fondurilor europene nerambursabile;

e Programele operationale si instrumentele structurale ale Uniunii Europene;

e Monitorizarea si evaluarea proiectelor cu finantare europeana tip PoCIDIF.

e Stiinta si ingineria materialelor. Studiu privind proprietatile materialelor metalice

8. Bibliografie:

e Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE) - Ghidul solicitantului pentru Programul Operational Competitivitate
si Digitalizare, Infrastructura si Fonduri 2021-2027.;

e Drdgan, G., & Pascariu, G. C. (2020). Instrumentele structurale ale Uniunii Europene: Politici si mecanisme de implementare.
Editura ASE;

e Popescu, D. M., & Stoian, M. (2022). Monitorizarea si evaluarea proiectelor europene: Metodologii si instrumente practice.
Editura Economica;

e Ghidul Solicitantului - Sprijin pentru proiecte de CDI pentru consortii tematice intre parteneri publici-privati, in cadrul
Actiunii 1.1, Masura 1.1.2.

e Solomon |, Studiul materialelor, EDP Bucuresti 1999.

9. Probe de concurs*:

- verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura X DA proba obligatorie

- proba scrisa oDA/oNU proba optionala

- proba practica oDA/aNU proba optionala

- proba de interviu X DA proba obligatorie, vezi exceptie**

* Directorul de proiect stabileste nr. de probe in functie de prevederile cererii de finantare a proiectului, de complexitatea proiectului, precum si de
caracteristicile/specificul posturilor scoase la concurs

** Prin exceptie, in cazul in care este inscris un singur candidat pe post si dupd evaluarea dosarului acesta este declarat,, ADMIS”, CRS poate stabili rezultatul
final al procesului de recrutare si selectie in aceastd etapd.

10. Calendarul concursului:

Dat.a/penoada, Activitatea procedural
ora/interval orar
15.06.2026 Publicarea anuntului de recrutare si selectie
16.06.2026 -29.06.2026
luni — joi, ora 16:30 Depunerea dosarelor de candidatura
vineri, ora 14:00
interval3:r.gf';:00206— 11:00 Verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura
30.06.2026, ora 13:00 Afisarea rezultatelor privind verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura

30.06.2026, ora 13:00-

01.07.2026, ora 13:00 Depunerea contestatiilor privind verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura

Afisarea rezultatelor de solutionare a contestatiilor la depunerea dosarelor de candidatura
02.07.2026, ora 14:00 ' ' ' P

*Afisarea rezultatelor finale
02.07.2026, ora 16:00 * Prin exceptie, in cazul in care este inscris un singur candidat pe post si dupd evaluarea dosarului acesta este
declarat ,,ADMIS”, CRS poate stabili rezultatul final al procesului de recrutare si selectie in aceastd etapd.

*Sustinerea probei de interviu

03.07.2026, ora 09:00 -12:00

03.07.2026, ora 13:00 Afisarea rezultatelor la proba de interviu
03.07.2026, ora 13:00 Depunerea contestatiilor la proba de interviu
06.07.2026, ora 14:00 Afisarea rezultatelor de solutionare a contestatiilor la proba de interviu
06.07.2026, ora 14:00 Afisarea rezultatelor finale
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11. Depunerea dosarului de candidatura / depunerea contestatiilor:

Dosarele de candidatura / contestatiile se depun la Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati / Registratura, din Mun. Galati,
str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, jud. Galati sau in format .pdf la adresa de email rectorat@ugal.ro , conform
calendarului de concurs.

12. Locul de desfasurare a concursului de recrutare si selectie:
Concursul de recrutare si selectie va avea loc la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati — Corp U (Rectorat), str. Domneasca

nr. 47, cod postal 800008, Galati.

Persoana de contact pentru informatii suplimentare: Daniela Laura BURUIANA (daniela.buruiana@ugal.ro)

Director proiect /Responsabil partener P5,
Prof. univ. dr ing. habil. Daniela Laura BURUIANA
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