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PROCES-VERBAL  
DE CONSEMNARE A REZULTATELOR ETAPEI  

DE VERIFICARE ȘI EVALUARE A DOSARELOR DE CANDIDATURĂ  

Titlul proiectului: „Innovative sediment management framework for a SUstainNable DANube black SEa 
system” – SUNDANSE 

Cod proiect: 101156533/14.05.2024 

Comisia de recrutare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite a Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, nr. 1068 din data 06.05.2026, s-a întrunit astăzi, 21.05.2026,  interval orar  09:00 – 
12:00, în vederea desfășurării etapei de verificare și evaluare a dosarelor de candidatură depuse pentru ocuparea 
următoarelor posturi din cadrul proiectului „Innovative sediment management framework for a SUstainNable 
DANube black SEa system” – SUNDANSE, contract de finanțare nr. 101156533/14.05.2024: 

Nr. 
crt. 

Denumirea postului 

1 Cercetător în chimie / Cod COR 211306 – 1 post 

În perioada de depunere a dosarelor de candidatură pentru posturile vizate în cadrul proiectului au fost 
înregistrate un număr total de 3 candidaturi depuse. 

În urma verificării și evaluării dosarelor de candidatură depuse s-au înregistrat următoarele rezultate: 

Nr. 
crt. 

Denumirea postului  
Nr. înreg. dosar 
de candidatură 

Calificativul 
obținut 

(ADMIS / 
RESPINS) 

Motivarea respingerii dosarului  
(dacă este cazul) 

1 
 

Cercetător în chimie / Cod 
COR 211306 – 1 post 

C4269/11.05.2026 RESPINS Conform anunțului pentru ocuparea 
postului, candidatul nu întrunește 
condițiile solicitate, respectiv: 
- "Minimum 10 articole publicate în 

reviste indexate Web of Science" – 

candidatul a declarat 2 publicații, 

dar nu a fost regăsit în baza de date 

ISI; 

- "Minimum H-Index în Web of 

Science: 4" – candidatul nu a fost 

regăsit în baza de date ISI; 

- "Nu au fost atașate toate 

documentele solicitate (copia 

actului de identitate sau orice alt 

document care atestă identitatea, 

potrivit legii; adeverință medicală 

care să ateste starea de sănătate 

corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului 

sau de către unitățile sanitare 

abilitate cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului; certificat de 

cazier judiciar sau, după caz, 

extrasul de pe cazierul judiciar, 
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certificat de integritate 

comportamentală)".  

C4643/18.05.2026 RESPINS Conform anunțului pentru ocuparea 

postului, candidatul nu întrunește 

condițiile solicitate, respectiv: 

- "Minimum 10 articole publicate în 

reviste indexate Web of Science" – 

candidata a declarat 7 articole 

indexate ISI; 

- "Minimum H-Index în Web of 

Science: 4" – candidata are H-index 

3; 

- "Studii universitare de doctorat în 

curs (student-doctorand) – 

candidata nu este student 

doctorand "; 

- "Participare în echipe de proiect în 

minimum 4 proiecte cu diverse 

surse de finanțare" – nu a prezentat 

documente din care să rezulte 

participarea în proiecte; 

- "Nu au fost atașate toate 

documentele solicitate (copia 

actului de identitate sau orice alt 

document care atestă identitatea, 

potrivit legii; adeverință medicală 

care să ateste starea de sănătate 

corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului 

sau de către unitățile sanitare 

abilitate cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului; certificat de 

cazier judiciar sau, după caz, 

extrasul de pe cazierul judiciar, 

certificat de integritate 

comportamentală)". 

C4782/20.05.2026 ADMIS - 

               Candidații nemulțumiți de rezultatele obținute pot depune contestație, conform calendarului de concurs, 
în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului, sub sancţiunea decăderii din acest drept, la 
Registratura UDJG sau in format .pdf la adresa de email rectorat@ugal.ro . 

                Procesul de recrutare și selecție s-a desfășurat în conformitate cu prevederile „Procedurii operaționale 
privind recrutarea, selecția și angajarea, personalului în proiecte de cercetare, în domeniul educației și formării 
profesionale sau alte tipuri de proiecte finanțate prin programe naționale/europene/internaționale”, aprobată prin 
HCA nr. 76/07.04.2025. 
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