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Facultatea: de Stiintesi Mediu
Titlu proiect: , Innovative sediment management framework for a
SUstainNable DANube black SEa system” — SUNDANSE
Nr. contract finantare: 101156533/14.05.2024

Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati organizeaza concurs
pentru ocuparea unui post vacant

1. Denumirea postului: Cercetator in chimie / Cod COR 211306 — 1 post
2. Durata: determinata, de la data de 01.06.2026 pana la data de 02.06.2028
3. Norma de lucru: inegald, maxim 35 ore/lund / Tarif orar: 110 lei/ora

4. Cerintele postului:

Studii: Studii universitare de doctorat in curs (student-doctorand)

Experientd/vechime:

¢ Minimum H-Index in Web of Science: 4

e Minimum 10 articole publicate in reviste indexate Web of Science.

e Participare in echipe de proiect Tn minimum 4 proiecte cu diverse surse de finantare.

Competente:
e Cunoasterea temeinica a unor instrumente de cercetare (de ex. SPSS, Origin, ChemDraw, etc.);
e Utilizarea avansata a instrumentelor precum Microsoft Outlook, Word, Excel si Powerpoint;
e Excelente abilitati de lucru in laborator in pregatirea probelor de mediu in vederea efectuarii ulterioare a

analizelor cromatografice, spectrometrice si electrochimice;
Cunoasterea unei limbi straine: Engleza (nivel B2)
Publicatii: Minimum 10 articole publicate in reviste indexate Web of Science.

5. Descrierea postului:

e Participa la realizarea activitatilor proiectului, la atingerea obiectivelor si la realizarea livrabilelor pentru
intregul proiect, acordand prioritate sarcinilor trasate de directorul de proiect.

e Participa la realizarea analizelor specifice de laborator (pregatire, conservare si analiza probe de mediu).

e Contribuie la redactarea articolelor stiintifice realizate pe baza rezultatelor din proiect.

e Diseminarea prin metode specifice a rezultatelor stiintifice ale proiectului si a realizarilor proiectelor
asociate.

e Participa la evenimentele de diseminare organizate in cadrul proiectului.

6. Continutul dosarului de candidatura:
Conform art. 35 al HG nr. 1336 din 28 octombrie 2022, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste

vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
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f) *adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului
g) curriculum vitae, model comun european
h) *certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar
i) *certificat de integritate comportamentald, dupa caz

(*) Nota: Candidatii care provin din rdndul salariatilor UDJG nu mai depun documentele de la pct. f), h) si i).

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

c) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

d) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

f) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

7. Tematica:

e Metode de pregatire si analiza aplicabile probelor de apa si sediment.
Norme legislative privind evaluarea calitatii apelor de suprafata.

(o]

. Bibliografie:

e Legea Apelor nr.107/1996, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Directiva 2008/105/CE de stabilire a standardelor de calitate a mediului in domeniul apei

e Normativul privind clasificarea calitatii apelor de suprafata in vederea stabilirii starii ecologice a corpurilor de
apa din 16/02/2006.

e Chimie Analiticd si Instrumentald, Lorentz JANTSCHI, Horea lustin NASCU, Academic Pres & AcademicDirect,
2009, http://lori.academicdirect.ro/books/pdf/2009_cai.pdf

e Procop, |., Calmuc, M., Pessenlehner, S. et al. The first spatio-temporal study of the microplastics and meso—
macroplastics transport in the Romanian Danube. Environ Sci Eur 36, 154
(2024).https://doi.org/10.1186/s12302-024-00969-8

e Chitescu, C.L.; Ene, A.; Geana, E.-l.; Vasile, A.M.; Ciucure, C.T. Emerging and Persistent Pollutants in the Aquatic
Ecosystems of the Lower Danube Basin and North West Black Sea Region—A Review. Appl. Sci. 2021, 11, 9721.
https://doi.org/10.3390/app11209721.
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e 9. Probe de concurs*:

- verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura E DA proba obligatorie

- proba scrisa oDA/ ﬂ NU proba optionala

- proba practica oDA/ ﬂ NU proba optionala

- proba de interviu E DA proba obligatorie, vezi exceptie**

* Directorul de proiect stabileste nr. de probe in functie de prevederile cererii de finantare a proiectului, de complexitatea proiectului,
precum si de caracteristicile/specificul posturilor scoase la concurs

** Prin exceptie, in cazul in care este inscris un singur candidat pe post si dupd evaluarea dosarului acesta este declarat ,, ADMIS”, CRS poate
stabili rezultatul final al procesului de recrutare si selectie in aceastd etapd.

10. Calendarul concursului:
Data/perioada,
ora/interval orar

06.05.2026 Publicarea anuntului de recrutare si selectie
07.05.2026 —20.05.2026
Luni-vineri, ora 08:00-16:30
Vineri, ora 08:00-14:00

Activitatea procedurala

Depunerea dosarelor de candidatura

21.05.2026, interval orar Verificarea si evaluarea dosarelor de candidaturd
09:00 - 12:00
21.05.2026, ora 14:00 Afisarea rezultatelor privind verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura

21.05.2026, ora 14:00 —

22.05.2026, ora 14:00 Depunerea contestatiilor privind verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura

25.05.2026, ora 14:00 Afisarea rezultatelor de solutionare a contestatiilor la depunerea dosarelor de candidatura
*Afisarea rezultatelor finale
25.05.2026, ora 14:30 * Prin exceptie, in cazul in care este inscris un singur candidat pe post si dupd evaluarea dosarului acesta este

declarat ,,ADMIS”, CRS poate stabili rezultatul final al procesului de recrutare si selectie in aceastd etapd.

26.05.2026, int I . S .
intervatorar *Sustinerea probei de interviu

10:00 — 12:00
26.05.2026, ora 15:00 Afisarea rezultatelor la proba de interviu
26.05.2026, ora 15:00— Depunerea contestatiilor la proba de interviu
27.05.2026, ora 15:00
28.05.2026, ora 13:00 Afisarea rezultatelor de solutionare a contestatiilor la proba de interviu
28.05.2026, ora 13:00 Afisarea rezultatelor finale

11. Depunerea dosarului de candidatura / depunerea contestatiilor:

Dosarele de candidatura / contestatiile se depun la Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati / Registraturd, din
Mun. Galati, str. Domneasca nr. 47, cod postal 800008, jud. Galati sau in format .pdf la adresa de email
rectorat@ugal.ro, conform calendarului de concurs.

12. Locul de desfasurare a concursului de recrutare si selectie:
Concursul de recrutare si selectie va avea loc la Facultatea de Stiinte si Mediu

Persoana de contact pentru informatii suplimentare: Prof. dr. ing. Georgescu Puiu-Lucian, lucian.georgescu@ugal,ro

Director proiect,
Prof. dr. ing. Georgescu Puiu-Lucian
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