
  

                              

  

Programare interviu – Etapa a II-a  

  

  

  

  

Titlul proiectului:  
LeaderSHIP - Learning European Alliance for Digital, Environmental and 

Resilient Shipbuilding  

Cod proiect:  ERASMUS-EDU-2022-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT /101111595  

  

Comisia de recrutare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite a  

Universității „Dunărea de Jos” din Galați, nr.  854/15.04.2024, a hotărât următoarea programare a 

probei de tip interviu privind ocuparea posturilor din cadrul proiectului cu titlul „LeaderSHIP - 

Learning European Alliance for Digital, Environmental and Resilient Shipbuilding”, contract de 

finanțare nr.101111595/9.06.2023:  

  

  

Poziție 

post  

Denumire postului din  

organigrama proiectului  

Nume și prenume 

candidat  

Susținere interviu 

Etapa 2 de evaluare  

1.    Formator 3 Vișan Daniel 12.00-12.15  

  

  

Interviul se va desfășura în sala de conferințe a Bazinul de Carene, Sala L 06 :   

 

 


