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Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul proiectului cu titlul: ,,Excelentd si implicare in
dezvoltarea inteligenta bazata pe cercetare si inovare la Universitatea Dunarea de Jos din Galati (UDJG) — DINAMIC”, ID 536/2021, implementat in
cadrul PNCDI 111 2015-2020 - Programul 1 - Dezvoltarea sistemului national de cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.2 - Performanta institutionala,
competitia 2021 pentru Proiecte de dezvoltare institutionald — Proiecte de finantare a excelentei in CDI (PFE-CDI), domeniul Energie, Mediu si Schimbari
Climatice, pentru urmatoarele posturi:

Norma Activititi si responsabilitati Criterii si conditii pentru ocuparea posturilor
maxima
[ore/luna]

1. Responsabil coordonare 1 84 Va coordona centralizarea actiunilor suport si | -Studii de doctorat;
activitati suport, inovare si a celor de raportare la nivelul proiectului. -Experienta in activitatea de cercetare de cel putin
raportare 10 ani;
-Minimum 10 ani experienta n echipe de
management ale proiectelor avand diferite surse de
finantare.
-Experienta in verificarea sistemului de raportare in
functie de particularitatile tehnice ale activitatilor si
proiectelor - 10 ani;
-Minimum 10 ani experienta Tn centralizarea
rezultatelor activitatilor din proiecte cu surse de
finantari diferite;
-Experienta in corelarea utilizarii resurselor umane
si materiale si indicatorii propusi Tn proiecte;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
2. Responsabil implementare 1 84 Va asigura respectarea normelor economice si | -Studii de doctorat in Economie, domeniul
financiara financiare in activitatile proiectului, precum si | Management;
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cu centralizarea sectiunilor financiare ale
raportarilor proiectului DINAMIC.

-Minimum 15 ani vechime 1in
superior;

-Experienta in implementarea proiectelor de
cercetare si educationale cu diferite surse de
finantare (minimum 5 proiecte);

-Capacitatea de a centraliza activitatile economico-
financiare ale unui proiect, Tn vederea realizarii
corespondentei  dintre activitati, rezultate si
indicatori si resursele financiare folosite;
-Experientd 1n activitati de raportare a activitatilor,
rezultatelor si/sau indicatorilor;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

invatdmantul

3. Expert integrare si dezvoltare 1 84

durabila

Este responsabil de integrarea proiectului
DINAMIC in Strategiile de dezvoltare ale
UDIJG si asigurarea sinergiilor cu strategiile
regionale si nationale.

-Studii de doctorat;
-Minimum 15 ani
superior;
-Experientd in activitatea de cercetare de cel putin
10 ani;

-Experientd de minimum 10 ani in implementarea
proiectelor cu diverse surse de finantare (fonduri
europene nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale).

-Experientd in implementarea si managementul
unor proiecte ce au avut ca tematica
internationalizarea invatamantului  superior si
implementarea de strategii CDI.

-Capacitate excelenta de comunicare si colaborare
permanentd cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

vechime in invatdmantul

4. Expert armonizare

implementare strategii CDI.

si| 1 84

Este  responsabil de identificarea si
valorificarea complementaritatii dintre
strategiile CDI ale UDJG si cele existente la
nivel national si European.

-Studii de doctorat;

-Competente manageriale: cunostinte si experienta
Tn managementul institutional,

-Experienta in activitatea de cercetare de cel putin
10 ani;
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-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 10 ani experientd ) si
membru Tn minimum 10 proiecte;

-Capacitate excelenta de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

5 Responsabil achizitii

Va asigura respectarea structurii achizitiilor in
conditiile respectarii legislatiei In vigoare si
limitarilor bugetare ale proiectului.

-Studii universitare de licenta,

-Minimum 10 ani de experienta in achizitii publice;
-Experienta in redactarea si verificarea conditiilor
tehnice si financiare din cererile de oferte si
asigurarea transparentei procedurilor de achizitii;
-Competente si  experienta in  planificarea
achizitiilor prevazute in cadrul proiectului;
-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 5 ani experienta ) si
membru in minimum 5 proiecte;

-Excelente competente administrative;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

6. Responsabil implementare 1 84

legislatie specifica

Va asigura desfiasurarea activititilor de
implementare a proiectului cu respectarea
normelor n vigoare.

-Studii de specialitate si minimum 5 ani experienta
in acoperirea normelor si normativelor legale n
implementarea proiectelor cu diferite surse de
finantare;

-Capacitatea de asigura in echipa proiectului o
informare in timp util asupra conditiilor legale de
implementare, incepand de la utilizarea resurselor
umane si materiale, pana la acoperirea obligatiilor
asumate prin contractul de finantare;

-Excelente competente administrative;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
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permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

Responsabil
calitate

management

84

Va asigura Tndeplinirea standardelor de
calitate a tuturor activitatilor proiectului in
conformitate cu normele Tn vigoare.

-Studii de doctorat;

-Competente manageriale: cunostinte si experienta
in managementul institutional,
-Experientd 1n elaborare de
managementul calitatii;
-Experientd in activitatea de cercetare de cel putin
10 ani;

-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 10 ani experientd) si
membru Tn minimum 10 proiecte;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

strategii  si

Responsabil integrare studenti
n activitatea de CDI

84

Va asigura indeplinirea tuturor conditiilor de
integrare a studentilor in activitatea de
cercetare inclusiv a celor cu studii in
Strainatate.

-Studii de doctorat;

-Competente manageriale: cunostinte si experienta
in managementul institutional,

-Experienta in strategii universitare si coordonare
activitdti de integrare a studentilor;

-Experientd in activitatea de cercetare de cel putin
10 ani;

-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 10 ani experienta ) si
membru Tn minimum 10 proiecte;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

Responsabil ~ diseminare  si
relatii cu mediul economic

84

Asigura derularea activitatilor de diseminare si
publicitate din cadrul proiectului, precum si de

-Studii universitare de licenta;,
-Experientd in managementul academic;
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implicarea Tn  activitatile acestuia ale
reprezentantilor mediului economico-social.

-Abilitati de comunicare si diseminare informatii;
-Competente de comunicare intr-o limba straina
(cel putin limba engleza);

-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) membru in minimum 2 proiecte;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

10. Responsabil integrare cercetare 1 84 Asigura integrarea activitatilor de cercetare | -Studii de doctorat;
doctorala si postdoctorala doctorald si postdoctoralda in spatiul CDI al | -Minimum 10 ani experienta didactica;

UDJG prin intermediul proiectului DINAMIC. | -Experienta in coordonarea unor programe de
formare  pentru  cercetatori  doctoranzi  si
postdoctoranzi ca si in indrumarea directd de
cercetatori doctoranzi si postdoctoranzi si ob{inerea
unor rezultate semnificative cu acestia in activitatea
de cercetare;

-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 10 ani experienta ) si
membru Tn minimum 10 proiecte.

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres s§i peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

11. Responsabil centru 1 - Centru 1 84 Este responsabil de activitatile desfasurate in | -Studii de doctorat;

de cercetare si inovare pentru
optimizarea parametrilor de
mediu n functionarea
sistemelor termice

cadrul Centrului de cercetare si inovare pentru
optimizarea parametrilor de mediu in
functionarea sistemelor termice, raspunde de
utilizarea optima a resurselor proiectului
DINAMIC pentru dezvoltarea Centrului de
cercetare §i inovare pentru optimizarea
parametrilor de mediu in functionarea
sistemelor termice.

-Experientd in activitatea didactica si de cercetare
minimum 5 ani;

-Experientd Tn management institutional,
-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 5 ani experientd ) si
membru in minimum 3 proiecte;
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-Excelente competente administrative;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
12. Responsabil centru 2 - Centru 1 84 Este responsabil de activitatile desfasurate in | -Studii de doctorat;
de cercetare si inovare pentru cadrul Centrului de cercetare si inovare pentru | -Experienta in activitatea didactica si de cercetare
optimizarea consumurilor de optimizarea consumurilor de energie n | minimum 10 ani;
energie Tn sisteme electrice si sisteme electrice si electronice raspunde de | -Experienta in implementarea proiectelor cu
electronice utilizarea optima a resurselor proiectului | diverse surse de finantare (fonduri europene
DINAMIC pentru dezvoltarea Centrului de | nerambursabile/cercetare (nationale sau
cercetare i inovare pentru optimizarea | internationale) (minimum 10 ani experientd ) si
consumurilor de energie n sisteme electrice si | membru Tn minimum 10 proiecte;
electronice -Excelente competente administrative;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres s§i peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
13. Responsabil centru 3 - Centru 1 84 Este responsabil de activitatile desfasurate in | -Studii de doctorat;
de cercetare pentru reciclarea cadrul Centrului de cercetare pentru reciclarea | -Experientd in activitatea didactica si de cercetare
deseurilor deseurilor, raspunde de utilizarea optima a | minimum 10 ani;
resurselor  proiectului  DINAMIC pentru | -Competente manageriale: cunostinte si experienta
dezvoltarea Centrului de cercetare pentru | in managementul institutional;
reciclarea deseurilor. -Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 5 ani experientd ) si
membru Tn minimum 5 proiecte.
-Excelente competente administrative;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
14. Responsabil raportare tehnica 1 84 Asigura corectitudinea documentatiei tehnice | -Studii universitare de licenta;
de raportare si relatia cu autoritatea | -Experientd in implementarea proiectelor cu
contractanta. diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
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internationale) (minimum 10 ani experientd ) si
membru n minimum 15 proiecte;

-Capacitatea de a monitoriza direct aspectele
tehnice ale proiectului si de a urmari periodic
stadiul Tndeplinirii obiectivelor acestuia, prin
verificarea realizarilor individuale, discutarea
raportarilor individuale si integrarea informatiilor
in documente centralizatoare care se prezinta
periodic directorului de proiect.

-Excelente competente administrative;

-Capacitate excelenta de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres s§i peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

15. Responsabil parteneriate 1 84 Asigura mentinerea parteneriatelor existente si | -Studii universitare de licenta;
nationale si internationale dezvoltarea altora noi, care sa contribuie cu | -Experientd in implementarea proiectelor cu
succes la realizarea obiectivelor proiectului. diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale, (peste 5 ani experientd ) si membru
Th minimum 10 proiecte;
-Excelente competente administrative;
-Competente de comunicare intr-o limba straina
(cel putin limba engleza);
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
16. Responsabil digitalizare 1 84 Coordoneaza integrarea  activitatilor si | -Studii universitare de licenta;

resurselor proiectului DINAMIC in planurile
operationale de dezvoltare inteligentd si
digitalizare ale UDJG.

-Experienta Tn managementul si/sau implementarea

proiectelor cu finantare nationald, UE si
internationald,
-Experientd 1n  tehnologia  informatiei i
comunicatii;

-Experienta n arhitectura sistemelor informatice;
-Experientd Tn Securitate cibernetica/securitatea
sistemelor informatice;

-Capacitatea de integrare a diferitelor solutii IT in
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vederea realizarii obiectivelor proiectului;
-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres s§i peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

17. Expert logistica

84 Responsabil de optimizarea parametrilor
tehnici si de functionalitate pentru dotérile
efectuate Tn cadrul proiectului DINAMIC.

-Studii universitare de licenta;

-Experientd in domeniul investitiilor publice - 10
ani;

-Experientd in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 5 ani experientd ) si
membru in minimum 5 proiecte;

-Experienta in activitatile de pregatire a
documentatiilor si de obtinere a avizelor,
acordurilor si autorizatiilor necesare efectuarii
dotarilor prevazute in cadrul proiectului;

-EXcelente competente administrative;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres s§i peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.

18. Expert, responsabil activitati de
inovare

84 Asigurda  implementarea si  Incurajarea
activitatilor inovative in toate tipurile de
utilizare a resurselor proiectului.

-Studii de doctorat;

-Experientd in activitatea de cercetare de cel putin
5 ani;

-Experienta in implementarea proiectelor cu
diverse surse de finantare (fonduri europene
nerambursabile/cercetare (nationale sau
internationale) (minimum 3 ani experienta ) si
membru Tn minimum 3 proiecte.

-Competente de comunicare in limba strdina (cel
putin limba engleza);

-Excelente competente administrative;

-Capacitate excelentd de comunicare si colaborare
permanenta cu alte persoane, capacitatea de a lucra
in conditii de stres si peste program, pentru
indeplinirea unor obiective urgente.
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Documente necesare pentru inscrierea in procesul de recrutare si selectie:
1) Cererea de nscriere (cerere tip anexata la anuntul de recrutare si selectiec — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza) — document
printat, semnat si datat;
2) CV-ul, in format Europass, in care se va mentiona proiectul si postul vizat de catre candidat — document datat si semnat pe fiecare pagina, printat.
Se vor anexa la CV copii xerox a documentelor justificative privind: studiile absolvite, certificate de competente specifice postului (daca este cazul), alte
documente justificative privind experienta solicitata.
3) Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea candidatului potrivit legii, dupa caz (in copie conform cu originalul) — document printat;
4) Memoriu justificativ, prin care candidatul evidentiaza gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul
proiectului - document printat, datat si semnat pe fiecare pagina, (documentele justificative vor fi prezentate in format fizic sau electronic pe CD).
5) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul
vizat - document printat, semnat si datat.
6) Acordul de prelucrare date (cerere tip anexatd la anuntul de recrutare si Selectie)— document printat, semnat si datat;

7) CD - care va contine toate documentele solicitate la pct. 1-5, in format pdf (daca este cazul).

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati in urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de munca
vor completa dosarul de candidatura cu: cazier judiciar si adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, valabila conform dispozitiilor
legale, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate.

Modalitatea de depunere a documentelor — dosarele de candidatura (cererea printatd, semnata si datatd + CD cuprinzand restul documentelor) si
eventualele contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul anunt, la sediul beneficiarului proiectului, Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati

— Registratura, din strada Domneasca, nr. 47, Galati sau la adresa oficiala de e-mail: rectorat@ugal.ro.

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la prima etapd a procesului de recrutare si selectie. Contestatiile pot fi depuse in termen de 24 ore de la

publicarea listei cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare si selectie.
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La solicitarea candidatilor, interviul se poate organiza si prin utilizarea mijloacelor de comunicare online.

Calendarul desfasurarii procesului de recrutare si selectie:

Nr. Etapa Perioada/data/ora

1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 29.12.2021

5 Perio.ada. de depunere a dosarelor de candidatura de catre 30.12.2021-10.01.2022
candidati
Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii d lor d

3. p‘ ) gibilitatii dosarelor de 11.01.2022
candidatura

" Aﬁ§2‘1rea‘rezulte‘1telor .etapei 1 de evaluare si a programarii 11.01.2022, ora 16%
candidatilor la interviu (etapa 2 de evaluare)

5. | Termen de depunere a contestatiilor etapei 1 de evaluare 12.01.2022, ora 16%

6. Evaluare? contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 13.01.2022, ora 16®
contestatiilor formulate
Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu on-line) pentru

7, | Etapa 2 de evaluare (particip /iu on-line) p . | 14.01.2022, ora 09-14%
candidatii admisi la etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)
Publi i afi tului Itatele finale al tarii

8. 'u 1car'e§ si afisarea anunului cu rezultatele finale ale recrutarii |, o, 2 ora 15%
st selectiel

Director de proiect,

Prof. dr. ing. Puiu - Lucian GEORGESCU

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.
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