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Anexă la Hotărârea Senatului nr. 44 din 24 februarie 2020 

Președintele Senatului UDJG 

Prof. dr. ing. Cătălin FETECĂU 
 
 

CONTRACT DE MANAGEMENT 
 
 
I. PĂRȚILE SEMNATARE 

Senatul universitar, organism colectiv de conducere al Universității „Dunărea de Jos” din Galați, 
organizat în temeiul Legii educației naționale nr. 1/2011 al Cartei Universității și al Regulamentul de 
organizare și funcționare a Senatului Universității „Dunărea de Jos” din Galați, cu sediul în Galați, strada 
Domnească, nr. 47, cod poștal 800008, telefon 0336130131, reprezentat prin Președinte, domnul prof. 
univ. dr. ing. Cătălin Fetecău,  

și 
Domnul prof. univ. dr. ing. Puiu Lucian Georgescu, cetățean român, identificat prin C.I., seria 

G.L., nr. 935849, CNP 1600505170358, domiciliat în Galați, strada Muzicii nr. 32, în calitate de Rector 
ales conform rezultatul alegerilor universitare din data de 10.12.2019, înregistrat în Procesul verbal 
privind consemnarea rezultatului alegerilor universitare din data de 10.12.2019, organizate la nivelul 
instituției de învățământ superior Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, numit prin Ordinul 
Ministerului Educației și Cercetării nr. 3041/15.01.2020,  
 
Preambul: 
1) Considerând că educația reprezintă un drept și o responsabilitate, 
2) Susținând, enumerativ, dar nu limitativ, principiul echității, principiul calității, principiul relevanței 
principiul eficienței, principiul descentralizării, principiul răspunderii publice, principiul asigurării egalității 
de șanse, principiul autonomiei universitare, principiul libertății academice, principiul transparenței, 
principiul libertății de gândire și al independenței față de ideologii, dogme religioase și doctrine politice, 
principiul incluziunii sociale, principiul centrării educației pe beneficiarii acesteia, principiul fundamentării 
deciziilor pe dialog și pe consultare, principiul independenței, principiul legalității, principiul unității și 
principiul non-violenței, 
3) Având în vedere rezultatul alegerilor universitare din data de 10.12.2019, organizate la nivelul 
Universității „Dunărea de Jos” din Galați, pentru alegerea Rectorului, rezultat în urma căruia domnul prof. 
univ. dr. ing. Puiu Lucian Georgescu a fost ales rector al Universității „Dunărea de Jos” din Galați,  
4) În conformitate cu prevederile Legii educației naționale nr. 1/2011 și ale Cartei Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, precum și cu dispozițiile Ordinului Ministerului Educației și Cercetării nr. 
3041/15.01.2020,  
părțile convin încheierea prezentului contract de management, cu respectarea următoarelor 
clauze: 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 
2.1. În baza prezentului contract de management, Senatului universitar al Universității „Dunărea de 
Jos” din Galați încredințează Rectorului, domnul prof. univ. dr. ing. Puiu Lucian Georgescu, organizarea, 
managementul, conducerea operativă și gestionarea activității Universității „Dunărea de Jos” din Galați, 
pe baza obiectivelor, direcțiilor și criteriilor de performanță cuprinse în „Planul de management pentru 
candidatura la funcția de Rector”, denumit în continuare Anexa la prezentul contract. 

2.2. Îndeplinirea obiectivelor, direcțiilor și criteriilor de performanță cuprinse în Anexa la  prezentul 
contracteste condiționată de alocațiile bugetare acordate Universității prin contractele instituționale 
încheiate anual cu ministerul de resort.  
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III. DURATA CONTRACTULUI 
3.1. În conformitate cu dispozițiile Ordinului Ministerului Educației și Cercetării nr. 3041/15.01.2020 
privind confirmarea în funcția de Rector și de ordonator de credite al Universității „Dunărea de Jos” din 
Galați a domnului prof. univ. dr. ing. Puiu Lucian Georgescu, începând cu data de 22.02.2020, și cu 
prevederilor Legii educației naționale nr. 1/2011, prezentul contract se încheie pe o perioadă de 4 (patru) 
ani. 

 
IV. DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE PĂRȚILOR 
4.1. Prerogativele Rectorului sunt cele prevăzute, enumerativ,dar nu limitativ, în dispozițiile articolului 
213 alin. (6) lit. a) - h) din Legea educației naționale nr. 1/2011, coroborate cu prevederile articolului 48 
alin. (3) lit. a)- r) din Carta Universității „Dunărea de Jos” din Galați. 

4.2. Pe durata de executare a prezentului contract, obligațiile Rectorului vor fi: 
a) să reprezinte interesele Universității „Dunărea de Jos” din Galați în raport cu instituțiile interne și 
internaționale și să le apere în fața instanțelor legale/organelor juridicționale. 
b) să întreprindă măsurile și acțiunile care îi revin ca ordonator principal de credite al Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, prevăzute în reglementările naționale și interne ale Universității, aflate în 
vigoare. 
c) să sesizeze din timp Senatului apariția unor situații obiective care ar putea conduce la 
neîndeplinirea obiectivelor, indicatorilor și a măsurilor din Anexa la  prezentul contract, propunând 
soluțiile adecvate de adaptare a acestora. 
d) să prezinte Senatului, cel târziu până la finele lunii aprilie a fiecărui an, Raportul anual de 
activitate, denumit în continuare Raport, în condițiile prevăzute de lege și de reglementările în vigoare. 
e) să sesizeze Senatului cu promptitudine atunci când consideră că, din motive directe și obiective, 
hotărârile acestuia pot afecta capacitatea de îndeplinire a obligațiilor pe care această structură 
decizională și le-a asumat. 
f) să asigure în condițiile legii, buna gestionare a resurselor Universității „Dunărea de Jos” din 
Galați, respectiv a celor financiare, a celor de patrimoniu și a resurselor umane, cu încurajarea 
performanței și respectarea eticii și echității universitare, în conformitate cu obiectivele, direcțiile și 
criteriile de performanță cuprinse în „Planul de management pentru candidatura la funcția de Rector”. 
g) alte obligații care îi revin în condițiile reglementărilor în vigoare aplicabile și prevederilor 
prezentului contract. 

4.3. Drepturile Senatului Universitar sunt cele prevăzute în prevederile articolului 213 alin. 2 lit. a) - n) 
din Legea educației naționale nr. 1/2011, precum și în „Regulamentul de organizare și funcționare a 
Senatului Universității „Dunărea de Jos” din Galați, titlul II art. 5 alin.1-40”. 

4.4. Pe durata de executare a prezentului contract, obligațiile obligațiile Senatului vor fi: 
a) să acorde Rectorului toate drepturile care decurg din contractul de management și din 
reglementările naționale și interne ale Universității „Dunărea de Jos”din Galați, aflate în vigoare. 
b) să înzestreze pe Rector cu toată autoritatea prevăzută de lege pentru a-și îndeplini obligațiile 
care îi revin conform reglementărilor în vigoare și prezentului Contract. 
c) să asigure în Universitatea „Dunărea de Jos”din Galați, în limitele legii și competențelor sale, un 
cadru adecvat dezvoltării și utilizării raționale și eficiente a resurselor umane, financiare și de patrimoniu 
pentru atingerea obiectivelor asumate prin „Planul de management pentru candidatura la funcția de 
Rector”. 
d) să acorde asistență prin participarea, la cererea conducerii executive, a membrilor comisiilor sale 
de specialitate, la redactarea sau analiza documentelor care urmează a fi prezentate plenului spre 
aprobare. 
e) să analizeze și să aprobe anual, sau la cerere, planurile operaționale propuse de Rector. 
f) să pună în discuție și să aprobe în condițiile reglementărilor naționale și interne ale Universității 
„Dunărea de Jos” din Galați, documentele propuse de Rector, cu respectarea termenelor și procedurilor 
stabilite privitor la comunicarea dintre Senat și conducerea executivă a instituției. 
g) alte obligații care îi revin în condițiile reglementărilor în vigoare aplicabile și prevederilor 
prezentului contract. 

4.5.  În conformitate cu principiul forței obligatorii a contractului, pe parcursul executării prezentului 
contract de management, drepturile unei părți sunt obligațiile celeilalte părți semnatare. 
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V. CRITERII ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ MANAGERIALĂ 
5.1. Criteriile și indicatorii de performanță managerială au fost stabiliți în Anexa la prezentul  contract, 
pentru întregul mandat de 4 (patru) ani, urmând ca, anual, aceste criterii și indicatori de performanță să 
fie stabiliți și actualizați în funcție de datele bilanțurilor și ale resurselor financiare și administrativ-
materiale disponibile, astfel că obligația managerială asumată de către Rector prin prezentul contract 
reprezintă o obligație de diligență și nu una de rezultat. 

5.2. Pe parcursul executării contractului părțile implicate pot modifica, de comun acord, criteriile și 
indicatorii de performanță în scopul de a le adapta situațiilor conjuncturale. 
 
VI. CONFIDENȚIALITATE 
6.1. Pe toată durata de executare a prezentului contract de management, ambele părți sunt obligate 
să păstreze confidențialitatea informațiilor și a datelor care i-au fost remise, obligație ce se menține 
numai dacă informațiile și datele au un astfel de caracter. 
 
VII. RĂSPUNDEREA PĂRȚILOR 
7.1. Pentru neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligațiilor asumate prin prezentul 
contract de management, părțile răspund conform legislației în vigoare. Forța majoră înlătură 
răspunderea materială, în condițiile în care e dovedită de partea care o invocă. 
 
VIII. MODIFICAREA CONTRACTULUI 
8.1. Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin acordul de voință, scris, al ambelor părți 
semnatare . 

8.2. Părțile vor putea adapta prezentul contract de management, în conformitate cu reglementările 
legale intervenite ulterior încheierii acestuia. 
 
IX. ÎNCETAREA CONTRACTULUI 
9.1. Prezentul contract de management poate înceta : 
a) de drept, ca urmare a expirării mandatului de Rector, calculat conform prevederilor articolului 211 
alin. (1) din Legea educației naționale nr. 1/2011, prin raportare la Ordinul Ministerului Educației și 
Cercetării nr. 3041/15.01.2020. 
b) în mod excepțional, ca urmare a vacantării funcției de Rector, în condițiile imperative prevăzute 
de Legea educației naționale nr. 1/2011 
 
X. LITIGII 
10.1. Orice neînțelegeri apărute între părți în legătură cu executarea, interpretarea și/sau încetarea 
prezentului contract se vor soluționa pe cale amiabilă, însă, în eventualitatea posibilității în care acest 
lucru nu se poate realiza, oricare parte se poate adresa instanței judecătorești române competente . 
 
XI. DISPOZIȚII FINALE 
11.1. Prezentul contract a fost încheiat ca urmare a voinței reale și neviciată a părților semnatare de a 
contracta, în conformitatea cu prevederile art. 211 alin.(3), coroborat cu prevederile art. 213 alin. (2) 
punctul i) din Legea Educatiei Naționale nr.1 din 2011 și în baza Ordinului Ministerului Educației și 
Cercetării nr. 3041/15.01.2020. 
 
Prezentul contract conține 3 (trei) pagini și s-a încheiat astăzi 24 februarie 2020 în 2 (două) exemplare 
originale redactate în limba română, cu aceiași forță juridică, fiecare parte semnatară primind câte un 
exemplar. 
 
 
Senatului universitar  
al Universității „Dunărea de Jos” din Galați     
 
PREȘEDINTE                               RECTOR, 
Prof. univ. dr. ing.Cătălin Fetecău                  Prof. univ. dr. ing. Puiu Lucian Georgescu 


