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IOSUD – UNIVERSITATEA „DUNĂREA DE JOS” DIN GALAȚI 

Consiliul pentru studiile universitare de doctorat 

 

 

HOTĂRÂREA 

nr. 9/02.04.2026 

În conformitate cu: 

Legea învățământului superior nr. 199/2023, cu completările și modificările ulterioare; 

Ordinul Ministrului educației nr. 3020/08.01.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

studiile universitare de doctorat, cu completările și modificările ulterioare; 

Ordinul Ministrului educației și cercetării nr. 3741/08.04.2025 pentru aprobarea Metodologiei 

privind analizarea procedurii administrative desfășurate la nivelul instituțiilor orgnizatoare de studii 

universitare de doctorat pentru acordarea diplomei de doctor; 

REGULAMENTUL INSTITUȚIONAL privind organizarea și funcționarea studiilor universitare de 

doctorat în școlile doctorale din Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, aprobat prin Hotărârea 

Senatului nr. 411/14.10.2024 (Anexa), cu completările și modificările ulterioare; 

Procedura privind acordarea și revocarea calității de membru al școlilor doctorale din cadrul 

IOSUD – Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, aprobată prin Hotărârea Senatului nr. 

260/15.10.2025 (Anexa); 

Decizia Rectorului Universității nr. 4884/20.10.2025 privind numirea, în vederea exercitării cu 

caracter temporar a funcției de Director al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat 

(CSUD) al IOSUD a doamnei prof. dr. ing. Gabriela RÂPEANU; 

Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, cu unanimitatea voturilor exprimate prin 

corespondență în perioada 1-2 aprilie 2026, 

 

HOTĂRĂȘTE: 

Art. 1. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Inginerie mecanică și 

industrială și cu avizul pozitiv al CSDIMI, Raportul de evaluare internă pentru anul 2025 al 

Școlii doctorale de Inginerie mecanică și industrială, conform Anexei nr. 1. 

Raportul se transmite Consiliului de administrație spre aprobare. 

Art. 2. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Științe fundamentale și 

inginerești și cu avizul pozitiv al CSDSFI, Raportul de evaluare internă pentru anul 2025 al 

Școlii doctorale de Științe fundamentale și inginerești, conform Anexei nr. 2. 

Raportul se transmite Consiliului de administrație spre aprobare. 

Art. 3. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Științe biomedicale și cu 

avizul pozitiv al CSDSBM, Raportul de evaluare internă pentru anul 2025 al Școlii doctorale 

de Științe biomedicale, conform Anexei nr. 3. 

Raportul se transmite Consiliului de administrație spre aprobare. 

 

https://www.ugal.ro/files/hotarari/hcsud/2024/Hotararea_CSUD_nr_08_2024_Anexa_1.pdf
https://www.ugal.ro/files/hotarari/hcsud/2024/Hotararea_CSUD_nr_08_2024_Anexa_2.pdf
https://www.ugal.ro/files/hotarari/hcsud/2024/Hotararea_CSUD_nr_08_2024_Anexa_3.pdf


 

  
 Pagina 2 | 2 

 

 

Art. 4. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Științe socio-umane și cu 

avizul pozitiv al CSDSSU, Raportul de evaluare internă pentru anul 2025 al Școlii doctorale de 

Științe socio-umane, conform Anexei nr. 4. 

Raportul se transmite Consiliului de administrație spre aprobare. 

Art. 5. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Științe economice și cu 

avizul pozitiv al CSDSE, Raportul de evaluare internă pentru anul 2025 al Școlii doctorale de 

Științe economice, conform Anexei nr. 5. 

Raportul se transmite Consiliului de administrație spre aprobare. 

Art. 6. Se avizează pozitiv, la propunerea Directorului Școlii doctorale de Științe economice și cu 

avizul pozitiv al CSDSE, solicitarea de afiliere la Școala doctorală de Științe economice a 

doamnei conf. univ. dr. habil ISAI G. VIOLETA-MARIA, domeniul Management. 

Propunerea se transmite Senatului Universității spre aprobare. 

 

 
 

Director interimar CSUD, 

Prof. univ. dr. ing. Gabriela RÂPEANU 

 

https://www.ugal.ro/files/hotarari/hcsud/2024/Hotararea_CSUD_nr_08_2024_Anexa_4.pdf
https://www.ugal.ro/files/hotarari/hcsud/2024/Hotararea_CSUD_nr_08_2024_Anexa_4.pdf

