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Sexul Masculin I Data naşterii 10.09.1967 I Nationalitatea Română 
I Căsătorit 

EXPERIENŢA PROFESIONALA 

lun;<:-2025 

2019 - prezent Economist/ Manager 
Director general societate comercială S.C. ICSIM COMPANY S.R.L. Galaţi 
• Administrarea, elaborarea şi implementarea strategiei de dezvoltare a societăţii, urmărirea

desfăşurării procesului investiţional protejarea intereselor acţionariatului. Recrutarea, dezvoltarea şi
coordonarea unei echipe de specialişti atestaţi şi personal administrativ. Gestionarea relaţiilor cu
clienţii, colaboratorii parteneri, furnizorii, UAT-ul implicat în proiect. Gestionarea bugetului, a
resurselor umane şi a operaţiunilor zilnice ale societăţii.

Tipul sau sectorul de activitate. Mediul de afaceri 

2024 - prezent Asistent universitar doctorand - cadru didactic asociat 

Universitatea ,Apollonia" din laşi, https:/lwww.univapollonia.ro/ 
• Predare, cercetare, activităţi practice studenţi, seminarii.
• Cursuri seminarizate - Comunicare de tip corporate, Managementul Relaţiilor Publice, Tehnici de

PR în economie, Analiză, Diagnoză şi Decizie organizaţională.

Tipul sau sectorul de activitate. Educaţie - învăţământ superior 

2022- prezent Colaborator al CC INSOL SPRL- societate de administrare judiciara 

CC INSOL SPRL, https:/!www.ccinsol.ro/ 
• Administrator de restructurare
• Administrare pe dosare de insolvenţă, reorganizare judiciară, întocmire Plan de Reorganizare şi

urmărire implementare, prospectare piaţa financiară, administrarea datelor
Tipul sau sectorul de activitate. Mediul de afaceri 

2021 - prezent Inspector Organizaţia pentru Apărarea Drepturilor Omului - OADO 

Organizaţia pentru Apărarea Drepturilor Omului - OADO 
• Activităţi destinate promovării şi apărării principiilor drepturilor omului, combaterea discriminării şi a

nedreptăţii, conştientizare, educaţie şi responsabilizare. Sprijin juridic şi procese echitabile,
egalitatea de şanse.

Tipul sau sectorul de activitate. Organizaţie neguvernamentală de interes public 

2020 Preşedinte/membru CA al S.C. S.N.S S.A. (SALROM - Compania Naţională a Sării) -
Membru al Comitetului de Nominalizare şi Remunerare, Membru al Comitetului de Audit 
S.C. S.N.S. S.A., https://salrom.ro/
• Implementarea şi menţinerea unui Sistem de Management Integrat, care acoperă domeniile,

calităţii, mediului, sănătăţii şi securităţii în muncă şi siguranţa alimentelor. Realizarea de Produse şi
servicii competitive pe piaţa internă şi internaţională, atenţie acordata tuturor părţilor interesate,
eliminarea riscurilor de producere a accidentelor şi a cazurilor de îmbolnăvire profesională,
dezvoltarea durabilă.

• Leadership participativ, prin identificarea celor mai bune practici de management, asigurarea
resurselor necesare, implicarea personalului prin motivare, recunoaşterea competenţelor,
cunoştinţelor şi a experienţei personale. Abordarea procesuală şi gândirea pe baza de risc,
consultarea, participarea şi implicarea lucrătorilor, dezvoltarea durabilă a societăţii.

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comerciala pe acţiuni, persoana juridică rom�nă,
_J�apital

iotegcal de stat 
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2020 - 2021 Asistent universitar doctorand - cadru didactic asociat 

Universitatea Internaţională „Danubius" din Galaţi, https://univ-danubius.ro/ 

• Predare, cercetare, activităţi practice studenţi, tutorat.

Tipul sau sectorul de activitate. Educaţie - învăţământ superior 

2020 - prezent Membru al Centrului de Cercetare Strategii de Dezvoltare a Sistemelor Economice 
Competitive 

Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor, Universitatea „Dunărea de Jos" din Galaţi, 
www.stratec.uqal.ro 

• Participare la activităţi de cercetare şi publicare de lucrări ştiinţifice.

Tipul sau sectorul de activitate. Educaţie - Cercetare 

2019- 2020 Director General S.C. VLAGCOM S.R.L. Galaţi 

S.C. VLAGCOM S.R.L. Galaţi

• Coordonarea şi administrarea operaţiunilor de export-import, sare alimentară, între cele doua ţări.
Conducerea compartimentelor mixte, respectarea legislaţiei în domeniu, dezvoltarea activităţii
societăţii. Reprezentarea companiei la evenimente şi conferinţe. Mentoringul şi dezvoltarea
profesională a membrilor echipei.

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comerciala mixtă româno-ucraineană 

2019 - prezent Secretar General Camerei de Comerţ şi Industrie Remania - China, Filiala Galaţi 

Camera de Comerţ şi Industrie Remania - China, Filiala Galaţi 

• Promovarea şi dezvoltarea relaţiilor economice dintre România şi R. P. Chineză, susţinerea
dialogului de afaceri B2B între companiile din România şi cele din China, oferirea de soluţii şi
expertiză pentru proiectele membrilor şi comunităţii de afaceri.

Tipul sau sectorul de activitate. Organizaţie autonomă neguvernamentală 

2018- prezent Vicepreşedinte Asociaţia de Dezvoltare Economică şi Socială Danubius Galaţi 

Asociaţia de Dezvoltare Economică şi Socială Danubius Galaţi 

• Activităţi de coordonare a echipei de voluntari în acţiunile specifice. Coordonarea de acţiuni
concrete de susţinere a persoanelor afectate de inundaţii din judeţul Galaţi. Asigurarea logisticii şi a
suportului pentru voluntari.

Tipul sau sectorul de activitate. Organizaţie neguvernamentală 

2017 - 2018 Consultant insolvenţă S.C. MONDISTAR S.R.L. Galaţi 

S.C. MONDISTAR S.R.L. Galaţi

• Activităţi de consultanţă având ca scop ieşirea societăţii din procedura de insolvenţă

Tipul sau sectorul de activitate. Mediul de afaceri 

2017 - 2018 Director General S.C. TOTAL PROIECT S.R.L. Galaţi 

S.C. TOTAL PROIECT S.R.L. Galaţi

• Societate cu profil proiectare de construcţii civile şi industriale, hidrotehnice, unde am coordonat
echipa de specialişti atestaţi, am asigurat din punct de vedre financiar buna funcţionare a activităţii.
Am realizat prezentări ale societăţii către beneficiari, asigurând portofoliul de lucrări.

Tipul sau sectorul de activitate. Mediul de afaceri 

2017 - prezent Membru Corespondent al Revistei ALTCulture Magazine 

Revista AL TCulture Magazine 

• Revistă editată de Asociaţia Ecoultour - Oameni, Fapte, Idei, Braşov.

Tipul sau sectorul de activitate Publicaţie culturală românească 
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2016 - 2020 Consilier Judeţean în Consiliului Judeţean Galaţi (Lider de Grup). 
Membru în Comisia Nr. 1 de Buget-Finanţe, Strategii, Studii şi Prognoza economico­
socială 
Membru al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Galaţi (ATOP) 
Membru în Comisia pentru Probleme Sociale, Standarde Profesionale, Consultanţă şi 
Drepturile Omului 
Consiliul Judeţean Galaţi 
• Urmărirea respectării funcţionării în temeiul principiilor generale ale administraţiei publice, cum ar fi

legalitatea, transparenţa, imparţialitatea etc., cât şi a unor principii specifice, cum ar fi consultarea
cetăţenilor, cooperarea, responsabilitatea, respectarea constrângerilor bugetare.

Tipul sau sectorul de activitate. Administraţie publică 

2014- 2016 Manager pe bază de contract S.C. CONFORT S.A. Galaţi 

S.C. CONFORT S.A. Galaţi
• Urmărirea şi respectarea procedurii insolvenţei, administrarea patrimoniului societăţii, respectarea

disciplinei financiare, asigurarea de personal pentru activităţi specifice în construcţii şi montaj,
asigurarea calităţii lucrărilor, păstrarea unei relaţii de bună colaborare cu părţilor interesate.

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comercială aflată în insolvenţă 

2012- 2014 Administrator Unic S.C. CONSPROIECT S.A. Galaţi 

Asociaţia de Ecologică TERRA NOSTRA Galaţi 
• Acţionar CJ Galaţi, Primăria Galaţi şi 52 Primării din Jud. Galaţi. Societatea avea ca obiect de

activitate proiectarea construcţiilor. Definitivarea contractelor în lucru, contractarea de lucrări pentru
continuarea activităţii, reducerea datoriei istorice, respectarea şi introducerea managementului
calităţii, păstrarea personalului calificat şi dotarea cu tehnică de lucru modernă prin înlocuirea celei
ieşită din uz.

lipul sau sectorul de activitate. Societate Comerciala pe acţiuni, persoana juridică română, cu capital 
integral de stat 

2011 - 2012 Colaborator al Bizform &Asociaţii în Geneva, Elveţia 

Bizform &Asociaţii 
• Întocmirea de proiecte de finanţare pentru firme din Remania
Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comercială de consultanta pentru obţinerea de fonduri 
financiare 

2010- prezent Vicepreşedinte Asociaţia Ecologică TERRA NOST RA Galaţi 

Asociaţia de Ecologică TERRA NOSTRA Galaţi 
• Activităţi de coordonare a unei echipe de specialişti pe mediu din România cât şi Republica

Moldova, biologi, ornitologi, pe problematica Parcurilor aflate sub protecţia Ariilor protejate, Site-ul
Natura 2000, respectiv schimburi de experienţă la nivelul celor doua ţări.

Tipul sau sectorul de activitate. Organizaţie neguvernamentală 

2007 - 2010 Administrator special S.C. SEROMGAL S.A. Galaţi 

S.C. SEROMGAL S.A. Galaţi
• Contribuţii la scoaterea din faliment a societăţii şi reluarea activităţii, devenind prima companie mare

- contribuabili mari - din Galaţi care se reorganizează şi evită falimentul.
Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comerciala aflată în insolvenţă 

2002 - 2007 Economist 

S. C. Dinamic lmpex S.R.L.
• Administrare documente contabile şi financiare, înregistrări contabile, administrare patrimoniu,

marketing, relaţia cu clienţii, operaţiuni de încasări şi plăţi prin casă, operaţiuni bancare, state salarii.
Tipul sau sectorul de activitate. Mediul de afaceri 
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2000 - 2009 Colaborator ICS AG din Austria 

ICS AG din Austria 

• Colaborare pentru întocmirea documentaţiilor pe probleme de finanţare

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comercială de consultanţa pentru obţinere fonduri 
financiare 

2000 - 2009 Colaborator Fibatrade LTD din Elveţia 

Fibatrade LTD 

• Management financiar şi proiecte. Am participat pe linie economico-financiară şi de management la
întocmirea planului de Reorganizare SC SEROMGAL SA Galaţi.

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comercială de consultanţa pentru obţinere fonduri 
financiare 

2000 - 2002 Consilier Parlamentul României 

Parlamentul României 

• Activităţi în cadrul Subcomisiei de Industrii de la Camera Deputaţilor.

Tipul sau sectorul de activitate. Administraţie publică 

1992 - 2000 Director General/ Contabil Şef 

S.C. Galsib S.R.L. Galaţi

• Societatea avea ca obiect de activitate, export de produse din lemn, debitare buşteni si prelucrare
cherestea. Activitatea se desfăşura în incinta S.C. Port Bazinul Nou S.A. Galaţi cu care colaboram
în vederea încărcării I descărcării de pe şi pe nave a materiei prime şi a produsului finit prin activităţi
specifice portuare. Societatea a fost înfiinţată cu capital de stat având ca acţionari Ministerul
Transporturilor prin S.C. Port Bazinul Nou Galaţi şi Ministerul Industriei prin S.C. Retezat Sibiu

Tipul sau sectorul de activitate. Societate Comercială pe acţiuni, persoană juridică română, cu capital 
integral de stat 

1987 - 1992 Revizor contabil/ de gestiune 

Centrocoop-UJECOOP Galaţi 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

• Am verificat din punct de vedere economic prin inventarierea patrimoniului, a balanţelor de verificare
si a bilanţurilor contabile, unităţi de prestări servicii, comerţ, achiziţii, întocmind procese 
verbale/rapoarte de control vizând întreaga activitate a unităţilor verificate, unităţi aparţinând 
Cooperaţiei de consum din Jud Galaţi.

Tipul sau sectorul de activitate. Organizaţie cooperatistă 

2020 - prezent Doctorand 

Universitatea „Dunărea de Jos" din Galaţi, Şcoala Doctorală de Ştiinţe Socio-Umane / Şcoala 
Doctorală de Ştiinţe Economice, www.ugal.ro 

Domeniul Management 

Titlul tezei: Factori determinanţi în formularea şi selecţia strategiilor pentru managementul crizelor în 
întreprinderile mici şi mijlocii 

2024 Certificat de absolvire - Fonnator 

Eurotrading Solution Bucureşti 

2022 Certificat de absolvire studii postuniversitare - Managementul referinţelor 
bibliografice 
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Departamentul de Formare Continuă şi Transfer Tehnologic, www.dfctt.ugal.ro 

Universitatea „Dunărea de Jos" din Gala�. www.uqal.ro 

2019 Certificat de absolvire - Manager de Inovare 

Civitta Strategy & Consulting Bucureşti 

2013 Certificat de absolvire - Inspector in domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă 

Fiatest Bucureşti 

2013 Certificat de absolvire - Competenţe antreprenoriale 

Fiatest Bucureşti 

2007 Diplomă de Masterat - Managementul sectorului public 

Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea Petrol şi Gaze din Ploieşti 

2007 Diplomă de Licenţă - Relaţii internaţionale şi studii europene 

Facultatea de Istorie, Universitatea „Spiru Haret" din Bucureşti 

2001 Diplomă de Licenţă - Contabilitate şi informatică de gestiune 

Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea Petrol şi Gaze din Ploieşti 

2001 Certificat de autorizare - Consultant financiar- Broker în administrare fonduri şi 
asigurări 

lnternational Broker Consulting Bucureşti 

1994 Certificat de absolvire - Noul sistem de contabilitate 

Ministerul Finanţelor, Colegiul Consultativ al Contabilită�i 

1990 Certificat de perfecţionare - Revizor de gestiune 

Centrocoop-Cepecoop Bucureşti 

COMPETENŢE PERSONALE 

Limba maternă Limba română 

Alte limbi străine cunoscute INTELEGERE 

Limba franceză 

Limba engleză 

Ascultare 

81 

82 

Citire 

81 

82 

VORBIRE 
Participare la 
conversa�e 

81 

82 

Discurs oral 

81 

82 
Niveluri: A 1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat 
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine 

Certificări 2009 - Managerul Anului 

Consiliul Naţional al Întreprinderilor Private Mici şi Mijlocii Galaţi 

SCRIERE 

81 

82 

Pagina 519 



Curriculum Vitae SIMBANU IONICĂ 

Competenţe de comunicare • Competenţe de comunicare:

Competenţe 
organizaţionale/manageriale 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă 

iun:G '.2025 

0 Negociere: Am negociat acorduri, parteneriate şi contracte la nivel na�onal, demonstrând abilită�
excelente de negociere. 

0 Prezentări publice: Am susţinut numeroase prezentări în faţa unor audienţe variate, mediu 
academic, reprezentan� ai societăţii civile şi mass-media. 

° Comunicare scrisă: Am redactai o varietate de documente, de la rapoarte oficiale la contracte 

° Comunicare interculturală: Am lucrat într-un mediu multicultural, demonstrând o înţelegere 
profundă a diferitelor culturi şi abilitatea de a adapta comunicarea în func�e de context. 

• Competenţe interpersonale:
0 Relaţionare interumană: Am construit şi menţinut rela�i solide cu o gamă largă de persoane, de 

la colegi şi subordona� până la parteneri şi beneficiari ai proiectelor. 
0 Leadership: Am condus echipe diverse şi am motivat membrii acestora să îşi atingă obiectivele. 
0 Empatie: Am demonstrat empatie şi înţelegere faţă de nevoile şi preocupările celorlalţi, în special 

în contextul societăţilor aflate în insolvenţă. 
0 Adaptabilitate: Am reuşit să mă adaptez rapid la schimbări şi să gestionez situa�i neprevăzute. 
0 Experienţă vastă în negocieri complexe la nivelul instituţiilor Publice. 
0 Abilită� excelente de prezentare publică, adaptate la diferite audienţe şi contexte culturale. 

° Capacitate de a construi şi menţine relaţii solide cu parteneri şi beneficiari, atât la nivel local, cât şi 
naţional. 

0 Abilităţi de leadership dovedite prin conducerea cu succes a echipelor interdisciplinare în proiecte 
complexe mai ales în cele de reorganizare judiciară. 

• Planificare strategică: Elaborarea şi implementarea de strategii pe termen lung pentru organiza�i.
• Managementul proiectelor: lni�erea, coordonarea şi finalizarea cu succes a proiectelor de diferite

dimensiuni şi complexitate, respectând termenele şi bugetele alocate.
• Luarea deciziilor: Analiza detaliată a informaţiilor disponibile şi adoptarea de decizii eficiente în

condiţii de incertitudine.
• Delegarea sarcinilor: Distribuirea eficientă a responsabilităţilor către membrii echipei, optimizând 

resursele şi crescând productivitatea.
• Gestionarea timpului: Organizarea eficientă a activită�lor şi prioritizarea sarcinilor pentru a atinge

obiectivele stabilite.
• Rezolvarea problemelor: Identificarea şi analizarea obstacolelor, găsirea de solu�i creative şi

implementarea acestora în mod eficient.
• În calitate de manager de finnă şi de proiecte umanitare:

° Construirea şi conducerea echipelor de lucru eficiente.
0 Gestionarea resurselor umane, financiare şi materiale. 
0 Implementarea de programe şi ini�ative în domeniul umanitar. 

• Competenţe de conducere şi management:
0 Viziune strategică: Elaborarea şi implementarea de strategii pe termen lung pentru organiza�i

complexe. 
0 Leadership: Construirea şi motivarea echipelor, delegarea responsabilităţilor şi crearea unui 

mediu de lucru pozitiv. 
0 Gestionarea schimbării: Adaptarea la schimbările din mediul de afaceri şi conducerea 

organiza�ei prin transformări. 
0 Luarea deciziilor strategice: Analiza datelor şi informa�ilor, evaluarea riscurilor şi adoptarea de 

decizii în condiţii de incertitudine. 
0 Reprezentare instituţională: Reprezentarea organizaţiei la nivel local şi naţional , negocierea şi 

stabilirea de parteneriate. 
• Competenţe de relaţionare şi comunicare:

0 Negociere: Negocierea de acorduri şi contracte, rezolvarea conflictelor şi medierea. 

° Comunicare interculturală: lnterac�unea cu persoane din diferite culturi şi adaptarea stilului de 
comunicare la diverse contexte. 

0 Relaţionare interumană: Construirea de rela�i solide cu colegi, parteneri şi beneficiari. 
0 Prezentări publice: Susţinerea de prezentări convingătoare în faţa unor audienţe variate 

• Competenţe specifice domeniilor:
0 Management de proiect: Iniţierea, planificarea, execuţia şi închiderea de proiecte, respectarea 

bugetelor şi termenelor. 
• Managementul o,gan;zap110, non-profit Gestiooa,ea """raelo, financia,e, atrage nd,ri, 

implemenfa,ea de programe ,manilara. 
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INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

Lucrări publicate în reviste 
indexate BOI 

Participări la conferinţe 
intmaţionale 
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• Utilizare bună a programelor de comunicare I Social Media I Microsoft PowerPoint I buna utilizare a
reţelelor de socializare I Microsoft Word I Zoom I Skype I

• Navigare Internet I Google Drive I Android I Facebook page I O bun cunoaştere a instrumentelor
Microsoft Office I Microsoft Excel I Google maps I Microsoft Office (Excel PowerPoint Word) nivel
intermediar

1. Simbanu, I., & Moga, L. M. (2025). A Comparative Analysis of Classical Models for Crisis

Management. Annals of !he Dunarea de Jos University of Gaiali: Fascicle: I, Economics & Applied

lnformatics, 31 (1), 200-203.
https://doaj.org/article/Of7d529592d54cf883561 bc5787b4ed7

https://ideas.repec. org/a/ddj/fseeai/y2023i1 p69-77. html

2. Simbanu, I. (2025). Evolu�a comunicării: de la simbolurile preistorice la discursul bazat pe

inteligenţă artificială şi viitorul singularită�i lingvistice, lntemational Journal of Communication
Research, nr. 2/iunie 2025.

https://www.ijcr.eu/index.php?link=recunoastere
3. Tecu, D., Moga, L. M., & Simbanu, I. (2024). An Analysis of the Crisis Management Measures of

Govems to !he COVID 19 Pandemic. Annals of !he Dunarea de Jos University of Gaiali: Fascicle: I,
Economics & Applied lnformatics, 30(2).

https://doaj.org/article/f3a3060e8bb4447bbf62d35b5bbc89c5
https://ideas.repec.org/a/ddj/fseeai/y2024i2p135-139.html

4. Moga, L. M., Durac, L., & Simbanu, I. (2023). lncentive factors for social entrepreneurship adoption
based on diffusion of innovation theory. Acta Universitatis Danubius. (Economica, 19(1 ), 232-248.

https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=1164354
https://ideas.repec.org/a/dug/actaec/y2023i1 p232-248.html

5. Durac, L., Moga, L. M., Simbanu, I., & Tecu, D. (2023). A Comparative Analysis Between Social
Entrepreneurship and Corporate Entrepreneurship. Annals of the Dunarea de Jos University of

Galati: Fascicle: I, Economics & Applied lnformatics, 29(1).

https://doaj.org/article/Of7d529592d54cf883561 bc5787b4ed7

https://erih.dimensions.ai/details/publication/pub.1158108593?
search_mode=content&search_text=simbanu&search_type=kws&search_field=full_search

6. Ungureanu, E. C., Mihalache, A., Tecu, D., & Simbanu, I. (2021). Analysis of the Performance
Management of the Activity of Politica! Parties în Romania-Balance Score Card for Politica!

Organizations. Annals of the Dunarea de Jos University of Galati: Fascicle: I, Economics & Applied
lnformatics, 27(2).
https://doaj.org/article/2105e5a955934657bb 7f73f4fa5d84ff
https://erih.dimensions.ai/details/publication/pub.1150064806?

search_mode=content&search_text=simbanu&search_type=kws&search_field=full_search

7. Simbanu, I., Moga, L.M. (2025). An analysis of the theories for the development and selection of
crisis strategies in organizations, lnternational Conference Risk in Contemporary Economy, Galati,
Romania. https://rce.feaa.ugal.ro/images/stories/RCE2025/conference_program_RCE2025.pdf

8. Simbanu, I., Moga, L. M., Lăzărescu, I (2025). An Integrative Model for Decision-Making in Crisis
Strategies within SMEs: A Contextual Approach for the Romanian Economy, Scientific Conference of

Doctoral Schools, Book of Abstracts, SCDS-UDJG 2025, The Thirteenth Edition, Gaiali, 12th-13th of
June 2025. https://cssd-udjg.ugal.ro/

9. Simbanu, I. (2025). Comunicarea în perioade de criză pentru organiza�i, Congresul lnterna�onal
„Pregătim viitorul promovând excelenţa!", Edi�a a XXXV-a, Sec�unea Comunicare şi învăţare

eficientă prin inteligenţa artificială, 27 feb. - 1 mart. 2025, laşi, România. https://www.univapollonia.ro/
wp-content/uploads/2025/02/F.-COMUNICARE-SI-INVATARE-EFICIENTA-PRIN-INTELIGENTA­

ARTIFICIALA-2.pdf
10. Simbanu, I., Moga, L.M., Tecu, D. (2024). Factors that affect the crisis solutions based on Theory

of communication in crisis situations, Scientific Conference of Doctoral Schools, Book of Abstracts,
SCDS-UDJG 2024, The Eleventh Edition, Galati, 06th-07th of June 2024. https://cssd-udjg.ugal.ro/
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