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INVITATIE -

Prin prezenta, vd aducem la cunostinté cd Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati este
interesatd sd achizitioneze Servicii de instruire in cadrul proiectului, ,,Cadru inovator al
managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Dunare-Marea Neagra”,
83PHE / 2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212”, si va invitim si
depuneti oferta tehnica si financiara, avand in vedere urmatoarele:

1. Denumirea autoritatii contractante: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati

Cod de identificare: 3127522

Adresa: Str. Domneascd nr. 47, Galati, Romdnia

Telefon: 0236419108

Fax: 0236419177
2. Denumire invitatie: Servicii de instruire in cadrul proiectului, ,,Cadru inovator al
managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Dunire-Marea Neagra”,
83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212”, conform caietului
de sarcini.
Modalitatea de desfisurare: achizitie directi.
Pentru depunerea ofertei se vor completa: formularele atasate prezentei.

Impartirea pe lot-uri: da

Sy W

Valoarea estimati totala: 15702 lei fard TVA, defalcata astfel:

LOT 1 = 11570 lei fira TVA,

LOT 2 = 4132 lei fara TVA.

7. Criteriu de atribuire: preful cel mai scizut.

8. Cod CPV: 80510000-2

9. Tip contract: furnizare.

10. Obiectul contractului: Servicii de instruire in cadrul proiectului, ,,Cadru inovator al
managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Dunire-Marea Neagri”,
83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212".

11. Data limitd de depunere a ofertelor: .9'2/7 . 10.20 9;6! o A4 ) 0‘

12. Adresa la care se transmit ofertele: Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati, str. Domneasca
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nr. 47, Galati, Roménia, cod postal 800008, Registraturd sau la adresa de mail

georgiana. ungureanuiueal ro

13. Limba de redactare a ofertei: Roméana

14. Tip de finantare si modalitate de plata: Plata se face in termen de maxim 30 de zile, de la
prestarea serviciilor, in contul contractantului deschis la Trezoreria statului.

15. Moneda in care se transmite oferta de pret: lei

16. Modul de obtinere a documentatiei: atasat invitatiei.

17. In eventualitatea in care oferta dumneavoastra corespunde din punct de vedere al solicitarilor
din caietul de sarcini, se incadreaza in valoarea estimata precizati in invitatie, achizitia se va
finaliza prin cumpérare directa.

18. Persoana de contact: Ioja Georgiana, tel. 0336130115, e-mail: georgiana.ungureanu@@ugal.ro

éECTOR,

Prof. univ. dr. ing. habil. Mafia
=

DIRECTOR,
DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE SI TEHNIC

Ing. Virginia TACHITA

INTOCMIT,
Ec. Geor A
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CAIET DE SARCINI /

In vedere prefectiondrii profesionale a angajatilor, Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati
intentionezd si achizitioneze servicii de instruire in cadrul proiectului, ,,Cadru inovator al

managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Dundire-Marea Neagri”, 83PHE /
2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212”, dupa cum urmeazi:

1. Obiectul caietului de sarcini

Nr.

Produs Cod CPV
crt.

Serviciu de instruire dezvoltare metoda de analizd metil-mercur utilizind | 80510000-2
Lot 1. | €chipamentul analizor de mercur DMA 80 — Milestone (minimum 3
persoane)

Serviciu de instruire dezvoltare metoda de analiza nano si microplastice | 80510000-2
Lot 2. | utilizdnd echipamentul GC-TD-MS - TSQ 9000 VPI - Thermo Fisher
Scientific (minimum 3 persoane)

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si prezentarea
ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza cirora se elaboreazd de catre fiecare ofertant
propunerea tehnica.

Cerintele solicitate in CAIETUL DE SARCINI sunt minime si obligatorii.

2. Conditii generale

In conformitate cu prevederile art. 26 din H.G.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind
formarea profesionald a functionarilor publici, a Legii 53/2003, Titlul VI - Formare profesionala,
Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, in calitate de autoritate contractantd, organizeazi
procedura de achizitie directd pentru atribuirea contractului de prestiri servicii de formare
profesionald a personalului contractual aflat in structura acesteia, la data prezentei.

Achizitionarea serviciilor de formare se face cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
respectiv, Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice; HOTARARE Nr. 395/2016 din 2 iunie 2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Obiectul contractului

Rolul prezentului caiet de sarcini il constituie achizitia de Serviciu de instruire dezvoltare
metodd de analizd metil-mercur utilizand echipamentul analizor de mercur DMA 80 — Milestone si
Serviciu de instruire dezvoltare metodd de analizd nano si microplastice utilizind echipamentul GC-
ID-MS - TSQ 9000 VPI - Thermo Fisher Scientific pentru minimum 3 persoane in vedere
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perfectionarii profesionale si extinderii ariei domeniilor de cercetare utilizdnd tehnici si echipamente
de ultimi generatie.

Activitatea de formare profesionald se aplica salariatilor care isi desfasoara activitatea in cadrul
Universitatdtii ,,Dunérea de Jos” din Galati.

Formare profesionald a personalului reprezintd un proces de instruire de tip formare continua,
destinat dezvoltdrii de competente si abilitafi determinate, in vederea Imbunétatirii calititii
activitdtilor profesionale individuale desfasurate in exercitarea sarcinilor de serviciu, in timp ce
perfectionarea reprezintda formarea profesionald a personalului destinatd dezvoltarii acelor
competente si aptitudini necesare cresterii calitatii rezultatelor obtinute in exercitarea unor atributii
determinate, desfasurata intr-un cadru organizat, pe o durata de timp relativ restrinsa, cu grupuri-
tintd definite in sens larg, de regula pe bazi de autoevaluare, evaluare si recunoasterea necesitatii de
formare, §i tratand o tematica unitara, subsecventa unui domeniu de activitate specific;

Principiile aplicabile sistemului de formare profesionald a personalului din cadrul Universitatii
»Dundrea de Jos” din Galati, sunt: eficienta, eficacitatea, coerenta, egalitatea de tratament , gestiunea
descentralizatd a procesului de formare, liberul acces la servicii de formare, planificarea si
transparenta, potrivit cdruia autoritafile si institutiile publice au obligatia de a pune la dispozitia
tuturor celor interesati informatiile de interes public referitoare la formarea profesionald a
personalului.

Rezultatele ce trebuie atinse de citre prestatori pentru cele 2 loturi:

- Cantitative: Instruire teoretica si practicd pentru minimum 3 persoane.

- Calitative: Cunoasterea de cétre cursanti la absolvirea stagiului de instruire, a elementelor teoretice
de bazi si deprinderea abilitatilor practice in ceea ce priveste dezvoltarea metodelor de analiza (ex.
pregatirea probelor, analiza utilizand echipamentele aflate in dotarea laboratoarelor din Centrul Fix
de Cercetare REXDAN, prelucrarea rezultatelor, etc.).

- Perioadele de desfasurare a instruirilor: pana la data de 28 octombrie 2025.

- Durata stagiului de instruire este de 4 ore pentru Lotul 1 si 6 ore pentru Lotul 2.

Conditii obligatorii pentru toate loturile:
- Locul de desfasurare Centrul Fix de Cercetare REXDAN, Bld. George Cosbuc 98, Galati.
- Responsabilitatea privind respectarea normelor de protectia muncii revine formatorului;
- La finalul cursului se va elibera cursantilor: documentul care sa ateste participarea la stagiul
de instruire (certificat sau diploma).

Propunerea financiara va cuprinde valoare in lei, fira TVA. Criteriu de atribuire, pretul cel mai
scazut.

3. Receptia serviciului: Receptia serviciilor se va efectua pe baza de proces verbal de prestare a
serviciilor privind stagiile de instruire.

4. Plata
Plata se face in termen de maxim 30 de zile, de la semnarea si primirea procesului verbal de prestare a
serviciului i a facturii, in contul contractantului deschis la Trezoreria statului.

ADRESA R CONTACT ONLINE Operator inscris sub nr. 36338 In registrul de evidenta o
Str. Domneasca nr. 47, Tel: 0336 130 108 rectorat@ugal.ro aprelucrarilor de date cu caracter personal Pagina 2 |3
Galati, Romania Fax: 0236 461353 www.ugal.ro




UNIVERSITAS
ROMANIA - MINISTERUL EDUCATIE! St CERCETARII

UNIVERSITATEA ,,.DUNAREA DE JOS"

DIN GALATI

—
GALATIENSIS

Nota:
Raspunderea pentru continutul caietului de sarcini apartine persoanei din departamentul/

compartimentul autorititii contractante ce procedeazd la intocmirea/completarea/actualizarea
acestuia, pe baza necesititilor asumate de compartimentul respectiv.

Prezentul caiet de sarcini respectd prevederile din cererea de finantare privind proiectul
»Cadru inovator al managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Dundre-Marea
Neagra”, 83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212.

b

fntocmit,
Asist. Cercet. dr. Madalina Calmuc
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FORMULARE

Formularul - 1 Formular de oferta (propunerea financiara) pentru atribuirea contractului
Formularul - 2 Centralizator de preturi

Formularul - 3 Propunere tehnica pentru atribuirea contractului

Formularul - 4 Declaratie privind sdnatatea si securitatea in munca

Formularul - § Declaratie privind conflictul de interese pentru ofertanti/ ofertanti asociati/
subcontractantifterti sustinatori



FORMULARUL nr. 1

OFERTANTUL
(denumirea/numele)
FORMULAR DE OFERTA
0 [ DR
(denumirea autoritafii contractante si adresa completa)
Domnilor,

1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului
, (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in conformitate cu
prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionata, sa prestam Servicii de instruire in
cadrul proiectului, ,Cadru inovator al managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil
Dunére-Marea Neagra”, 83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212", pentru suma

de lei, (suma in litere si in cifre) la care se adaugé taxa pe valoarea adaugata
in valoare de lei (suma in litere i in cifre)

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa furnizam produsele
in conformitate cu specificatjiile din caietul de sarcini in (perioada in litere si in cifre).

3. Ne angajam s& mentinem aceasta oferta valabild pentru o durata de zile,
respectv. pand la data de (durata in litere si iIn cifre)

(ziua/luna/anul) si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea
perioadei de valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasté oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un
contract angajant intre noi.

5. Intelegem c& nu sunteti obligati s& acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice alta oferta pe
care o puteti primi.

Data / /
, in calitate de , legal autorizat sa semnez
(semnatura)

oferta pentru si in numele

(denumirea/numele ofertantului)



FORMULARUL nr. 2

Operator Economic
(denumirea)
CENTRALIZATOR DE PRETURI
Nr Cantitatea | Pret unitar | Pret total Valoare Pret total
c rt. Denumirea serviciului | UM | solicitati RON fira RON TVA RON
) UM TVA fari TVA cu TVA
0 1 3 4 5 6 =6*% 8=6+7
LOT 1 - Serviciu de
instruire  dezvoltare
metodd de analizd
1 metil-mercur utilizand serv 1 se completeazi de | se completeazd | se completeazide | se completeazd de
. echipamentul analizor cdtre ofertant de cdtre ofertant | cdtre ofertant cdtre ofertant
de mercur DMA 80 —
Milestone (minimum 3
persoane)
LOT 2 - Serviciu de
instruire dezvoltare
metoda de analizd nano
si microplastice tost / _—y e
1A : se completeazd de | se completeazd se completeazi de | se completeazi de
2. | utilizand eChlpamentul SEEV 1 cdtre ofertant de cdtre ofertant | cdtre ofertant cditre ofertant
GC-TD-MS - TSQ
9000 VPI - Thermo
Fisher Scientific
(minimum 3 persoane)
se completeazi de | se completeazi se completeazide | se completeazi de
TOTAL ciitre ofertant de citre ofertant | cdtre ofertant cfitre ofertant

Se va oferta fiecare lot in parte.
Nu se acceptd oferte partiale din cadrul unui lot si nici oferte alternative.

Semnatura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului

Numele si prenumele semnatarului

Capacitate de semnatura
Detalii despre ofertant
Numele ofertantului

[ara de resedinta

Adresa

Adresa de corespondenta (daca este diferita)

Adresa de e-mail
Telefon / Fax
Data

....................................................




OFERTANTUL

(denumirea/numele)

FORMULARUL nr.3

PROPUNERE TEHNICA

Servicii de instruire in cadrul proiectului, ,,Cadru inovator al managementului sedimentelor pentru
un sistem sustenabil Duniire-Marea Neagra”, 83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-
ORG-2024-0212”

NR.

CRT.

CERINTE AUTORITATE CONTRACTANTA

PROPUNERE TEHNICA OFERTANT

LOT 1 - Serviciu de instruire dezvoltare metodi de analizi metil-mercur utilizind echipamentul
analizor de mercur DMA 80 — Milestone (minimum 3 persoane)

Ii

Serviciu de instruire dezvoltare metoda de
analizd metil-mercur utilizind echipamentul
analizor de mercur DMA 80 — Milestone pentru
minimum 3 persoane in vedere perfectiondrii
profesionale si extinderii ariei domeniilor de
cercetare utilizand tehnici si echipamente de ultima
generatie.

Activitatea de formare profesionald se aplica
salariatilor care isi desfisoard activitatea in cadrul
Universitatétii ,,Dunarea de Jos” din Galati.
Formare profesionald a personalului reprezintid un
proces de instruire de tip formare continua, destinat
dezvoltdrii de competente si abilititi determinate, in
vederea  imbunatatirii = calitafii = activitagilor
profesionale individuale desfasurate in exercitarea
sarcinilor de serviciu, in timp ce perfectionarea
reprezintd formarea profesionald a personalului
destinatd dezvoltdrii acelor competente si aptitudini
necesare cresterii calitdfii rezultatelor obtinute in
exercitarea unor atributii determinate, desfasurata
intr-un cadru organizat, pe o duratd de timp relativ
restransd, cu grupuri- {intd definite in sens larg, de
reguld pe baza de autoevaluare, evaluare si
recunoasterea necesitatii de formare, si tratdnd o
tematicd unitard, subsecventd unui domeniu de
activitate specific;

Principiile aplicabile sistemului de formare
profesionald a personalului din cadrul Universitatii
»Dundrea de Jos” din Galati, sunt: eficienta,
eficacitatea, coerenta, egalitatea de tratament ,
gestiunea descentralizatd a procesului de formare,
liberul acces la servicii de formare, planificarea si
transparenta, potrivit ciruia autoritatile si institutiile
publice au obligatia de a pune la dispozitia tuturor
celor interesati informatiile de interes public
referitoare la formarea profesionala a personalului.

se completeazd de cdtre ofertant




Rezultatele ce trebuie atinse de ciitre prestatori:
- Cantitative: Instruire teoreticad si practicd pentru
minimum 3 persoane.

- Calitative: Cunoasterea de catre cursanti la
absolvirea stagiului de instruire, a elementelor
teoretice de baza si deprinderea abilitatilor practice
in ceea ce priveste dezvoltarea metodelor de analiza
(ex. pregitirea probelor, analiza utilizdnd
echipamentele aflate in dotarea laboratoarelor din
Centrul Fix de Cercetare REXDAN, prelucrarea
rezultatelor, etc.).

- Perioadele de desfasurare a instruirilor: pana la
data de 28 octombrie 2025.

- Durata stagiului de instruire este de 4 ore
pentru Lotul 1 si 6 ore pentru Lotul 2.

Conditii obligatorii pentru toate loturile:
Locul de desfasurare Centrul Fix de Cercetare

REXDAN, Bld. George Cosbuc 98, Galati.

Responsabilitatea privind respectarea normelor de
protectia muncii revine formatorului;

La finalul cursului se va elibera cursantilor:
documentul care sa ateste participarea la stagiul de
instruire (certificat sau diploma).

LOT 2 - Serviciu de instruire dezvoltare metoda de analizi nano si microplastice utilizand
echipamentul GC-TD-MS - TSQ 9000 VPI - Thermo Fisher Scientific (minimum 3 persoane)

1; Serviciu de instruire dezvoltare metoda de|se completeazd de cdtre ofertant
analizdi nano si microplastice utilizind
echipamentul GC-TD-MS - TSQ 9000 VPI -
Thermo Fisher Scientific pentru minimum 3
persoane in vedere perfectiondrii profesionale si
extinderii ariei domeniilor de cercetare utilizand
tehnici si echipamente de ultima generatie.

Activitatea de formare profesionald se aplicd
salariatilor care isi desfasoard activitatea in cadrul
Universitatatii ,,Dunérea de Jos” din Galati.

Formare profesionala a personalului reprezinta un
proces de instruire de tip formare continud, destinat
dezvoltarii de competente si abilitifi determinate, in
vederea  Imbunatafirii  calitafii  activitagilor
profesionale individuale desfasurate in exercitarea
sarcinilor de serviciu, in timp ce perfectionarea
reprezintd formarea profesionald a personalului
destinata dezvoltirii acelor competente si aptitudini
necesare cresterii calitifii rezultatelor obtinute 1n
exercitarea unor atributii determinate, desfisurati
intr-un cadru organizat, pe o duratd de timp relativ
restransd, cu grupuri- tintd definite in sens larg, de
reguld pe bazd de autoevaluare, evaluare si
recunoasterea necesitdtii de formare, si tratdnd o
tematicd unitard, subsecventi unui domeniu de




activitate specific;

Principiile aplicabile sistemului de formare
profesionald a personalului din cadrul Universitatii
»Dundrea de Jos” din Galati, sunt: eficienta,
eficacitatea, coerenta, egalitatea de tratament ,
gestiunea descentralizatid a procesului de formare,
liberul acces la servicii de formare, planificarea si
transparenta, potrivit cdruia autoritifile si institutiile
publice au obligatia de a pune la dispozitia tuturor
celor interesafi informatiile de interes public
referitoare la formarea profesionald a personalului.

Rezultatele ce trebuie atinse de citre prestatori:
- Cantitative: Instruire teoreticd si practicd pentru
minimum 3 persoane.

- Calitative: Cunoasterea de catre cursanti la
absolvirea stagiului de instruire, a elementelor
teoretice de baza si deprinderea abilititilor practice
in ceea ce priveste dezvoltarea metodelor de analiza
(ex. pregitirca probelor, analiza utilizand
echipamentele aflate in dotarea laboratoarelor din
Centrul Fix de Cercetare REXDAN, prelucrarea
rezultatelor, etc.).

- Perioadele de desfasurare a instruirilor: pani la
data de 28 octombrie 2025.

- Durata stagiului de instruire este de 4 ore
pentru Lotul 1 si 6 ore pentru Lotul 2.

Conditii obligatorii pentru toate loturile:
Locul de desfisurare Centrul Fix de Cercetare
REXDAN, Bld. George Cosbuc 98, Galati.

Responsabilitatea privind respectarea normelor de
protectia muncii revine formatorului;

La finalul cursului se va elibera cursantilor:
documentul care sd ateste participarea la stagiul de

instruire (certificat sau diploma).

CONDITII GENE

RALE

Receptia serviciului: Receptia serviciilor se va
efectua pe bazid de proces verbal de prestare a
serviciilor privind stagiile de instruire.

se completeazd de citre ofertant

Plata
Plata se face in termen de maxim 30 de zile, de 1
semnarea $i primirea procesului verbal de prestare

deschis 1a Trezoreria statului.

serviciului §i a facturii, in contul contractantulu

se completeazd de cdtre ofertant

Semnétura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului

Numele §i prenumele semnatarului




Capacitate de semnatura

Detalii despre ofertant

Numele ofertantului

Tara de regedinta

Adresa

Adresa de corespondenta (daca este diferita)
Adresa de e-mail

Telefon / Fax

Data



FORMULARUL nr.4

DECLARATIE PRIVIND SANATATEA S| SECURITATEA iN MUNCA

Subsemnatul,  ...........ccrssueen. (NUMe  Si - prenume), reprezentant imputernicit al
............................. (denumirea operatorului economic), declar pe propria raspundere ca ma angajez
sd prestez Servicii de instruire in cadrul proiectului, ,Cadru inovator al managementului sedimentelor
pentru un sistem sustenabil Dunare-Marea Neagra”, 83PHE /2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-
ORG-2024-0212", pe parcursul indeplinirii contractului, in conformitate cu regulile obligatorii
referitoare la conditiile de munca si de protectie a muncii, care sunt in vigoare in Roménia.

De asemenea, declar pe propria raspundere c& la elaborare ofertei am finut cont de obligatiile

referitoare la conditile de muncé si de protectie a muncii, si am inclus costul pentru indeplinirea acestor
obligatii.

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art 326 « Falsul in Declarafji » din Codul Penal
referitor la « Declararea necorespunzétoare a adevarului, facuta unui organ sau institutii de stat ori unei alte
unitati in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru alful, atunci cand, potrivit legii ori
imprejurarilor, declarafia facuta serveste pentru producerea acelei consecinfe, se pedepseste cu inchisoare
de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda »

Semnétura ofertantului sau a reprezentantului oferfantului oo
Numele siprenumele semnatarului
Capacifate de semnafura s
Detalii despre ofertant

Numele oferfantului s b
Taraderesedinfd
Adresa
Adresa de corespondentd (dacd este diferifd) s
Adresade e-mail s
Telefon/Fax s
Data



FORMULARUL nr.5

DECLARATIE
privind conflictul de interese

pentru ofertanti/ ofertanti asociati/ subcontractanti/terti sustinatori

Subsemnatul, (nume si prenume), domiciliat (a) in ........ (adresa de
domiciliu), identificat (a) cu act de identitate (Cl/pasaport), seria .................. IS o1 R , €liberat de
.............. , la data de ..., CNP ..., reprezentant legal autorizat
al (denumirea/numele Si sediul/adresa

ofertantului), in calitate de ofertant/ ofertant asociat/ subcontractant /tert sustinitor( dupi caz), la procedura
de atribuire a contractului de achizitie publici avand ca obiect Servicii de instruire in cadrul proiectului,
»Cadru inovator al managementului sedimentelor pentru un sistem sustenabil Duniire-Marea Neagra
” , 83PHE / 2024, cod proiect PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0212” la data de .................
(zi/lund/an), organizatd de Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, declar pe proprie raspundere, sub
sanctiunea excluderii din procedura si sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca in calitate de
participant la acestd procedura nu ne aflam intr-o situatie de conflict de interese in sensul art. 59 si art.60 din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

- situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
susfindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, rudd sau afin pand
la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul
Autoritdtii/entitdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;

- situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, rudd sau afin pand la gradul al doilea inclusiv ori care
se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul Autoritdtii/entitdtii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

Subsemnatul declar cé informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmirii declaratiilor, orice
documente doveditoare de care dispunem. Inteleg ci in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu
realitatea sunt pasibil de incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Anexat este lista actionarilor/asociatilor /membrilor consiliului de administratie/organ de conducere
sau de supervizare / persoane imputernicite din cadrul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati.

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului ...
Numele §i prenumele semnatarului e
Capacitate de semndturd e

Detalii despre ofertant

Numele ofertantului e
Tara de resedinfd e
Adresa
Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) e

Telefon/Fax



Data

Lista actionari/asociati /membri in consiliul de administratie/organ de conducere sau de supervizare
persoane imputernicite din cadrul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati:

Nr. Crt. | Numele si Prenumele Functia
1. Prof. untv. dr. ing. habil. Marian BARBU | Rector
5 Prof. univ. dr. ing. Elena MEREUTA Prprector resp.o?s"fibll cu activitatea didactica si
asigurarea calititii
Prorector responsabil cu cercetarea, dezvoltarea,
21 Prof. univ. dr. Adrian MICU inovarea, relatiile interuniversitare si mediul de
afaceri
4, Conf. univ. dr. ing. Stefan BALTA Prorectgr r.esponsabll cu pa1;tener1atul cu
’ studentii si accesare fonduri europene
Prorector responsabil cu internationalizarea,
5. Prof. univ. dr. Arthur Viorel TULUS relatiile publice si parteneriatul cu mediul socio-
cultural
6 Prof. univ. dr. ing. Daniela Laura BroTestor
' BURUIANA
7. Ec. Marian DANAILA Director General Administrativ
8 Costici COSTOI Direc_:tor, Directia legislatie, resurse umane si
’ salarizare
9. Aurelia-Daniela MODIGA Director Directia Economica
10. Ing. Virginia TACHITA Director Directia Achizitii Publice si Tehnic
11, Ec. Mariana BALBARAU Sef Serviciul Financiar
12. Alina-Genoveva MAZURU Sef Serviciul Contabilitate
13. Adrian DUMITRASCU Consilier juridic
14. Elena-Marinela OPREA Consilier juridic
15. Andreea ALEXA Consilier juridic
16. Maria — Cristiana COROIU Consilier juridic
17. Margareta DANAILA Administrator financiar CFP
18. Neculai SAVA Administrator financiar CFP
19 Ec. Georgiana IOJA Administrator financiar
20. Magdalena MANOILESCU Administrator de patrimoniu
21. Asist.cercet.dr. Madilina CALMUC Asist.cercet.dr. 1n cadrul IC Rexdan
22. Asist.cercet.dr. Valentina CALMUC Asist.cercet.dr. in cadrul IC Rexdan
3. Conf.univ.dr. Mihaela TIMOFTI Conferenglar in cadrul Facultitii de Stiinte si
Mediu
24, Lect.univ.dr. Maxim ARSENI II\J/IG:C‘;?E in cadrul FacultAfii de $tiinte si

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului

Numele si prenumele semnatarului
Capacitate de semndturd

Detalii despre ofertant

Numele ofertantului

Tara de resedinta

Adresa

Adresa de corespondentd (dacd este diferitd)
Telefon / Fax

Data




