ROMANIA
_ MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

UNIVERSITAS

GALATIENSIS

INVITATIE

Prin prezenta, vi aducem la cunostintd cd Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati este

interesatd s& achizitioneze ,,Servicii de formare cu formator (trainer) - activitate A.T2.5 din

cadrul proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE BSB-998”, si va invitim

s4 depuneti oferta tehnica si financiard, avand In vedere urmitoarele:

L.

12.
13.

14.

Denumirea autoritdtii contractante: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati

Cod de identificare: 3127522

Adresa: Str. Domneasca nr. 47, Galafi, Roménia

Telefon: 0236419177 |

Fax: 0236419177

Denumire invitatie: ,,Servicii de formare cu formator (trainer) - activitate A. T2.5 din
cadrul proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE BSB-9987,
conform caietului de _safcim'.

Modalitatea de desfésurare: procedurd proprie.

Descrierea procedurii proprii care urmeaza a fi aplicatd de autoritatea contractanti In vederea
selectdrii prestatorilor de servicii se regéseste la
https://www.ugal.ro/files/achizitii/docs/Procedura_Operationala proprie_pentru_achizitie serv
icii_anexa 2.pdf

Pentru depunerea ofertei se vor completa: formularele atagate prezentei.

Impirfirea pe lot-uri: nu. ‘

Valoarea estimata totald fird TVA: 5391 lei fiard TVA.

Criteriu de atribuire: pretul cel mai scizut.

Cod CPV: 80500000-5.

. Tip contract: prestare de servicii.

. Obiectul contractului: ,,Servicii de formare cu formator (trainer) - activitate A.T2.5 din

cadrul proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE BSB-998”,
Data limiti de depunere a ofertelor: / 3. 09. 2024 v Z2¢ A4 oP_

Adresa la care se transmit ofertele: Universitatea ,,Dungrea de Jos™ din Galafi, str. Domneascd

nr. 47, Galati, Roménia, cod postal 800008, Registraturd sau la adresa de mail

georgiana.ungureanupuegal. ro.

Limba de redactare a ofertei: Roméni

Str. Domneasca nr.47, cod postai 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 238 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucririlor de date cu caracter personal.
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15. Tip de finantare si modalitate de platd: Plata se face In termen de maxim 30 de zile de la prestarea
serviciilor, din fonduri proiect, In contul furnizorului deschis la Trezoreria statului.

16. Moneda in care se transmite oferta de pret: lei

17. Modul de obtinere a documentatiei: atasat invitatiei.

18. Perscana de contact: Georgiana Ioja, tel. 0336130115, e-mail: georgiana.ungureanuf@ugal.ro

19. Vi rugim sa confirmati primirea prementei invitatii, la numérul de fax 0236419177 sau la

RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. Puiu-Lucian GE

DIRECTOR GENERAL ]
DIRECTIA GENERALA ADMIMISTRATIVA,
Ing. Romeu HORGHIDAN

DIRECTOR INTERIMAR
DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE SI MONITORIZARE CONTRACTE,

Ec. Marian DANAILA

INTOCMIT,
Ec. Georgiana loja

Vs

Sir. Domneascd nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 338 130 108, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator Tnscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrérilor de date cu caracter personal.
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FORMULARE

Formularul - 1 Declaratie privind conflictul de interese pentru ofertanti/ ofertanti asociati/
subcontractantifterti sustinatori

Formularul - 2 Formular de oferti (propunerea financiara) pentru atribuirea contractului
Formularul - 3 Centralizator de prefuri
Formularul - 4 Propunere tehnicd pentru atribuirea contractului

Formularul - § Declarafie privind sanatatea si securitatea in munca



FORMULARUL nr.1
DECLARATIE
privind conflictul de interese

pentru ofertanti/ ofertanti asociati/ subcontractanti/terfi sustiniitori

Subsemnatul, (nume §i prenume), domiciliat (a) in ........ (adresa de
domiciliu), identificat (a) cu act de identitate (Cl/pasaport), seria .................. IS 1| S , eliberat de
.............. , la data de ..., CNP ..., reprezentant legal autorizat
al (denumirea/numele §i sediul/adresa
ofertantului), in calitate de ofertant/ ofertant asociat/ subcontractant /ter( sustinator( dupi caz), la procedura
de atribuire a contractului de achizitie publici avand ca obiect
e aeererisebsatbaarabebssasaaettaans cesrarennensaeeesss 12 data de . (zi/lund/an), organizati de

e , declar pe proprie rdspundere, sub sanctiunea excluderii din procedurd si sub
sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca in calitate de participant la acestd proceduri nu ne aflim
Intr-o situatie de conflict de interese in-sensul art. 59 si art.60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificérile si completarile ulterioare.

- situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/terful
sustinfitor are drept membri in cadrul consilivlui de administratie/organului de conducere sau de
Supervizare §i/sau are actionari ori asociafi semnificativi persoane care sunt sot/sotie, rudd sau afin pdnd
la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul
Autoritdtii/entitdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizifie implicat in procedura de
atribuire;

- situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, rudd sau afin pdnd la gradul al doilea inclusiv ori care
se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul Autoritdtii/entitdtii contractante sau
- al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

Subsemnatul declar ¢i informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificirii si confirmarii declaratiilor, orice
documente doveditoare de care dispunem. Inteleg ci in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu
realitatea sunt pasibil de incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Anexat este lista actionarilor/asociatilor /membrilor consiliului de administratie/organ de conducere
sau de supervizare / persoane imputernicite din cadrul Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati.

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului oferantuluil =
Numele §i prenumele semnatarului s
Capacitate de semndturd

Detalii despre ofertant

Numele ofertantului s
Tara de resedintd e
Adresa
Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) e

Telefon/Fax s

Data e TR



Lista actionari/asociati /membri 1n consiliul de administratie/organ de conducere sau de supervizare /
persoane imputernicite din cadrul Universitatii “Dunarea de Jos” din Galati:

Nr. Crt. | Numele gi Prenumele Functia in cadrul ofertantului
T Prof. univ. dr. ing. Puiu - Lucian | Rector
GEORGESCU
2, Prof. univ. dr. Nicoleta BARBUTA - | PRORECTOR responsabil cu managementul
MISU financiar si strategiile administrative
3. Prof. dr. ing. Elena MEREUTA PRORECTOR  responsabil cu activitatea
' -| didactica si asigurarea calitafii
4. Dragos Alexandru OPREANU PRORECTOR responsabil cu managementul
resurselor umane si juridic
5. Prof. univ. dr. ec. dr. ing. habil. Silvius | PRORECTOR. responsabil cu activitatea de
STANCIU cercetare, dezvoltare, inovare si parteneriatul cu
mediul economico-social
6. Conf. dr. ing. Ciprian VLAD PRORECTOR  responsabil cu strategiile
' universitare si parteneriatul cu studentii
7 Asist. univ. dr. Alexandru NECHIFOR PRORECTOR  responsabil cu strategiile si
relatiile institntionale
8 Prof. dr. ing. Eugen-Victor-Cristian RUSU | Director C.S.U.D.
9 Ing. Romeu HORGHIDAN Director Directia Generald Administrativa
10 Neculai SAVA Director Interimar Directia Economica
11 Prof. dr. habil. Cétalina ITICESCU Profesor In cadrul Facultatii de Stiinte si Mediu
12 Ec. Marjan DANAILA Director Interimar Directia Achizitii Publice si
Monitorizare Contracte
13 Emilia Daniela TIPLEA Sef Serviciu Interimar Serviciul Contabilitate
14 Ec. Maricica FELEA Sef Serviciu - Serviciul Financiar
15 Margareta DANAILA Administrator financiar
16 Aurelia-Daniela MODIGA Administrator financiar
17 Doina SABABEI Administrator financiar
18 Qana CHICOS Consilier juridic
19 Elena-Marinela OPREA Consilier juridic
20 Andreea ALEXA Consilier juridic
21 Ec. Georgiana IOJA Administrator financiar
22 Ec. Midalina Daniela Sténculea ‘| Administrator financiar
23 Conf. univ. dr. Teodora-Mihaela Conf. Univ. dr. in cadrul Facultitii de Educatie
ICONOMESCU Fizica si Sport




24 Conf. univ. dr. Florina Oana VIRLANUTA [ Conf. Univ. dr. in cadrul Facultitii de Economie -
- si Administrarea Afacerilor
25 Conf. univ. dr. Sofia DAVID Conf. Univ. dr. in cadrul Facultitii de Economie si
Administrarea Afacerilor
26 Prof.dr.ing. Dan SCARPETE Prof.dr.ing

Semndtura oferiantului sau a reprezentantului ofertantului

Numele g§i prenumele semnatarului
Capacitate de semndturd

Detalii despre ofertant

]-Vumele ofertantului

Tara de resedintd

Adresa

Adresa de corespondentd (dacd este diferitd)
Telefon / Fax

Data




FORMULARUL nr. 2

OFERTANTUL
(denumirea/numele)
FORMULAR DE OFERTA
CBITE 1o e
(denumirea autoritélii contractante si adresa completa)
Domnilor,

1. Examindnd documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului
, (denumirea/numele oferfantului)  ne oferim ca, in
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionata, s prestam

JFtereraeeEareastiateetarenserna et rE ettt etee e e rre et ereE N eeta st b eerenntae e nha e tnntrrane pentru suma de

lei, (suma in litere si in cifre) la care se

adauga taxa pe valoarea adaugata in valoare de lei (suma in litere siin cifre)

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabifita castigatoare, sa incepem serviciile

si sa termindm prestarea acestora in conformitate cu specificatjile din caietul de sarcini in (perioada
in fitere si in cifre).

3. Ne angajam sa menfinem aceastd ofertd valabila pentru o duratd de zile,

respectiv. pand la - data de (durata in  litere si in  cifre)

(ziva/luna/anul) si ea va raméne obligatorie pentru noi si poate fi acceptatd oricand inainte de expirarea
perioadei de valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractulm de achizitie publica aceasta ofertd, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un
confract angajant intre noi.

5. Intelegem c& nu sunteti obligati s& acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice aita oferté pe
care o puteti primi.

Data / /
, In calitate de - , legal autorizat sa semnez
(semnatura)

oferfa pentru si in numele

(denumirea/numele ofertantilu)



FORMULARUL nr. 3

Operator Economic
(denumirea)
CENTRALIZATOR DE PRETURI
Valoare Canfi (ate Pret |.
‘ . estimati a unitar Pret total Pret total
Nr ert Denumirea serviciului totali UM solicitati RON RON RON
RON firi UM | frd | @rATVA | cuTVA
TVA ) TVA
0 1 2 3 4 5 6=4*19/5% | 7=6+19/5%
Servicii de formare cu se
. se se
| formator (trainer) 91 complete completeazii | completeazd
I activitate A.T2.5 53 serv 2 g;?rge de cdtre de ciitre
ofertant ofertant ofertant
se se
completeazd | completeazdi
TOTAL 5391 de cdtre | de cdtre
ofertant ofertant

Se va aferta intreg pachetul.

Nu se acceptit oferte partiale din cadrul pachetului si nici oferte alternative.
Oferta financiard va fi prezentatdl, respectindu-se preful maximal pentru fiecare pozitie din cadrul

pachetului.

Semndtura ofertantului sau a reprezenténtuiui ofertantului

Numele si prenumele semnatarului

Capacitate de semnétura
Detalii despre ofertant
Numele ofertantulus

Tara de regedinta
Adresa

Adresa de corespondenta (daca este diferita)

Adresa de e-mail
~ Telefon / Fax
Data

.....................................................




FORMULARUL nr.4

OFERTANTUL

(denumirea/numele)

PROPUNERE TEHNICA
Servicii de formare cu formator (trainer)
activitate A.T2.5 din cadrul proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE

BSB-998
CNI?T CERINTE AUTORITATE CONTRACTANTA PROPUNERE TEHNICA OFERTANT
1 Serviciul de formare (training) culse completeazd de citre ofertant

formator (trainer) pentru activitatea de
formare intitulatdi Al Doilea Program
Sectorial de  Formare: ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SICULTURA
constd din 2 (doud) servicii identice de formare
(training) ecu formator (trainer), intitulate Al
Doilea  Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS 1IN TOURISM AND
CULTURE), care trebuie achizitionate de citre
acelasi operator economic si efectuate/susiinute
de acelasi formator (trainer), desemnat de care
operatorul economic ofertant, pentru a asigura
formarea identicid (trainingul identic) pentru
| fiecare din cele 2 (dou#) grupe formate din 25
persoane participante la fiecare din cele 2 (doua)
servicii identice de formare (training), pentru
fiecare din cele 2 (doud) perioade, fiecare
pericadd desfigurdndu-se pe durata a 2 zile
consecutive, cu 6 ore/zi de training efectiv
(exclusiv timpul alocat Inregistrarii
participantilor la training, a duratei celor doua
coffec break si a duratei mesei de prénz, in
conformitate cu programul unei zile de training).

2 Cele 2 (doud) servicii identice de formare |se completeazd de ciitre ofertant
(training) cu formator (trainer), intitulate Al
1Doilea  Program  Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI  APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL




APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE), prevdzute in cadrul proiectului cu
titlul/acronim LET'S CYCLE AT THE BLACK
SEA/LetsCYCLE, contract nr. BSB-998,
activitatea de formare (training) A.T2.5,
intitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM $I
CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL  APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE) vor fi acordate
persoanelor-candidati  potentiali antreprenori
pentru a porni o afacere in domeniul/sectorul
turismului §1 culturii (in particular, in sub-
domeniile/sectoarele de Cicloturism si/sau
Artizanat),

Fiecare activitate de formare (training) A.T2.5,
din cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer), intitulatd Al
Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATI
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM  AND
CULTURE), se desfidgoard pe durata unei
perioade, care Insumeazi 2 zile consecutive, cu
6 ore de training efectiv/zi (exclusiv timpul
alocat Inregistrérii participantilor la training, a
duratei celor doud coffee break si a duratei mesei
de prdnz), si se adreseazd unui grup de 25
persoane (in total, 50 persoane, pentru cele 2
{(doud) servicii identice de formare (training)),
care au aplicat si au fost Inscrise in grupul {inta
pentru aceastd activitate §i care doresc si
participe la un program de training (formare) ca
potentiali antreprenori in domeniul turismului si
culturii, cu accent pe Cicloturism si/sau
Artizanat.

Cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer), intitulate Al
Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM  AND
CULTURE) trebuie achizitionate de cétre acelasi




T,

operator economic §i efectuate/sustinute de
acelasi formator (trainer), desemnat de care

- |operatorul economic ofertant) pentru a asigura

formarea identicd (trainingul identic) pentru
fiecare grup format din 25 persoane participante
la fiecare din cele 2 (doud) servicii identice de
formare (training).

Criterii impuse formatorului (trainerului)
Pentru cele 2 {doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer), operatorul
economic ofertant, va desemna, din cadrul
personalului propriu, o persoand ca formator
(trainer), care va desfsura/sustine activitatea de
formare (training), intitulatd Al Doilea Program
Sectorial ~ de - Formare:  ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral
Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM  AND
CULTURE), pentru fiecare din cele 2 (doui)
grupe de céte 25 persoane §i pe durata celor 2
{(douf) perioade, cu 2 zile consecutive pentru
fiecare grupd/perioadi, cu 6 ore/zi de training
efectiv, in conformitate cu programul unei zile de
training. - ‘

Persoana desemnatd ca formator (trainer),

trebuie si indeplineasci urmiitoarele criterii:
e si fie antreprenor, administrator sau asociat in
cadrul operatorutui economic ofertant, respectiv,
desemnat cgtigitor al achizitiei celor 2 (doud)
servicii identice de formare (iraining) cu
formator (trainer);

esd aibd cel putin 5 ani experientd ca
antreprenor, administrator sau asociat;

. si fi absolvit cel putin studii universitare
de licentd in urmétoarele domenii: marketing,
comunicare si relatii publice sau turism;

. sd fi absolvit cel putin o formd de
pregatire ca formator/trainer, care si ii confere
competenie specifice unui formator/trainer;

. sé aibd o experientd de cel putin 2 (ani)
ca formator/trainer;

o sd aibd experienfi In mintmum 3
proiecte, dintre care, min. 1 legat de domeniul
turistic;

. s& aibd competentd lingvistici de nivel
min. BI pentru limba Engleza.

se completeazd de cdtre ofertant




Pentru persoana desemnati ca formator
(trainer), operatorul economic ofertant
trebuie si depunii urmitoarele documente
doveditoare:

- document original doveditor al faptului ci
persoana desemnatd ca formator (trainer) este
antreprenor, administrator sau asociat Tn cadrul
operatorului economic ofertant;

- document doveditor/documente doveditoare
ale faptului cé persoana desemnatd ca formator
(trainer) are cel pufin 5 ani experientd ca
antreprenor, administrator sau asociat;

- document doveditor al faptului cd persoana
desemnatd ca formator (trainer) a absolvit cel
putin studii universitare de licenta intr-unul din
urmétoarele domenii: marketing, comunicare si
relatii publice sau turism;

- document doveditor/documente doveditoare
ale faptului cd persoana desemnati ca formator
(trainer) studiazéd/a absolvit studii universitare de
masterat sau/si doctorat in domeniile mentionate
mai sus (dacd este cazul); )

- document doveditor al faptului ci persoana
desemnati ca formator (trainer) a absolvit cel
pufin o form# de pregitire ca formator/trainer,
care sd 1i confere competenfe specifice unui
formator/trainer;

- document doveditor/documente doveditoare
ale faptului cd persoana desemnatd ca formator
(trainer) are o experientd de cel putin 2 (ani) ca
formator/trainer; -

- un CV al persoanei desemnate ca formator
(trainer), in care sd fie mentionate minimum 3
proiecte, dintre care, min. 1 legat de domeniul
turistic, la care a participat (titlu proiect, numar,
program de finantare, beneficiar, valoarea
proiectului) si nivelul de compententa lingvistica
pentru limba Englezd;

- 0 copie a cartii de identitate a persoanei
desemnate ca formator (trainer).

Specificatii privind structura si continutul
activitdfii de formare intitulatd Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI

INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE N TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program:

se completeazd de cdtre ofertant

INNOVATIVE APPROACHES AND




TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE)

Pentru fiecare activitate de formare (training)
A T2.5, din cele 2 (doud) servicii identice de
formare (training) cu formator (trainer),
intitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: - ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI
CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL  APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), operatorul
economic  ofertant, respectiv, desemnat
cgtigator al achizitiei celor 2 (doudl) servicii
identice de formare (training) cu formator
(trainer), prin persoana desemnatd ca formator
(trainer), va desfdsura activitatea de formare
(training) pentru fiecare din cele 2 (doud) grupe
de céte 25 persoane si pe durata celor 2 (doud)
perioade, cu 2 zile consecutive pentru fiecare
grupd/perioadd, cu 6 ore/zi de training efectiv
(exclusiv timpul alocat inregistrarii
participangilor la training, a duratei celor doud
coffee break si a duratei mesei de prénz, in
conformitate cu pro grainul unei zile de training).
Fiecare serviciu de formare (fraining) cu
formator (trainer), intitulat Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd  Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE) se va desfiasura
pe durata unei perioade de 2 zile consecutive,
care include cursuri i studii de caz, pe durata
a 12 (douasprezece) ore-clasd (6 ore/zi x 2
zile/perioadi), dupid cum urmeazi:

o Prima zi (6 ore): Abordiri Inovative in
Tuarism si Culturi _

- Inovarea in servicii §i tipurile de turism:

Incubatoare de Servicii In turism, laboratoare

centrate pe utilizator, proiecte demonstrative, noi

modele de afacert, exploatarea notlor idei;

- Activitdfi outdoor integrate in natura,

- Dezvoltarea de produse si servicii cu valoare

adaugatd ridicatd in pietele de niga: turismul in

naturd i de aventurd, turismul cu bicicleta,




turismul cultural, turismul gastronomic, turismul
orientat pe artizanat prin mobilizarea resurselor
locale specifice si, astfel, contribuind la
specializarea regionald inteligenta,

- Dezvoltarea gi/sau promovarea produselor
turistice tematice sustenabile gi transnationale
(precum rutele FEuropene pentru = biciclete
dedicate aspectelor specifice ale traseelor de
ciclism s1 artizanat); 7

- Activitdti care conecteazéd regiunile de coasti
cu cele de interior pentru o dezvoltare mai
integratd a tarilor transfrontaliere de la Marea
Neagra;

- Masuri pentru Imbunétatirea eficientei energiei
si a utilizdrii energiei regenerabile in cadrul
IMM-urilor;

- Protectia, promovarea si dezvoltarea valorilor
turistice naturale si culturale si a serviciilor
aferente:

- Parteneriate transnationale publice §i private
care si dezvolte produsele turistice care vizeazi
grupuri specifice de varstd (de ex., femei si
tineret) pentru a creste fluxurile de turism Intre
tirile Furopene, tirile transfrontaliere de la
Marea Neagrd In timpul sezoanelor cu aflux
redus si mediu de turisti;

- Infiintarea de “Platforme de investifii” dedicate
| turismului.

» A doua zi (6 ore): Aplicatii Tehnologice in

Turism gi Culturi _ : '

- Produse ICT asociate turismului: aplicatii
digitale, prelevarea datelor, resurse culturale
digitale, targuri virtuale, - platforme sociale,
aplicatii cu Inteligenta Artificiald (AI);

- Aplicatii virtuale/realitate augumentatd si
solufii de printare 3D in hoteluri: promovarea
cooperfirii cu tarile din lumea a {treia si
organizatiile internationale;

- Modelarea avansatd 3D pentru automatizarea si
analiza resurselor si activelor culturale fizice
(precum, siturile de patrimoniu cultural,
monumentele, sculpturile, siturile arheologice).

Operatorul economic ofertant va depune,
pentru perioada de 2 zile, pe durata ciireia se
desfigoari fiecare serviciu (identic) intitulat
Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATH
TEHNOLOGICE iN TURISM St




CULTURA, un plan-program (agendi) de
formare (training) structurat dupid cum
urmeaza: '

- numdrul zilei din perioadi;

- intervalul orar din zi, in conformitate cu
programul unei zile de training (se vor prevede
toate activititile/serviciile din zi);

|- denumirea st continutul (pe scurt) al fiecarui
modul de training, corelat cu durata modului
prevdzut in programul unei zile de training
(acolo, unde, intr-un modul, activitatea de
formare se continui din modulul precedent, se va
repeta  denumirea g confinutul modulului
precedent cu mentionarea, In paranteze, “in
continuarea modulului precedent™);

- continutul cursurilor si studiilor de caz
trebuie si fie axat/orientat pe formarea
participantilor ca potentiali antreprenori in
domeniul turismului i culturii, cu accent pe
Cicloturism si/sau Artizanat.

Operatorul economic desemnat cAstigitor al
achizitiei celor 2 (doud) servicii-identice de
formare (training), prin persoana desemmati ca
formator (trainer), se obligh si redacteze, in
format Word 97-2003 Document (*.doc),
continutul detaliat al cursurilor si studiilor de caz
predate/ sus‘;intite pe Intreg parcursul perioadei de
formare, si s@ transmitd acest document
electronic Universitdfii “Dunfirea de Jos” din
Galati, prin directorul de proiect, in cel mult 3
(zile) lucratoare de la finalizarea ultimei perioade
de formare (training).

De asemenea, operatorul economic desemnat
castigitor al achizifiei celor 2 (doud) servicii
identice de formare (training), prin persoana
desemnatd ca formator (trainer), se obligh si
redacteze, in format PowerPoint 97-2003
Presentation (*.ppt), prezentirile cursurilor si
studiilor de caz predate/sustinute pe Intreg
parcursul perioadei de formare, $i si transmiti
acest document electronic  Universitétii
“Dunérea de Jos” din Galati, prin directorul de
proiect, in cel mult 3 (zile) lucrdtoare de la
finalizarea ultimei perioade de formare
(training).

se completeazd de cdtre ofertant

Perioadele/datele de desfigurare a serviciilor
de formare (training)

se completeazd de citre ofertant




Cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer), intitulate Al
Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE) trebuie sa se desfisoare in
perioada 16-29 Septembrie 2021.

Pentru cele 2 (doud) servicii identice de formare

(training) cu formator (trainer), intitulate Al|

Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM  AND
CULTURE), operatorul economic desemnat
céstigator al achizitiei celor 2 (doud) servicii
identice de formare (training) cu formator
(trainer), prin persoana desemnati ca formator
(trainer), impreund cu echipa proiectului BSB-
998, vor stabili, de comun acord, un calendar de
desfagurare al activitatii de formare (training)
pentru fiecare din cele 2 (doud) grupe de céte 25
persoane i pe durata celor 2 (doud) perioade, cu
2 zile consecutive pentru fiecare grupd/perioad,
cu 6 ore/zi de training efectiv (exclusiv timpul
alocat Tnregistrarii participantilor la training, a
duratei celor doui coffee break ¢i a duratei mesei
de pranz, in conformitate cu programul unei zile
de training).

Programul complet al unei zile de formare
(training)

Operatorul economic desemnat céstigitor al
achizitiel celor 2 (doud) servicii identice de
formare (training), prin persoana desemnaté de
cétre acesta ca formator (trainer), va desfdsura
activitatea de formare (training) pentru fiecare
din cele 2 (doud) grupe de céte 25 persoane si pe
durata celor 2 (doud) perioade, cu 2 zile
consecutive pentru fiecare grupd/perioads, cu 6
oré/zi de training efectiv, in conformitate cu
programul unei zile de formare (training):

Nr. | Activitatea/s | Durata, | Intervalul

1 anegistrare 0,5 11:30 - 12:00

2 | Training 2 12:00 - 14:00

se completeazd de citre ofertant




3 | Pauza de 0,5 14:00 - 14:30
4 | Training =~ 1 14:30 - 15:30
5 | Masa de 1 15:30 - 16:30
6 | Training 2 16:30 - 18:30
7 | Pauza de 0,5 18:30 - 19:00
8 | Training 1 19:00 - 20:00

In fiecare zi de activitate, persoana desemnati ca
formator (trainer), Impreund cu un membru al
echipei proiectului LET'S CYCLE AT THE
BLACK  SEA/LetsCYCLE, wva  solicita
persoanelor prezente §i participante la training s
semneze in listele de prezenta zilnice, atit pentru
prezenta la training, cét i pentru cele doud pauze
de cafea si pentru masa de prénz.

Listele de prezenté zilnice, vor fi intocmite, in 2
(doud) exemplare, de cétre echipa proiectului
LET'S CYCLE AT THE BLACK
SEA/LetsCYCLE si vor fi puse la dispozifia
persoanei desemnate ca formator (trainer) in
fiecare zi, la Inceputul activitatii de Tnregistrare a
participantilor.

se completeazii de cdtre ofertant

Acordarea certificatului de participare
pentru  participantii care au absolvit
activitatea de formare intitulati Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI

| INOVATIVE ST APLICATII
TEHNOLOGICE iN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program:

INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS 1IN
TOURISM AND CULTURE)

fn conformitate cu prevederile Formularului de
Inregistrare pentru activitatea de formare
mntitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI
CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
'TOUR_IS_M AND CULTURE), numadr activitate
A.T2.5, persoanele care au participat la toate
cele 2 zile ale activititii de formare cu
formator, intiulatdi Al Doilea Program
Sectorial de  Formare: ABORDARI

INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE iN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program:

INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN

se completeazd de cdtre ofertant
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TOURISM AND CULTURE)}, vor primi un
Certificat de participare la aceasti activitatea
de formare (training).

Persoana desemnat3 ca formator (trainer), care a
desfagurat/sustinut  activitatea de formare
(training), impreuni cu echipa proiectului LET'S
CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, in
baza listelor de prezentd a participantilor la
activitatea de formare (training), vor stabili
participantii -care pot primi Certificatul de
participare.

Universitatea “Dunérea de Jos™ din Galati, prin
directorul de proiect, va pregéti 50 certificate de
participare, In care numele participantului,

" |perioada In care a participat la activitatea de Al

Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE) si numele formatorului sunt [&sate
in alb. Dupé stabilirea listei cu participantii care
pot primi Certificatul de participare, echipa
proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK
SEA/LetsCYCLE va completa certificatele care
trebuie acordate cu numele participaniilor,
perioada in care acestia au participat la
activitatea de formare intitulatd Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral
Training * Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE) si numele formatorului.

Certificatele de participare vor fi semnate de
cétre directorul de proiect si de cédtre formator
(trainer).

Certificatele de participare vor fi acordate
participantilor de cétre echipa proiectului LET'S
CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, in
termen de maximum 7 zile lucritoare de la
finalizarea ultimului dintre cele 2 (doud) servicii
identice de formare (training).

10

Vizibilitatea s§i diseminarea activitatii de
formare intitulati Al Doilea Program
Sectorial de  Formare: ABORDARI

se completeazd de cdtre ofertant




INOVATIVE SI APLICATII
TEANOLOGICE N TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE ~ APPROACHES  AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS 1IN
TOURISM AND CULTURE)

Conform proiectului LET'S CYCLE AT THE
BLACK SEA/LetsCYCLE, contracti nr. BSB-
998, activitatile proiectului trebuie s fie vizibile
si diseminate prin postiri pe Social Media,
comunicate de presd, brosuri, pliante, etc.

In acest sens, operatorul economic desemnat
castigtor al achizitiei celor 2 (doud) servicii
identice de formare (training), prin persoana
desemnatd ca formator (trainer), va permite,
dupd o Intelegere prealabila cu echipa proiectului
LET'S CYCLE AT THE BLACK
SEA/LetsCYCLE, intrarea echipei proiectului in
sala de conferini, in care se desfasoari
activitatea de formare (training), care poate fi
insofitd de persoane care au competente privind
fotografierea si filmarea video si care sunt dotate
cu aparaturd profesionald pentru fotografiere si
filmare video.

- Participantii la activitatea de formare (training),
intitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICETN TURISM SI
CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAIL  APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), prin Declaratia
privind prelucrarea datelor personale, si-au dat
consimidmantul privind fotografierea si filmarea
evenimentelor din cadrul acestei activititi,
inclusiv a persoanelor participante;

- Persoana desemnaté ca formator (trainer) de
citre operatorul economic desemnat castigétor al
achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de
formare (training), va trebui sa fie de acord i s
semneze o Declaratie proprie privind prelucrarea
datelor  personale, oprin care Isi di
consim{amantul privind fotografierea si filmarea
evenimentelor din cadrul acestei activititi,
inclusiv a propriei persoane.

Semnétura ofertantului sau a reprezentantului oferfantului - e
Numele si prenumele semnatarulul i,
Capacitate de semnéatura




Detalii despre ofertant

Numele ofertantufui

[ara de resedin{d

Adresa ‘
Adresa de corespondenta (dacé este diferita)
Adresa de e-malil

Telefon / Fax

Data



FORMULARUL nr.5

DECLARATIE PRIVIND SANATATEA S| SECURITATEA IN MUNCA

Subsemnatul, ....ccouoiomirinon (nume si  prenume), reprezentant Imputernicit al
............................. (denumirea operatorului economic), declar pe propria raspundere cd ma anagajez
S8 Prestez e S pe parcursul indeplinirii contractului, in conformitate cu regulile obligatorii

referitoare la conditiile de munca si de protectie a muncii, care sunt in vigoare in Roménia.

De asemenea, declar pe propria raspundere ¢é la elaborare ofertei am finut cont de obligatiile
referitoare la condifile de munca si de protectie a muncii, si am inclus costul pentru indeplinirea acestor
obligatii. ‘
Totodata, declar cd am luat la cunogtinta de prevederile art 326 « Falsul in Declaratii » din Codul Penal
referitor fa « Declararea necorespunzétoare a adevarului, facuta unui organ sau institutii de stat ori unei affe
unitéti in vederea producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru aftul, atunci cand, potrivit legii ori
imprejurdrilor, declaraia ficuta servegte pentru producerea acelei consecmte se pedepseste cu inchisoare
-de fa 3 luni la 2 ani sau cu amenda »

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului

Numele si prenumele semnatarului
Capacitate de semnatira e
Deftalii despre ofertant

Numele ofertantului

{ara de resedin{a

Adresa s
Adresa de corespondenia (dacd este diferifd) s
Adresa de e-mail
Telefon / Fax

Data



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

l IVERSITAS

i

I"'f

GALATIENSIS

Georgescu

CAIET DE SARCINI

Obiectul caietului de sarcini il constituie achizifia, de la acelasi operator economic, a 2
(doufi) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer) intitulate Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
IN TURISM $1 CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES
AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), in cadrul
proiectului cu titlul/acronim LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, contract nr.
BSB-998, activitatea de formare (training) A.T2.5, intitulatd Al Deilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE S$I APLICATII TEHNOLOGICE iN TURISM $X
CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE).

I. PREAMBUL

1. Prezentul caiet de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru atribuirea
ofertei/ofertelor si constituie ansamblul cerintelor pe baza cirora se va elabora, de cétre
fiecare ofertant participant la selectia de oferte, propunerea tehnici.

2. Prezentul caiet de sarcini contine specificatiile tehnice ale viitorului contract/viitoarelor
contracte de prestiri de servicii. Cerintele tehnico-functionale si calitative impuse prin
prezentul vor fi considerate ca fiind minimale.

3. Orice propunere tehnicd ce va fi prezentatd in cadrul selectiei de oferte pentru atribuirea
contractului/contractelor de prestéri de servicii ce fac obiectul prezentei achizitii, care se
abate de la prevederile caietului de sarcini, va fi luatd in considerare si va fi declaratd
conforma numai in méasura in care caracteristicile tehnico-functionale si calitative propuse
presupun, pe langd dovada respectérii tuturor specificatiilor tehnice impuse de autoritatea
contractantd §i prezentarea, de cétre ofertant, a unui nivel tehnic §i calitativ superior al
viitoarelor servicii, in raport cu cerintele minimale mai jos enuntate.

4. Ofertele care nu satisfac cerintele minimale ale prezentului caiet de sarcini vor fi declarate
neconforme si vor fi respinse.

Str. Domneasca nr47. cod postal 800008, Galatl, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorati@ugal. ro, wel www.ugal.ro
Operator inscris sub nr, 36338 Tn registrul da evidentd a prelucririor de date cu caracter personal.
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II. JUSTIFICAREA ACHIZITIEI

Universitatea ,,Dunérea de Jos” din Galati implementeaza Proiectul “L.LET’S CYCLE AT THE
BLACK SEA/LETSCYCLE”, contract nr. BSB-998”, finantat in cadrul Programului Operational
Comun ,Bazinul Mirii Negre” 2014 — 2020, prin intermediul Instrumentului European de
Vecinitate (ENI), Cooperare Transfrontalierd a Uniunii Europene (European Union’s Cross-Border
Cooperation (CBC).

In cadrul proiectului, sunt previzute activitifi constdnd in cursuri de formare, mentorat,
evenimente de constientizare, informare si diseminare.

Prin prezentul caiet de sarcini se specificd cerintele impuse de proiectul LET'S CYCLE AT
THE BLACK SEA/LetsCYCLE, contract nr. BSB-998, pentru organizarea si desfisurarea a 2
(dous) activitati de formare (training) cu formator (trainer) A.T2.5 identice, intitulate Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
fN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES
AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE). l

Fiecare activitate de formare (training) cu formator (trainer) A.T2.5, din cele 2 (doud) servicii
identice de formare (training), intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE $1 APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training
Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), se desfigoard pe durata unei perioade, care inswmeazid 2 zile
consecutive, cu 6 ore de training efectiv/zi (exclusiv timpul alocat inregistrarii participantilor la
training, a duratei celor doudl coffee break si a duratei mesei de prinz), si se adreseazi unui grup de
25 persoane (in total, 50 persoane, pentru cele 2 (doud) servicii identice de formare (training)), care
au aplicat si au fost inscrise In grupul {intd pentru aceasts activitate si care doresc s participe la un
program de training (formare) ca potenttali antreprenori n domeniul turismului si culturii, cu accent
pe Cicloturism si/sau Artizanat.

III. SCOPUL PROCEDURII PROPRII

Atribuirea unui contract de prestari de servicii, citre un operator economic carc si asigure
buna organizare si desfisurare a activiti{ii mentionate mai sus, structurati astfel incat si garanteze
calitatea activititii de formare (training) cu formator (trainer) prin sustinerea cursuri si studii de caz,
care sd respecte confinutul §1 durata impuse de proiect si s& asigure participantilor la training, ca
potentiali antreprenori, competenfele necesare pentru pentru a fi in masurd si inifieze si/sau si
dezvolte o afacere in domeniul turismului si culturii, cu accent pe Cicloturism si/sau Artizanat.

IV. PREZENTAREA OFERTEIL/ OFERTELOR

Orice operator economic interesat poate participa la selectia de oferte organizati de
Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati pentru atribuirea contractului de servicii, prin prezentarea
ofertei pentru organizarea si desfasurarea celor 2 (doud) activitafi de formare (training) cu formator
(trainer) A.T2.5, identice, intitulate Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE S$I APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM $I CULTURA (2nd Sectoral
Training  Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE).

Fiecare ofertd depusd este ferma si se va constitui Intr-un document de rispuns la caietul de
sarcini §i la documentele anex3 la acesta, cu referinte clare, care si raspunda fieciirei prevederi/

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galali, Remania, tel: +40 336 130 109, fax. +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www, ugal.ro
Operatar Inscris sub nr. 36238 in registrul de evidentd a prefucrdrilor de date cu caracter personal,
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cerinfe/detaliu din fiecare punct si subpunct al prezentului caiet de sarcini si a specificatiilor
tehnice, inclusiv indicarea valorilor si detaliilor cuantificabile, acolo unde este cazul.

Ofertele prezentate de depunitori, din partea fiecirui participant la selectia de oferte, vor
respecta datele din caietul de sarcini si formularele anexate. Specificatiile obligatorii prezentate sunt
minimale, iar parametrii imbunétatiti sunt acceptati.

Propunerea tehnicd va congine o figd in oglindd, un comentariu, articol cu articol, al tuturor
specificatiilor continute in caietul de sarcini, prin care se va demonstra corespondenta propunerii
tehnice cu specificatiile caietului de sarcini. Propunerea tehnicd va fi prezentat astfel Tncét si
permiti identificarea cu usurin{d a corespondentei cu ceringele din caietul de sarcini. Acolo unde
apar specificafii tehnice, care indicd o anumitd origine, sursd, producfie, un procedeu special, o
marcd de fabricd sau de comert, un brevet de inventie, o licentd de fabricatie se va citi ,,sau
echivalent”.

Propunerea tehnicd se va elabora in conformitate cu prevederile caietului de sarcini, cu
obligatia ca operatorii economici sé indice in cadrul acesteia faptul c&, la elaborarea ofertei, au tinut
cont de obligatiile referitoare la conditiile de muncé si protectia muncii (se va completa formularul
nr. 1). Informatii detaliate privind reglementirile care sunt in vigoare la nivel national si se refera la
conditiile de munca si protectia muncii, se pot obtine de la Inspectia Muncii sau de pe site-ul:
hitp.//www.inspectmun.ro/Legislatie/legislatie.html.

V. SPECIFICATII TEHNICE
Nr. crt DENUMIRE SERVICIU COD CPVY
1. Serviciu de formare (training) cu formator (trainer) pentru 80500000-9

activitatea de formare intitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA

Serviciul de formare (training) cu formator (trainer) pentru activitatea de formare
intitulatdi Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA consta din 2 (dous) servicii identice
de formare (training) cu formator '(trainer), intitulate Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE $I APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd
Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), care trebuie achizifionate de citre acelasi
operator economic si efectuate/sustinute de acelasi formator (trainer), desemnat de care operatorul
economic ofertant, pentru a asigura formarea identicd (trainingul identic) pentru fiecare din cele 2
(doud) grupe formate din 25 persoane participante la fiecare din cele 2 (doud) servicii identice de

~ formare (training), pentru fiecare din cele 2 (dou) perioade, fiecare perioadd desfasurdndu-se pe
durata a 2 zile consecutive, cu 6 ore/zi de training efectiv (exclusiv timpul alocat inregistrarii
participantilor la training, a duratei celor doud coffee break si a duratei mesei de pranz, in
conformitate cu programul unei zile de training).

1. Informatii generice
Cele 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer), intitulate Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN
TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), previzute in cadrul

Str. Demneasca nr.47, cod postal 800008, Galali, Romania, tel: +40 336 130 108, fax: +40 236 461 353, e-mail: reciorat@ugal.ro, web' www.ugal.ro
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proiectului cu titlul/acronim LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, contract nr. BSB-
998, activitatea de formare (training) A.T2.5, intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATI TEHNOLOGICE N TURISM SI CULTURA (2nd
Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECIHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE) vor fi acordate persoanelor-candidai potentiali
antreprenori pentru a porni o afacere in domeniul/sectorul turismului gi culturii (in particular, in
sub-domeniile/sectoarele de Cicloturism si/sau Artizanat).

Fiecare activitate de formare (training) A.T2.5, din cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer), intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training

“Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), se desfagoard pe durata unei perioade, care Insumeazd 2 zile
consecutive, cu 6 ore de training efectiv/zi (exclusiv timpul alocat inregistririi participantilor la
training, a duratei celor doud coffee break si a duratei mesei de prinz), si se adreseaza unui grup de
25 persoane (in total, 50 persoane, pentru cele 2 (dou#) servicii identice de formare (training)), care
au aplicat si au fost inscrise In grupul tinta pentru aceastd activitate si care doresc si participe la un
program de training (formare) ca potentiali antreprenori in domeniul turismului si culturii, cu accent
pe Cicloturism si/sau Artizanat. '

Cele 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer), intitulate Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN
TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE) trebuie achizitionate de
céitre acelasi operator economic si efeétuate/sus‘;inute de acelasi formator (trainer), desemnat de care
operatorul economic ofertant) pentru a asigura formarea identic# (trainingul identic) pentru fiecare
grup format din 25 persoane participante la fiecare din cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training). :

2. Criterii impuse formatorului (trainerului)

Pentru cele 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer), operatorul
economic ofertant, va desemna, din cadrul personalului propriu, o persoans ca formator (trainer),
care va desfisura/sustine activitatea de formare (trairiing), intitulatid Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA
(2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), pentru fiecare din cele 2 (doud) grupe de céte
25 persoane i pe durata celor 2 (doud) perioade, cu 2 zile consecutive pentru fiecare
grupé/perioadd, cu 6 ore/zi de training efectiv, In conformitate cu programul unei zile de training.

Persoana desemnati ca formator (trainer), trebuie si iﬁdeplineascﬁ urmatoarele criterii:

e si fie antreprenor, administrator sau asociat in cadrul operatorului economic ofertant,
respectiv, desemnat cistigitor al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator (trainer);

 si aibd cel putin 5 ani experientd ca antreprenor, administrator sau asociat;

» sa fi absolvit cel pufin studii universitare de licentd in urmitoarele domenii: marketing,
comunicare si relafii publice sau turism;

o si fi absolvit cel pufin o formd de pregitire ca formator/trainer, care si 1i confere
competente specifice unui formator/trainer;
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* sd aibd 0 experientd de cel putin 2 (ani) ca formator/trainer;
e sd aiba experientd In minimum 3 proiecte, dintre care, min. 1 legat de domemul turistic;
¢ si aiba competentd lingvisticd de nivel min. B1 pentru limba Englez.

Pentru persoana desemnati ca formator (trainer), operatorul economic ofertant trebuie
sa depuna urmaitoarele documente doveditoare:

- document original doveditor al faptului ¢d persoana desemnatd ca formator (trainer) este

antreprenor, administrator sau asociat in cadrul operatorului economic ofertant;

- document doveditor/documente doveditoare ale faptului cd persoana desemnati ca formator
(trainer) are cel putin 5 ani experien{d ca antreprenor, administrator sau asociat;

- document doveditor al faptului cd persoana desemnatd ca formator (trainer) a absolvit cel

 putin studii universitare de licentd intr-unul din urmétoarele domenii: marketing,
comunicare si relatii publice sau turism;

- document doveditor/documente doveditoare ale faptului ci persoana desemnaté ca formator
(trainer) studiazd/a absolvit studii universitare de masterat sau/si doctorat in domeniile
mentionate mai sus (dacd este cazul);

- document doveditor al faptului ci persoana desemnaté ca formator (trainer) a absolvit cel
putin o formi de pregétire ca formator/trainer, care sd ii confere competente specifice unui
formator/trainer;

- document doveditor/documente doveditoare ale faptului ci persoana desemnati ca formator
(trainer) are o experientd de cel putin 2 (ani) ca formator/trainer,;

- un CV al persoanei desemnate ca formator (trainer), in care si fie mentionate minimum 3
proiecte, dintre care, min, 1 legat de domeniul turistic, la care a participat (titlu proiect,
numir, program de finanfare, beneficiar, valoarea proiectului) si nivelul de compententd
lingvistica pentru limba Englezi;

o copie a cértil de identitate a persoanei desemnate ca formator (trainer).

3. Specificatii ‘pfivind structura §i continutul activitifii de formare intitulata Al
Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE)

Pentru fiecare activitate de formare (training} A.T2.5, din cele 2 (doud) servicii identice de
formare (training) cu formator (trainer), intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd
Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), operatorul economic ofertant, respectiv,
desemnat cégtigitor al achizifiei celor 2 (dou#) servicil identice de formare (training) cu formator
(tramner), prin persoana desemnatd ca formator (trainer), va desfisura activitatea de formare
(training) pentru fiecare din cele 2 (doud) grupe de cite 25 persoane si pe durata celor 2 (doud)
perioade, cu 2 zile consecutive pentru fiecare grupé/perioadd, cu 6 ore/zi de training efectiv
(exclusiv timpul alocat Tnregistréirii participantilor la training, a duratei celor doud coffec break si a
duratei mesei de prinz, in conformitate cu programul unei zile de training).

Fiecare serviciu de formare (training) cu formator (trainer), intitulat Al Doilea Program
Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN
TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES
AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE) se va
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desfisura pe durata unei perioade de 2 zile consecutive, care include cursuri si studii de caz,
pe durata a 12 (doudsprezece) ore-clasi (6 ore/zi x 2 zile/perioada), dupi cum urmeazi:

e Prima zi (6 ore): Abordéri Inovative in Turism si Culturi

Inovarea In servicii si tipurile de turism: Incubatoare de Servicii in turism, laboratoare
centrate pe utilizator, proiecte demonstrative, noi modele de afaceri, exploatarea noilor
idei;

Activitifi outdoor integrate In natura,

Dezvoltarea de produse si servicii cu valoare adaugati ridicatd in pietele de nigd: turismul
in naturd $i de aventurd, turismul cu bicicleta, turismul cultural, turismul gastronomic,
turismul orientat pe artizanat prin mobilizarea resurselor locale specifice si, astfel,
contribuind la specializarea regionald inteligentd;

Dezvoltarea si/sau promovarea produselor turistice tematice sustenabile si transnationale
(precum rutele Europene pentru biciclete dedicate aspectelor specifice ale traseelor de
ciclism si artizanat); ‘
Activitdfi care conecteazi reglunlle de coasti cu cele de interior pentru o dezvoltare mai
integrata a tdrilor transfrontaliere de la Marea Neagri;

Masuri pentru imbunétitirea eficientei energiel si a utilizdrii energiei regenerabile in
cadrul IMM-urilor;

“Protectia, promovarea si dezvoltarea valorilor turistice naturale si culturale si a serviciilor

aferente;

Parteneriate transnafionale publice si private care s& dezvolte produsele turistice care
vizeaza grupuri specifice de vérstd (de ex., femei si tineret) pentru a creste fluxurile de
turism inire {irile Europene, tarile transfrontalicre de la Marea Neagri in timpul
sezoanelor cu aflux redus si mediu de turisti,

Infiintarea de “Platforme de investitii” dedicate turismului.

* A doua zi (6 ore): Aplicatii Tehnologice in Turism si Cultura

Produse ICT asociate turismului: aplicatii digitale, prelevarea datelor, resurse culturale
digitale, targuri virtuale, platforme sociale, aplicatii cu Inteligentd Artificiali (AD);
Aplicatii virtuale/realitate augumentati si solutii de printare 3D in hoteluri: promovarea
cooperdrii cu tarile din lumea a treia si organizatiile internationale;

Modelarea avansati 3D pentru automatizarea si analiza resurselor si activelor culturale
fizice (precum, siturile de patrimoniu cultural, monumentele, sculpturile, siturile
arheologice).

Operatorul economic ofertant va depune, pentru perioada de 2 zile, pe durata ciireia se
desfigoari fiecare serviciu (identic) intitulat Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA, un
plan-program (agends) de formare (training) structurat dupi cum urmeazi:

- numirul zilei din perioads; '

- intervalul orar din zi, in conformitate cu programul unei zile de training (se vor prevede

toate activitatile/serviciile din z1);

- denumirea $i continutul (pe scurt) al fiecirui modul de training, corelat cu durata modului
prevazut in programul unei zile de training (acolo, unde, intr-un modul, activitatea de
formare se continui din modulul precedent, se va repeta denumirea si continutul modultului
precedent cu mentionarea, in paranteze, “In continuarea modulului precedent™);
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- continutul cursurilor si studiilor de caz trebuie si fie axat/orientat pe formarea
participantilor ca potentiali antreprenori in domeniul turismului si culturii, cu accent
pe Cicloturism gi/sau Artizanat.

Nota:

Planul-program (agenda) de formare (training), ajustat si redactat de cétre echipa
proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, in conformitate cu cerintele
privind redactarea documentelor in cadrul proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK
SEA/LetsCYCLE, se va constitui' in Programul de formare (training) pentru fiecare grupd de
participanii $i perioada si va f1 distribuit, de cétre echipa de proiect, participantilor la activitatea de
formare (training) prin e-mail si, totodatd, sc va posta pe usa silii de conferinti, unde se
desfagoard/sustine activitatea de formare (training).

Operatorul economic desemnat céstigator al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de
formare (training), prin persoana desemnati ca formator (trainer), se obligi sa redacteze, in format
Word 97-2003 Document (*.doc), continutul detaliat al cursurilor si studiilor de caz
predate/sus‘;inlite pe intreg parcursul perioadei de formare, si s transmiti acest document electronic
Universitatii “Dunérea de Jos” din Galati, prin directorul de proiect, in cel mult 3 (zile) lucritoare
de la finalizarea ultimei perioade de formare (training).

De asemenea, operatorul economic desemnat cstigitor al achizitiei celor 2 (doud) servicii
identice de formare (training), prin persoana desemnati ca formator (trainer), s obliga si redacteze,
in format PowerPoint 97-2003 Presentation (*.ppt), prezentirile cursurilor si studiilor de caz
predate/sus{inute pe intreg parcursul perioadei de formare, si s3 transmit acest document electronic
Universitatii “Dunédrea de Jos” din Galati, prin directorul de proiect, in cel mult 3 (zile) lucritoare
de la finalizarea ultimei perioade de formare (training).

4. Perioadele/datele de desfagurare a serviciilor de formare (training)

Cele 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer), intitulate Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE iN
TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE) trebuie si se desfigoare
in perioada 16-29 Septembrie 2021.

Pentru cele 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator (trainer), intitulate Al
Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), operatorul economic
desemnat céstigitor al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator
(trainer), prin persoana desemnati ca formator (trainer), impreund cu echipa proiectului BSB-998,
vor stabili, de comun acord, un calendar de desfisurare al activititii de formare (training) pentru
fiecare din cele 2 (doud) grupe de cte 25 persoane si pe durata celor 2 (doui) perioade, cu 2 zile
consecutive pentru fiecare grupé/perioada, cu 6 ore/zi de training efectiv (exclusiv timpul alocat
inregistrarii participantilor la training, a duratei celor doua coffee break si a duratei mesei de prénz,
in conformitate cu programul unei zile de training).

~ 5. Locatia de desfisurare a serviciilor de formare (training)
Fiecare activitate de formare (training) A.T2.5, din cele 2 (doud) servicii identice de formare
(training) cu formator, se va desfdsura in Galati, intr-un hotel de minimum 3 stele. Toate
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activititile/serviciile adiacente, inregistrarea participantilor la training, cele doui servicii de coffee
break si serviciul de servire a mesei de prinz se vor desfasura in aceeasi locatie. -

Universitatea “Dundrea de Jos” din Galati, prin directorul de proiect, va comunica
operatorului economic, desemnat cistightor al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de formare
(training), cu minimum 2 (doud) zile Inainte de Inceperea primului serviciu de formare (training),
locatia de desfagurare a celor 2 (doud) servicii identice de formare (training).

6. Sala de conferintd pentru activitatea de training
Universitatea “Dundrea de Jos” din Galafi va pune la dispozitia operatorului economic,
desemnat céstigitor al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de formare (training) cu formator
(trainer), cu minimum 1 (una) zi inainte de inceperea primului serviciu de formare (training) si in
locatia mentionati la pct. 3, o sali de conferinti pentru activitatea de formare (training), pentru
perioadele si cu facilitdtile specificate mai jos:

6.1 Numir siili de conferinti pentru activitatea de training: 1 (una)/fiecare
perioada.

6.2 Capacitate salii: pentru 25 cursanii si un i:rainer, cu respectarea mdsurilor de
prevenire a raspandirii COVID-19.

6.3 Perioadele de inchiriere a silii de conferinti pentru activitatea de training:
conform calendarului de desfasurare al activititii de formare (training) pentru
fiecare din cele 2 (doud) grupe de cite 25 persoane §i pe durata celor 2 (doud)
perioade, cu 2 zile consecutive pentru fiecare grupd/perioadi, cu 8,5 ore/zi de
training efectiv (inclusiv timpul alocat inregistrarii participantilor la training, a
duratei celor doudi coffee break si a duratei mesei de prinz, in conformitate cu
programul unei zile de training).

6.4 Facilitati organizatorice sald de conferinti pentru activitate de training:
- luminé natural; ‘
- spatiu distinct pentru fumitori;
- personal pentru amenajarea salii si a tuturor elementelor de logistica;
- event manager — disponibil in permanenta si raspundi solicitarilor beneficiarului
si sé asigure desfasurarea optima a evenimentului.

6.5 Facilititi tehnice sali de conferinti pentru activitate de training:
- aer conditionat; ' :
- videoproiector;
- ecran de proiectie;
- flip-chart + consumabile;
- pointer laser;
- sonorizare adecvatd in raport cu mérimea salii §i numarul de participanti (25
persoane);
- internet Wi-Fi.
7. Programul complet al unei zile de formare (training)

Operatorul economic desemnat céstigitor al achizitiei celor 2 (doud) servicii identice de
formare (training), prin persoana desemnatd de cdtre acesta ca formator (trainer), va desfisura
activitatea de formare (training) pentru fiecare din cele 2 (doud) grupe de cate 25 persoane i pe
durata celor 2 (doud) perioade, cu 2 zile consecutive pentru fiecare grupi/perioadd, cu 6 ore/zi de
‘training efectiv, in conformitate cu programul unei zile de formare (iraining):
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Programul unei zile de formare (training)

Nr. ert. Activitatea/serviciul Durata, in ore | Intervalul orar
1 Inregistrare participanti 0,5 11:30 - 12:00
2 Training 2 12:00 - 14:00
3 Pauza de cafea 0,5 14:00 - 14:30
4 Training 1 14:30 - 15:30
5 Masa de pranz 1 15:30 - 16:30
6 . | Training 2 16:30 - 18:30
7 Pauza de cafea 0,5 18:30 - 19:00
8 Training 1 19:00 - 20:00

In fiecare zi de activitate, persoana desemnati ca formator (trainer), impreund cu un membru
al echipei proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, va solicita persoanelor
prezente si participante la training si semneze in listele de prezentd zilnice, atit pentru prezenta la
training, cit si pentru cele doud pauze de cafea si pentru masa de pranz.

Listele de prezenii zilnice, vor fi intocmite, in 2 (dous) exemplare, de cétre echlpa proiectului
LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE si vor fi puse la dispozitia persoanei desemnate
ca formator (trainer) in fiecare zi, la inceputul activititii de inregistrare a participantilor.

8. Acordarea certificatului de participare pentru participantii care au absolvit
activitatea de formare intitulati Al Doilea Program Sectorial de Formare:
ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI
CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE)

In conformitate cu prevederile Formularului de Inregistrare.pentru activitatea de formare
intitulati Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM $I CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE),
numdr activitate A.T2.5, persoanele care au participat la toate cele 2 zile ale activititii de
formare cu formator, intiulati Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI
INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral
Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL
APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), vor primi un Certificat de participare la
aceastii activitatea de formare (training).

Persoana desemnatd ca formator (trainer), care a desfisurat/sustinut activitatea de formare
(training), impreund cu echipa proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, in
baza listelor de prezenti a participantilor la activitatea de formare (training), vor stabili participantii
care pot primi Certificatul de participare.

Universitatea “Dunérea de Jos” din Galai, prin directorul de proiect, va pregiti 50 certificate
de participare, in care numele participantului, perioada in care a participat la activitatea de Al
Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE) si numele formatorului
sunt lasate In alb. Dupi stabilirea listei cu participantii care pot primi Certificatul de participare,
echipa proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE va completa certificatele
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care trebuie acordate cu numele participantilor, perioada In care acegtia au participat la activitatea
de formare intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE) si numele formatorului.

Certificatele de participare vor fi semnate de cétre directorul de proiect si de citre formator
(trainer).

Certificatele de participare vor fi acordate participantilor de cétre echipa proiectului LET'S
CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, in termen de maximum 7 zile lucriioare de la
finalizarea ultimului dintre cele 2 (dou#) servicii identice de formare (training).

9. Vizibilitatea si diseminarea activititii de formare intitulati Al Doilea Program
Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE
iN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE
APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND
CULTURE)

Conform proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, contract nr. BSB-
998, activitafile proiectului trebuie si fie vizibile si diseminate prin postarl pe Social Media,
comunicate de presd, broguri, pliante, etc. '

In acest sens, operatorul economic desemnat céstigitor al achizitiel celor 2 (doud) servicii
identice de formare (training), prin persoana desemnati ca formator (trainer), va permite, dupi o
infelegere prealabild cu echipa proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE,
intrarea echipei proiectului in sala de confering, in care se desfasoard activitatea de formare
(training), care poate fi Insotitd de persoane care au competente privind fotografierea si filmarea
video si care sunt dotate cu aparaturd profesionald pentru fotografiere si filmare video.

Note:

- Participantii la activitatea de formare (training), intitulatd Al Doilea Program Sectorial de
Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATIT TEHNOLOGICE IN TURISM §I
CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), prin Declaratia
privind prelucrarea datelor personale, si-au dat consim{iméntul privind fotografierea si
filmarea evenimentelor din cadrul acestei activitai, inclusiv a persoanelor participante;

- Persoana desemnatd ca formator (trainer) de cétre operatorul economic desemnat céstigtor
al achizitiei celor 2 (dou#) servicii identice de formare (training), va trebui si fie de acord
si si semneze o Declaratie proprie privind prelucrarea datelor personale, prin care igi da
consimtaméntul privind fotografierea si filmarea evenimentelor din cadrul acestei
activitdts, inclusiv a propriel persoane,

VI. VALOARE SERVICII MENTIONATE LA PUNCTUL V (SPECIFICATII
TEHNICE)

Conform proiectului LET'S CYCLE AT THE BLACK SEA/LetsCYCLE, contract nr.
BSB-998, pentru serviciul de formare (training) cu formator (trainer) pentru activitatea de
formare intitulatd Al Doilea Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI
APLICATH TEHNOLOGICE iN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM
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AND CULTURE), numir activitate A.T2.5, pentru 2 (douii) grupe de cite 25 participanti
fiecare (in total, 50 persoane, care au aplicat si au fost fnscrise In grupul tinti pentru aceasti
activitate §i care doresc s participe la un program de training (formare) ca potentiali antreprenori in
domeniul turismului si culturii, cu accent pe Cicloturism si/sau Artizanat), pe durata a 2 zile conse-
cutive pentru fiecare grupa (in total, 4 zile = 2 perioade x 2 zile/perioadd), cu 6 ore/zi de training
efectiv, intr-un hotel de min. 3 stele, suma maxima alocati este de 53911ei (fara TVA):

Nr. ert DENUMIRE SERVICII Valoare, lei
(fardi TVA)
1. Primul serviciu de formare (training) cu formator (trainer), care 2695.50

se va desfisura in perioada 16-29 Septembrie 2021, pe durata a 2
zile consecutive, cu 6 ore/zi de training efectiv (exclusiv timpul
alocat Inregistririi participantilor la training, a duratei celor doui
coffee break si a duratei mesei de pranz, in conformitate cu progra-
mul unei zile de training), pentru primul grup de 25 persoane

Al doilea serviciu de formare (training) cu formator (trainer), 2695.50
care se va desfisura in perioada 16-29 Septembrie 2021, pe
durata a 2 zile consecutive, cu 6 ore/zi de training efectiv
(exclusiv timpul alocat Inregistririi participantilor la training, a
duratei celor doud coffee break si a duratei mesei de prénz, in
conformitate cu programul unei zile de training), pentru al doilea
grup de 25 persoane

Total 5391

Noti:

Ofertantul se obligd si respecte, in cel mai mic detaliu, toate specificatiile mentionate la
punctul V — Specificafii tehnice si sd nu depageasci valoarea serviciilor din tabelul de mai sus.

Preciziri: '

Bugetul total al celor doudi servicii de formare (training) este determinat pe baza
bugetului total alocat pentru activitatea de formare (training) A.T2.5, intitulati Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (2nd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), previzut in proiect. Prin urmare, la elaborarea ofertei,
operatorii economici, participanti la selectia de oferte, vor tine cont de preturile unitare
maxim estimate pe liniile bugetare aferente fiecdrui serviciu de formare (training) cu
formator (trainer), astfel ca tarifele ofertate de acestia si fie cel mult egale cu cele
bugetate.

Ofertantii vor respecta toate conditiile impuse operatorului economic pentru a putea
sustine activitatea de formare (training) cu formator (trainer) A.T2.5, intitulatd Al Doilea
Program Sectorial de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII
TEHNOLOGICE IN TURISM SI CULTURA (Zhd Sectoral Training Program:
INNOVATIVE APPROACHES AND TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN
TOURISM AND CULTURE), asa cum este aceasta prevazuti in proiect si in prezentul
caiet de sarcini.

Fiecare operator economic ofertant va desemna un formator (trainer) care va efectua

(sustine) cursurile de formare (training), persoand care va respecta toate conditiile impuse
de proiect trainerului.
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» Operatorii economici ofertanti, prin persoanele desemnate de citre acestia ca formator
(trainer), vor respecta tematica impusé de proiect pentru cele 2 zile de cursuri si studii de
caz. in acest sens, oferta fiecarui operator economic trebuie sd includd si o descriere a
continutulvi cursurilor si studiilor de caz, care si corespundd tematicii impuse de proiect
pentru cele 2 zile de cursuri si studii de caz.,

¢ Operatorii economici ofertanti, prin persoanele desemnate de citre acestia ca formator
(trainer), vor respecta, pentru fiecare serviciu de formare (training), perioadele si durata
activitatii de formare (training).

VII. CRITERIUL DE EVALUARE A OFERTELOR

Criteriul de evaluare a ofertelor este, in exclusivitate, pretul cel mai scizut.

Noti:

Ofertantul se obliga sa respecte, in cel mai mic detaliu, costurile maxime previzute pentru
fiecare tip de cheltuiald, conform prevederilor mentionate in caietul de sarcini.

VIIL. MODALITATEA DE PLATA

Achizitorul va face plata serviciilor realizate de citre contractant dupi finalizarea ultimei
perioade de formare (training), intr-o singuri transii, dupi receptionarea facturii pentru
pachetul de servicii si a documentelor justificative pentru serviciile efectiv prestate si
confirmate. Mentiondm c& documentele justificative aferente unei facturi se vor depune la sediul
Achizitorului in format hértie.

Prestarea serviciilor se considerd finalizati, dupi semnarea procesului verbal de ambele parti, fara
obiectiuni, §i prezentarea documentelor justificative de contractant, achizitorului.

Procesul verbal de receptie a celor doud servicii de formare (training) cu formator pentru
activitatea de formare (training) cu formator (trainer) A.T2.5, intitulatd Al Doilea Program Sectorial
de Formare: ABORDARI INOVATIVE SI APLICATII TEHNOLOGICE IN TURISM SI
CULTURA (2nd Sectoral Training Program: INNOVATIVE APPROACHES AND
TECHNOLOGICAL APPLICATIONS IN TOURISM AND CULTURE), trebuie incheiat la
finalul ultimei zile din ultima perioadi de formare (training).

Plata se face in maxim 30 de zile de la data finalizrii pachetului de servicii.

Documentele justificative care trebuie sa insoteasca factura:
- liste de prezenta,
- proces verbal de prestare/receptie a serviciilor;
- alte documente relevante.

NOTA:
Rispunderea pentru continutul caietului de sarcini aparfine persoanei din echipa de proiect a

autoritatii contractante ce procedeaza la intocmirea acestuia, pe baza neces:tatllor asumate de
echipa de proiect.

Intocmit,
Prof. dr. ing. Dan SCARPETE
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