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Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 

Anexa 4 la Hotărârea Senatului nr. 125 din 19 mai 2016 

Președintele Senatului UDJG, 

Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu 
 

 

 

 

 

 

Act constitutiv 

de înfiinţare şi funcţionare a 

„CENTRULUI DE CERCETARE ŞI DEZVOLTARE PENTRU STURIONI, HABITATE 

ACVATICE ŞI BIODIVERSITATE” 

al Universităţii „Dunărea de Jos" din Galaţi 

    

Art. 1 

Centrul de Cercetare şi Dezvoltare pentru Sturioni, Habitate Acvatice şi Biodiversitate (CCDSHAB), al 

Universităţii "Dunărea de Jos" din Galaţi, este o structură de cercetare interdisciplinară, fără personalitate 

juridică, organizată în cadrul UDJG, constituită în vederea concentrării experienţei profesionale și de 

cercetare pentru realizarea de studii și de cercetări ştiinţifice în domeniul speciilor anadrome de sturioni, al 

habitatelor acvatice, al biodiversităţii şi al Protecţiei Mediului, ale căror rezultate să conducă la măsuri 

concrete şi sustenabile de conservare a speciilor de sturioni şi a biodiversităţii. Activitățile Centrului 

implică, totodată, dezvoltarea relaţiilor internaţionale şi a cooperării instituţionale în domeniile amintite. 

Art. 2  

Sediul Centrului este în Galaţi, str. Domnească nr. 47.  

Art. 3 

Centrul se constituie pe o perioadă nedeterminată de timp.  

Art. 4 

Scopul principal al Centrului îl constituie realizarea de activități performante de tip aplicativ și fundamental 

în domeniul cercetării speciilor de sturioni şi al biodiversităţii, al schimbului de idei şi al valorificării 

experienţei tuturor specialiştilor din acest domeniu şi din domenii conexe, care să contribuie la o mai bună 

cunoaştere a speciilor de sturioni și, totodată, la formarea tinerilor cercetători (studenți, masteranzi, 

doctoranzi, postdoctoranzi). De asemenea, Centrul funcționează ca o platformă internaţională de colaborare 

cu instituţii de profil care să permită dezvoltarea de proiecte de conservare a biodiversităţi şi de protecţie a 

mediului. 

Art. 5  

Centrul se declară deschis colaborării ştiinţifice cu toate centrele şi laboratoarele din cadrul UDJG, cu 

universităţi, institute şi centre de cercetare din ţară şi străinătate, cu instituțiile administraţiei publice locale, 

cu alte instituţii publice și cu asociaţiile profesionale din domeniu, cu ONG-uri şi cu agenţi economici pe 

baza unor acorduri bilaterale, sau în cadrul unor programe naţionale ori internaţionale.  

Art. 6 

Centrul îşi propune ca, în funcţie de oportunităţi, să susţină transferul tehnologic şi ştiinţific către 

universităţile, institutele şi centrele de cercetare din ţară şi străinătate, instituțiile administraţiei publice 

locale, alte instituţii publice și asociaţiile profesionale din domeniu, ONG-urile şi  agenţii economici 

interesaţi.  

Art. 7 

Obiectivele centrului: 

 Desfăşurarea unor activităţi de cercetare ştiinţifică performantă în domeniul abordat, prin 

cooptarea, în cadrul diferitelor colective de cercetare, a celor mai valoroși specialiști ai 

comunităţii academice sau a unor personalităţi ştiinţifice recunoscute din ţară şi  străinătate. 

 Realizarea de studii interdisciplinare de cercetare fundamentală şi aplicativă care să se 

concretizeze în elaborarea și în propunerea, către forurile competente, a unor măsuri active de 

conservare a speciilor de sturioni, a habitatelor acvatice şi a biodiversităţii.  
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 Desfășurarea de activităţi de cercetare ştiinţifică, inovare şi dezvoltare experimentală pentru 

lucrările de finalizare a studiilor în domeniu (lucrări de diplomă, de disertaţie şi teze de 

doctorat). 

 Realizarea de parteneriate la nivel național și internațional în scopul desfășurării unor proiecte 

de cercetare fundamentală și aplicativă finanțate din fonduri naționale și 

europene/internaționale.   

 Organizarea de conferinţe, workshop-uri, reuniuni de lucru sau alte evenimente specifice care 

să favorizeze contactele şi legăturile de cercetare interdisciplinară dintre comunitatea 

academică şi specialiștii din mediul economic și de cercetare de la nivel instituţional, regional 

şi internaţional. 

 Sprijinirea instituţională a formării elitei performante din rândul cercetătorilor tineri, creșterea 

prestigiului profesional și a vizibilității internaționale. Oferirea unui mediu propice colaborării 

şi concentrării eforturilor în vederea soluţionării unor teme majore de cercetare. 

 Dezvoltarea unei infrastructuri moderne de cercetare și organizarea de expediții exploratorii în 

arealul de studiu vizat.  

 Participarea la diverse competiţii lansate prin programele naţionale, europene sau 

internaţionale de asistenţă a cercetării sau a dezvoltării instituţionale, pentru câştigarea de 

granturi sau proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare. 

 Atragerea tinerilor (studenți, masteranzi și doctoranzi) pasionaţi în activităţile de cercetare ale 

Centrului şi stimularea cercetării inovative.  

 Includerea activităţii Centrului în circuitul naţional şi european de valori ştiinţifice și creșterea 

vizibilității Universității Dunărea de Jos din Galați. 

 Susţinerea participării membrilor Centrului la manifestări ştiinţifice, seminarii, colocvii, târguri 

şi expoziţii legate de obiectivele Centrului. 

 Cooperarea cu centre de cercetare din ţară şi străinătate, cu instituţii naționale de profil, cu 

organizaţii nonguvernamentale, cu instituții ale administraţiei publice locale și cu asociaţii 

profesionale care sunt angrenate direct sau indirect în protecţia şi conservarea biodiversităţii și 

în protecția mediului înconjurător. 

 Promovarea măsurilor de conservare şi de protejare a comunităților sălbatice de sturioni, a 

activităţilor de sturionicultură pentru producerea de carne și de caviar în scopul reducerii 

presiunii antropice asupra populaţiilor sălbatice de sturioni. 

 Conştientizarea publicului larg asupra importanţei speciilor de sturioni care se reproduc în 

Dunăre, în cadrul ecosistemelor acvatice naturale.    

Art.8  

Patrimoniul Centrului este constituit de infrastructura de cercetare în domeniu a UDJG. Activitatea de 

cercetare desfășurată în cadrul Centrului are următoarele surse de finanţare: 

 fonduri din bugetul UDJG;  

 fonduri provenite din proiecte naţionale şi internaţionale; 

 venituri realizate din activităţi de consultanţă, expertiză, studii etc. 

 sponsorizări şi donaţii. 

Art. 9 Componenţa Centrului.  

Centrul de cercetare este constituit din membri titulari, membri afiliaţi şi membri onorifici, după cum 

urmează: 

Membrii titulari ai Centrului aparțin structurilor UDJG și pot fi cadre didactice/ cercetători/ specialişti/ 

studenţi/masteranzi/doctoranzi/voluntari care se implică activ în atingerea obiectivelor Centrului. În funcţie 

de necesităţi şi de disponibilitatea fiecăruia, membrii titulari pot fi angajaţi pe diverse funcţii, cu normă 

întreagă sau parţială, pe perioadă determinată sau  nedeterminată de timp, vor desfăşura activităţi conform 

fişei postului şi vor fi remuneraţi conform procedurilor UDJG şi legilor în vigoare. 

Membrii afiliaţi aparţin structurilor UDJG sau provin din afara instituţiei, și pot fi cadre didactice/ 

cercetători/ specialişti/ studenţi/masteranzi/doctoranzi/voluntari care au preocupări comune şi pregătire de 

specialitate în una sau mai multe dintre direcţiile de cercetare ale Centrului. 

Membrii onorifici sunt membri activi, afiliaţi Centrului sau personalități de prestigiu din afara acestuia, 

care au adus contribuţii deosebite dezvoltării Centrului sau direcţiilor de cercetare promovate de acesta. 

Titlul de membru onorific poate fi decernat de către Consiliul Ştiinţific al Centrului, la propunerea unui 

membru al Consiliului. 

Art. 10 

Membrii Centrului de cercetare primesc această calitate ca urmare a aprobării cererii individuale de 

adeziune. Cererea de adeziune se depune, spre analiză, împreună cu CV-ul corespunzător, la Directorul 

General al Centrului. Cererea de adeziune este aprobată prin vot clasic sau electronic, cu majoritate simplă, 

de membrii Consiliului Ştiinţific al Centrului.  
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Orice persoană care deține competenţe profesionale şi aptitudini de cercetare în domeniile vizate poate 

deveni, conform regulamentului de funcționare a Centrului, membru al acestuia. 

 

Art 11.  

Pierderea calităţii de membru se pronunţă, respectiv se constată, de către Consiliul Ştiinţific, în următoarele 

cazuri: 

 excludere pentru abateri de la etica şi deontologia în activitatea de cercetare; 

 renunţare; 

 deces. 

Art. 12 
Centrul este organizat conform următoarei structuri: 

 Directorul general   

 Directorul ştiinţific  

 Şefii de colective de cercetare  

 Compartiment administrativ 

 Consiliul ştiinţific 

 Adunarea generală 

Art. 13 

Directorul general al Centrului este numit  de către Rectorul UDJG. Acesta trebuie să aibă experienţă în 

domeniu mai mare de 7 ani, să fie absolvent de studii superioare compatibile cu aria de cercetare a 

Centrului şi să dețină experienţa specifică dobândită prin participarea la cel puţin două proiecte ştiinţifice 

naționale şi/sau europene cu obiective specifice studiului sturionilor şi/sau habitatelor acestora.  

Directorul asigură conducerea operativă a Centrului, având următoarele atribuţii: 

 Asigură aducerea la îndeplinire a hotărârilor Consiliului Ştiinţific; 

 Constituie echipe de cercetare;  

 Asigură logistica, consilierea şi informaţiile necesare pentru desfășurarea activității de cercetare 

ştiinţifică; 

 Sprijină membrii Centrului în elaborarea documentaţiei necesare participării la competiţii şi pentru 

obţinerea de granturi/contracte de finanţare a activităţii de cercetare ştiinţifică de către ministerele 

de resort, agenţiile guvernamentale şi neguvernamentale de profil, agenţii economici din ţară şi din 

străinătate etc.; 

 Organizează activitatea specifică şi ia măsuri pentru îndeplinirea obiectivelor din programele şi 

proiectele de cercetare ştiinţifică ale Centrului;  

 Propune achiziţii, contracte de vânzare cumpărare şi de concesiune; 

 Propune Consiliului Ştiinţific înfiinţarea sau desfiinţarea unor structuri interne; 

 Reprezintă Centrul în relaţia cu Universitatea „Dunărea de Jos” Galaţi;  

 Reprezintă Centrul în relaţiile cu structuri economice, de învăţământ superior şi de cercetare din 

ţară şi străinătate, instituții ale administraţiei publice locale şi alte instituţii publice de profil; 

 Propune Consiliului Ştiinţific avizarea fişelor de propuneri de proiect; 

 Propune Consiliului Ştiinţific avizarea cererilor de primire de noi membri;  

 Organizează întâlniri consultative cu membrii centrului. 

 Întocmeşte raportul privind activitatea de cercetare ştiinţifică din cadrul Centrului, pe care îl 

prezintă Consiliului Ştiinţific în luna martie a fiecărui an. 

Art.14 

Directorul ştiinţific al Centrului este numit în funcţie de către Rectorul UDJG. Atribuţiile Directorului 

ştiinţific al Centrului sunt următoarele:  

 Întocmește strategia de cercetare și stabilește obiectivele științifice ale Centrului; 

 Aduce la îndeplinire  hotărârile Directorului general şi ale Consiliului Ştiinţific; 

 Realizează analiza periodică a rezultatelor cercetării şi propune iniţierea unor relaţii de colaborare 

ştiinţifică cu centre de cercetare similare din ţară şi din străinătate; 

 Asigură corelarea activităţii Centrului cu activitatea comisiei pentru asigurarea calităţii activităţii 

didactice şi de cercetare știinţifică din UDJG; 

 Facilitează informarea membrilor Centrului cu privire la competițiile pentru obținerea de granturi 

în cercetarea ştiinţifică şi sprijină accesul la acestea; 

 Coordonează activitatea şefilor de colective şi a colectivelor de cercetare; 

 Asigură înființarea și dotarea bibliotecii Centrului cu lucrări, articole, studii, volume și alte 

documente de specialitate;  

 Preia, prin delegare, atribuţiile Directorului general în absenţa acestuia.  
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Art. 15 

Colectivele de cercetare sunt conduse de Şefi de colective numiţi de către Directorul general. 

Atribuţiile Şefilor de colective sunt următoarele:  

 Asigură concentrarea şi stimularea eforturilor de cercetare ale membrilor colectivului;  

 Conlucrează direct cu Directorul științific și cu Directorul general al Centrului; 

 Asigură conducerea operativă a activităţii de cercetare din cadrul colectivului; 

Art. 16 

Compartimentul administrativ se compune din economist, expert în achiziţii şi secretar, selectați în funcţie 

de proiectele şi de temele de cercetare abordate de către Centru. Aceştia sunt numiţi de către Directorul 

general. 

Art.17 

Consiliul Ştiinţific este alcătuit din 3-5 membri numiţi de către conducerea UDJG şi validaţi de către 

Adunarea Generală, selectați dintre personalităţile reprezentative ale Centrului, având activitate de 

cercetare ştiinţifică performantă, cu impact internațional relevant. 

(1) Directorul general, Directorul știinţific şi un reprezentant al conducerii UDJG sunt membri de 

drept ai Consiliului Ştiinţific; 

(2) Mandatul de membru al Consiliului Ştiinţific încetează la termen, în caz de demisie sau prin 

revocare pentru motive care aduc atingere misiunii şi obiectivelor Centrului; 

(3) Consiliul Ştiinţific se întruneşte de cel puțin două ori pe semestru, la convocarea Directorului 

general sau la iniţiativa majorităţii membrilor săi. Cvorumul de lucru al Consiliului Ştiinţific este de 2/3 din 

numărul total al membrilor săi, iar hotărârile se iau cu majoritatea simplă a voturilor celor prezenţi. 

(4) Consiliul Ştiinţific are următoarele atribuţii: 

 Elaborează strategia de cercetare, programele proprii de cercetare şi ia măsurile necesare pentru 

realizarea acestora; 

 Analizează şi aprobă cererile de adeziune a membrilor noi; 

 Analizează şi aprobă fişele de propuneri de proiect; 

 Aprobă înfiinţarea sau desfiinţarea unor structuri interne ale Centrului, cu consultarea 

coordonatorilor celorlalte structuri deja înfiinţate şi cu aprobarea directorului Centrului; 

 Hotărăşte asocierea cu alte structuri de cercetare, la propunerea Directorului general al Centrului; 

 Exercită orice alte atribuţii care se circumscriu domeniilor de interes ale Centrului;  

 Analizează raportul privind activitatea de cercetare ştiinţifică din cadrul Centrului, întocmit și 

prezentat de către Directorul general al Centrului în luna martie a fiecărui an. 

Art. 18 

Adunarea Generală are următoarele atribuții:  

 Propune modificarea  Actului Constitutiv al Centrului;   

 Propune excluderea membrilor a căror activitate este/a devenit incompatibilă sau dăunătoare 

intereselor și obiectivelor Centrului;  

 Propune revocarea membrilor organelor de conducere;  

 Propune invalidarea deciziilor Colegiului de Administraţie.  

Art. 19 

Centrul poate poate căpăta statut juridic prin Hotărârea Adunării Generale a Centrului, cu aprobarea 

conducerii UDJG.  

Art. 20 

Centrul se supune în totalitate regulamentelor, procedurilor şi deciziilor conducerii UDJG. 

Art. 21 

Centrul poate deține un regulament, însemne proprii, organigramă şi bunuri în folosinţă, cu aprobarea  

Rectorului UDJG. 

Art. 22 

Prezentul Regulament intră în vigoare după aprobarea lui de către Consiliul de administraţie, respectiv 

validarea de către Senatul Universității „Dunărea de Jos” din Galați. Conținutul prezentului regulament va 

fi adus la cunoştinţa tuturor celor interesaţi prin publicare pe site-ul universităţii. 

 


