Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati
Anexa 4 la Hotararea Senatului nr. 125 din 19 mai 2016
Presedintele Senatului UDJG,
Prof. dr. ing. Lucian Puiu Georgescu

Act constitutiv

de infiintare si functionare a

»CENTRULUI DE CERCETARE SI DEZVOLTARE PENTRU STURIONI, HABITATE
ACVATICE SI BIODIVERSITATE”
al Universitatii ,, Dunarea de Jos' din Galati

Art. 1
Centrul de Cercetare si Dezvoltare pentru Sturioni, Habitate Acvatice si Biodiversitate (CCDSHAB), al
Universitatii "Dunarea de Jos" din Galati, este 0 structura de cercetare interdisciplinard, fara personalitate
juridica, organizatd in cadrul UDJG, constituitd in vederea concentrarii experientei profesionale si de
cercetare pentru realizarea de studii si de cercetari stiintifice Th domeniul speciilor anadrome de sturioni, al
habitatelor acvatice, al biodiversitatii si al Protectiei Mediului, ale caror rezultate sd conduca la masuri
concrete si sustenabile de conservare a speciilor de sturioni si a biodiversitatii. Activitatile Centrului
implica, totodatd, dezvoltarea relatiilor internationale si a cooperarii institutionale in domeniile amintite.
Art. 2
Sediul Centrului este Tn Galati, str. Domneasca nr. 47.
Art. 3
Centrul se constituie pe o perioada nedeterminata de timp.
Art. 4
Scopul principal al Centrului il constituie realizarea de activitati performante de tip aplicativ si fundamental
n domeniul cercetarii speciilor de sturioni si al biodiversititii, al schimbului de idei si al valorificarii
experientei tuturor specialistilor din acest domeniu si din domenii conexe, care sa contribuie la 0 mai buna
cunoastere a speciilor de sturioni si, totodata, la formarea tinerilor cercetatori (studenti, masteranzi,
doctoranzi, postdoctoranzi). De asemenea, Centrul functioneaza ca o platforma internationala de colaborare
cu institutii de profil care sa permita dezvoltarea de proiecte de conservare a biodiversitati si de protectie a
mediului.
Art. 5
Centrul se declarda deschis colaborarii stiintifice cu toate centrele si laboratoarele din cadrul UDJG, cu
universitati, institute si centre de cercetare din tara si strainatate, cu institutiile administratiei publice locale,
cu alte institutii publice si cu asociatiile profesionale din domeniu, cu ONG-uri si cu agenti economici pe
baza unor acorduri bilaterale, sau in cadrul unor programe nationale ori internationale.
Art. 6
Centrul isi propune ca, in functie de oportunititi, sa sustina transferul tehnologic si stiintific catre
universitatile, institutele si centrele de cercetare din tara si strdinatate, institutiile administratiei publice
locale, alte institutii publice si asociatiile profesionale din domeniu, ONG-urile si agentii economici
interesati.
Art. 7
Obiectivele centrului:

¢ Desfasurarea unor activitdti de cercetare stiintificd performantd in domeniul abordat, prin
cooptarea, in cadrul diferitelor colective de cercetare, a celor mai valorosi specialisti ai
comunitatii academice sau a unor personalitati stiintifice recunoscute din tard si strainatate.
Realizarea de studii interdisciplinare de cercetare fundamentala si aplicativa care sa se
concretizeze in elaborarea si n propunerea, citre forurile competente, a unor masuri active de
conservare a speciilor de sturioni, a habitatelor acvatice si a biodiversitatii.
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< Desfagsurarea de activitati de cercetare stiintifica, inovare si dezvoltare experimentald pentru
lucrarile de finalizare a studiilor in domeniu (lucrari de diploma, de disertatie si teze de
doctorat).

< Realizarea de parteneriate la nivel national si international in scopul desfasurarii unor proiecte
de cercetare fundamentald si aplicativa finantate din fonduri nationale si
europene/internationale.

-~ Organizarea de conferinte, workshop-uri, reuniuni de lucru sau alte evenimente specifice care

sa favorizeze contactele si legaturile de cercetare interdisciplinard dintre comunitatea

academica si specialistii din mediul economic si de cercetare de la nivel institutional, regional

si international.

Sprijinirea institutionald a formarii elitei performante din randul cercetatorilor tineri, cresterea

prestigiului profesional si a vizibilitatii internationale. Oferirea unui mediu propice colaborarii

si concentrarii eforturilor in vederea solutionarii unor teme majore de cercetare.

Dezvoltarea unei infrastructuri moderne de cercetare si organizarea de expeditii exploratorii in

arealul de studiu vizat.

Participarea la diverse competitii lansate prin programele nationale, europene sau

internationale de asistentd a cercetarii sau a dezvoltarii institutionale, pentru castigarea de

granturi sau proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare.

Atragerea tinerilor (studenti, masteranzi si doctoranzi) pasionati in activitatile de cercetare ale

Centrului si stimularea cercetarii inovative.

Includerea activitatii Centrului in circuitul national si european de valori stiintifice si cresterea

vizibilitatii Universitatii Dundrea de Jos din Galati.

Sustinerea participarii membrilor Centrului la manifestari stiintifice, seminarii, colocvii, targuri

si expozitii legate de obiectivele Centrului.

Cooperarea cu centre de cercetare din tara si strainatate, cu institutii nationale de profil, cu

organizatii nonguvernamentale, cu institutii ale administratiei publice locale si cu asociatii

profesionale care sunt angrenate direct sau indirect in protectia si conservarea biodiversitatii si

n protectia mediului inconjurator.

Promovarea masurilor de conservare si de protejare a comunitatilor salbatice de sturioni, a

activitatilor de sturionicultura pentru producerea de carne si de caviar in scopul reducerii

presiunii antropice asupra populatiilor salbatice de sturioni.

Constientizarea publicului larg asupra importantei speciilor de sturioni care se reproduc in

Dunire, in cadrul ecosistemelor acvatice naturale.
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Art.8
Patrimoniul Centrului este constituit de infrastructura de cercetare in domeniu a UDJG. Activitatea de
cercetare desfasurata 1n cadrul Centrului are urmatoarele surse de finantare:

% fonduri din bugetul UDJG;

< fonduri provenite din proiecte nationale si internationale;

<+ venituri realizate din activititi de consultanti, expertiza, studii etc.

% Sponsoriziri si donatii.
Art. 9 Componenta Centrului.
Centrul de cercetare este constituit din membri titulari, membri afiliati si membri onorifici, dupa cum
urmeaza:
Membrii titulari ai Centrului apartin structurilor UDJG si pot fi cadre didactice/ cercetatori/ specialisti/
studenti/masteranzi/doctoranzi/voluntari care se implica activ in atingerea obiectivelor Centrului. In functie
de necesitati si de disponibilitatea fiecaruia, membrii titulari pot fi angajati pe diverse functii, cu norma
intreagd sau partiala, pe perioada determinata sau nedeterminata de timp, vor desfasura activitati conform
fisei postului si vor fi remunerati conform procedurilor UDJG si legilor Th vigoare.
Membrii afiliati apartin structurilor UDJG sau provin din afara institutiei, si pot fi cadre didactice/
cercetatori/ specialisti/ studenti/masteranzi/doctoranzi/voluntari care au preocupari comune si pregatire de
specialitate Tn una sau mai multe dintre directiile de cercetare ale Centrului.
Membrii onorifici sunt membri activi, afiliati Centrului sau personalitati de prestigiu din afara acestuia,
care au adus contributii deosebite dezvoltarii Centrului sau directiilor de cercetare promovate de acesta.
Titlul de membru onorific poate fi decernat de catre Consiliul Stiintific al Centrului, la propunerea unui
membru al Consiliului.
Art. 10
Membrii Centrului de cercetare primesc aceasta calitate ca urmare a aprobarii cererii individuale de
adeziune. Cererea de adeziune se depune, spre analiza, Tmpreuna cu CV-ul corespunzator, la Directorul
General al Centrului. Cererea de adeziune este aprobata prin vot clasic sau electronic, cu majoritate simpla,
de membrii Consiliului Stiintific al Centrului.



Orice persoana care detine competente profesionale si aptitudini de cercetare in domeniile vizate poate

deveni,

Art11.

conform regulamentului de functionare a Centrului, membru al acestuia.

Pierderea calitatii de membru se pronunta, respectiv se constatd, de catre Consiliul Stiintific, In urmatoarele

cazuri:

< excludere pentru abateri de la etica si deontologia in activitatea de cercetare;
& renuntare;
& deces.

Art. 12
Centrul
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Art. 13

este organizat conform urmatoarei structuri:
Directorul general

Directorul stiintific

Sefii de colective de cercetare
Compartiment administrativ

Consiliul stiintific

Adunarea generala

Directorul general al Centrului este numit de catre Rectorul UDJG. Acesta trebuie sa aiba experienta in
domeniu mai mare de 7 ani, sd fie absolvent de studii superioare compatibile cu aria de cercetare a
Centrului si sa detina experienta specificd dobandita prin participarea la cel putin doud proiecte stiintifice
nationale si/sau europene cu obiective specifice studiului sturionilor si/sau habitatelor acestora.
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Art.14

Directorul asigura conducerea operativa a Centrului, avdnd urmatoarele atributii:

Asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului Stiintific;

Constituie echipe de cercetare;

Asigura logistica, consilierea si informatiile necesare pentru desfasurarea activitatii de cercetare
stiintifica;

Sprijind membrii Centrului in elaborarea documentatiei necesare participarii la competitii si pentru
obtinerea de granturi/contracte de finantare a activitatii de cercetare stiintifica de catre ministerele
de resort, agentiile guvernamentale si neguvernamentale de profil, agentii economici din tara si din
strainatate etc.;

Organizeaza activitatea specificd si ia masuri pentru indeplinirea obiectivelor din programele si
proiectele de cercetare stiintifica ale Centrului;

Propune achizitii, contracte de vanzare cumparare si de concesiune;

Propune Consiliului Stiintific infiintarea sau desfiintarea unor structuri interne;

Reprezinta Centrul 1n relatia cu Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati;

Reprezinta Centrul in relatiile cu structuri economice, de invatamant superior si de cercetare din
tard si strainatate, institutii ale administratiei publice locale si alte institutii publice de profil;
Propune Consiliului Stiintific avizarea fiselor de propuneri de proiect;

Propune Consiliului Stiintific avizarea cererilor de primire de noi membri;

Organizeaza intalniri consultative cu membrii centrului.

Intocmeste raportul privind activitatea de cercetare stiintifici din cadrul Centrului, pe care il
prezintd Consiliului Stiintific In luna martie a fiecarui an.

Directorul stiintific al Centrului este numit in functie de catre Rectorul UDJG. Atributiile Directorului
stiintific al Centrului sunt urmatoarele:
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Intocmeste strategia de cercetare si stabileste obiectivele stiintifice ale Centrului;

Aduce la indeplinire hotérarile Directorului general si ale Consiliului Stiintific;

Realizeaza analiza periodica a rezultatelor cercetarii si propune initierea unor relatii de colaborare
stiingifica cu centre de cercetare similare din fara si din strainatate;

Asigura corelarea activitatii Centrului cu activitatea comisiei pentru asigurarea calitatii activitatii
didactice si de cercetare stiintifica din UDJG;

Faciliteaza informarea membrilor Centrului cu privire la competitiile pentru obtinerea de granturi
n cercetarea stiintifica si sprijina accesul la acestea;

Coordoneaza activitatea sefilor de colective si a colectivelor de cercetare;

Asigura infiintarea si dotarea bibliotecii Centrului cu lucréri, articole, studii, volume si alte
documente de specialitate;

Preia, prin delegare, atributiile Directorului general in absenta acestuia.



Art. 15
Colectivele de cercetare sunt conduse de Sefi de colective numiti de catre Directorul general.
Atributiile Sefilor de colective sunt urmatoarele:

% Asigurd concentrarea si stimularea eforturilor de cercetare ale membrilor colectivului;

< Conlucreaza direct cu Directorul stiintific si cu Directorul general al Centrului;

% Asigurd conducerea operativi a activititii de cercetare din cadrul colectivului;
Art. 16
Compartimentul administrativ se compune din economist, expert Tn achizitii si secretar, selectati in functie
de proiectele si de temele de cercetare abordate de catre Centru. Acestia sunt numiti de citre Directorul
general.
Art.17
Consiliul Stiintific este alcituit din 3-5 membri numiti de catre conducerea UDJG si validati de catre
Adunarea Generald, selectati dintre personalitatile reprezentative ale Centrului, avand activitate de
cercetare stiintificd performanta, cu impact international relevant.

(1) Directorul general, Directorul stiintific si un reprezentant al conducerii UDJG sunt membri de
drept ai Consiliului Stiintific;

(2) Mandatul de membru al Consiliului Stiintific inceteaza la termen, in caz de demisie sau prin
revocare pentru motive care aduc atingere misiunii si obiectivelor Centrului;

(3) Consiliul Stiintific se intruneste de cel putin doua ori pe semestru, la convocarea Directorului
general sau la initiativa majoritatii membrilor sdi. Cvorumul de lucru al Consiliului Stiintific este de 2/3 din
numarul total al membrilor sai, iar hotararile se iau cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.

(4) Consiliul Stiintific are urmatoarele atributii:

Elaboreaza strategia de cercetare, programele proprii de cercetare si ia masurile necesare pentru

realizarea acestora;

Analizeaza si aproba cererile de adeziune a membrilor noi;

Analizeaza si aproba fisele de propuneri de proiect;

Aproba infiintarea sau desfiintarea unor structuri interne ale Centrului, cu consultarea

coordonatorilor celorlalte structuri deja infiintate si cu aprobarea directorului Centrului;

Hotaraste asocierea cu alte structuri de cercetare, la propunerea Directorului general al Centrului;

Exercita orice alte atributii care se circumscriu domeniilor de interes ale Centrului;

% Analizeazi raportul privind activitatea de cercetare stiintifici din cadrul Centrului, intocmit si
prezentat de catre Directorul general al Centrului in luna martie a fiecarui an.
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Art. 18
Adunarea Generald are urmatoarele atributii:

< Propune modificarea Actului Constitutiv al Centrului;

< Propune excluderea membrilor a ciror activitate este/a devenit incompatibild sau diunitoare

intereselor si obiectivelor Centrului;

< Propune revocarea membrilor organelor de conducere;
<= Propune invalidarea deciziilor Colegiului de Administratie.
Art. 1
Centrul poate poate capata statut juridic prin Hotararea Adunarii Generale a Centrului, cu aprobarea
conducerii UDJG.
Art. 20
Centrul se supune 1n totalitate regulamentelor, procedurilor si deciziilor conducerii UDJG.
Art. 21
Centrul poate detine un regulament, Thsemne proprii, organigrama si bunuri in folosinta, cu aprobarea
Rectorului UDJG.
Art. 22
Prezentul Regulament intra in vigoare dupa aprobarea lui de catre Consiliul de administratie, respectiv
validarea de catre Senatul Universitétii ,,Dunarea de Jos” din Galati. Continutul prezentului regulament va
fi adus la cunostinta tuturor celor interesati prin publicare pe site-ul universitatii.



